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Lag
om indring i forildraledighetslagen (1995:584);

utfirdad den 5 juni 2008.

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs att 25§ forildraledighetslagen
(1995:584) ska ha foljande lydelse.

25§ lentvistenligt 16 eller 17 § fir Diskrimineringsombudsmannen féra
talan for en enskild arbetstagare eller arbetssokande. Talan fors vid Arbets-
domstolen. Nir en arbetstagarorganisation har ritt att fora talan for den en-
skilde enligt 4 kap. 5 § lagen (1974:371) om rittegdngen i arbetstvister, far
dock ombudsmannen fora talan bara om organisationen inte gor det.

Talan som fors av Diskrimineringsombudsmannen behandlas som om ta-
lan hade forts pa egna vignar av arbetstagaren eller den arbetssokande. Be-
stimmelserna i lagen om rittegangen i arbetstvister om den enskildes still-
ning i rittegangen ska tillimpas ocksa niar ombudsmannen for talan.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2009.
P4 regeringens vignar
SVEN OTTO LITTORIN

Karin Renman
(Arbetsmarknadsdepartementet)

' Prop. 2007/08:95, bet. 2007/08:AU7, rskr. 2007/08:219.
% Senaste lydelse 2006:442.

SF'S 2008:572

Utkom fran trycket
den 25 juni 2008



Thomson Forlag AB, tel. 08-587 671 00
Elanders, Villingby 2008



