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Svensk författningssamling

 

Förordning
om ändring i förordningen (2000:630) om särskilda 
insatser för personer med arbetshandikapp;

 

utfärdad den 23 november 2000.

Regeringen föreskriver att 7 § förordningen (2000:630) om särskilda in-
satser för personer med arbetshandikapp skall ha följande lydelse.

 

7 §    

 

Insatserna i denna förordning får kombineras med varandra i följande
fall:

– stöd till hjälpmedel på arbetsplatsen får kombineras med stöd till per-
sonligt biträde, särskilda insatser för syn- och hörselskadade enligt 16 § 1,
särskild stödperson för introduktion och uppföljning, särskilt stöd vid start
av näringsverksamhet, lönebidrag och skyddat arbete hos en offentlig arbets-
givare, 

– särskilda insatser för syn- och hörselskadade enligt 16 § 1 får kombine-
ras med stöd till hjälpmedel på arbetsplatsen, särskild stödperson för intro-
duktion och uppföljning, särskilt stöd vid start av näringsverksamhet, löne-
bidrag och skyddat arbete hos offentlig arbetsgivare,

– särskilda insatser för syn- och hörselskadade enligt 16 § 2 får kombine-
ras med särskilt stöd vid start av näringsverksamhet och, om fråga är om en
person med gravt arbetshandikapp, med lönebidrag,

– stöd till personligt biträde får kombineras med stöd till hjälpmedel på
arbetsplatsen, särskilt stöd vid start av näringsverksamhet och, om fråga är
om en person med gravt arbetshandikapp, med lönebidrag,

– särskilt stöd vid start av näringsverksamhet får kombineras med sär-
skilda insatser för syn- och hörselskadade enligt 16 § 1, stöd till hjälpmedel
på arbetsplatsen och stöd till personligt biträde,

– särskild stödperson för introduktion och uppföljning får kombineras
med särskilda insatser för syn- och hörselskadade enligt 16 § 1 och 2, stöd
till hjälpmedel på arbetsplatsen och, under uppföljning enligt 21 §, med
lönebidrag,

– lönebidrag får kombineras med stöd till hjälpmedel på arbetsplatsen,
särskilda insatser för syn- och hörselskadade enligt 16 § 1 och, om fråga är
om en person med gravt arbetshandikapp, med särskilda insatser för syn-
och hörselskadade enligt 16 § 2 och med stöd till personligt biträde; dess-
utom får lönebidrag kombineras med särskild stödperson för introduktion
och uppföljning under uppföljning enligt 21 §,
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– skyddat arbete hos en offentlig arbetsgivare får kombineras med stöd till
hjälpmedel på arbetsplatsen och särskilda insatser för syn- och hörselska-
dade enligt 16 § 1.

Skyddat arbete hos Samhall får inte kombineras med någon annan insats.

 

Denna förordning träder i kraft den 1 januari 2001. 

På regeringens vägnar

BJÖRN ROSENGREN
Cathrine Lilja Hansson
(Näringsdepartementet)


