Svensk forfattningssamling i

SFS 2002:295
Lag" . . . o . Utkom fran trycket
om Andring i lagen (1974:371) om rittegangen i den 28 maj 2002
arbetstvister;

utfirdad den 16 maj 2002.

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs att 1 kap. 3 § lagen (1974:371) om
rittegéngen i arbetstvister skall ha foljande lydelse.

1 kap.

3§ Tvist som skall handliggas enligt denna lag far i stillet genom avtal
hinskjutas till avgdrande av skiljemén. Detta giller dock inte fall som avses
i 31 § forsta eller tredje stycket lagen (1976:580) om medbestdmmande i ar-
betslivet. Inte heller far avtal som fore tvistens uppkomst triaffats om att tvis-
ten skall avgoras av skiljemin utan forbehall om ritt for parterna att klandra
skiljedomen, goras gillande i tvist om foreningsritt eller i tvist enligt

1. jamstilldhetslagen (1991:433),

2. lagen (1999:130) om atgirder mot etnisk diskriminering i arbetslivet,

3. lagen (1999:132) om forbud mot diskriminering i arbetslivet av perso-
ner med funktionshinder,

4. lagen (1999:133) om foérbud mot diskriminering i arbetslivet pa grund
av sexuell laggning, eller

5. lagen (2002:293) om forbud mot diskriminering av deltidsarbetande ar-
betstagare och arbetstagare med tidsbegrinsad anstillning.

Denna lag trdder i kraft den 1 juli 2002.
Pa regeringens vignar
MONA SAHLIN

Inger Andersson
(Naringsdepartementet)

' Prop. 2001/02:97, bet. 2001/02: AU6, rskr. 2001/02:222.
% Senaste lydelse 1999:134.
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