Svensk forfattningssamling i
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FOI'(.).I'dIl!Ilg I . . Utkom fran trycket
om andring i hogskoleforordningen (1993:100); den 29 oktober 2002

utfiardad den 10 oktober 2002.

Regeringen foreskriver' i friga om hogskoleférordningen (1993:100)?

dels att 4 kap. 7, 8, 9, 18, 24, 26, 28 och 30 §§, 6 kap. 14 §, 7 kap. 3,4, 7,
9-11 och 13 §§ samt 12 kap. 2 § skall ha foljande lydelse,

dels att punkt 10 i Overgangsbestimmelserna till f6rordningen
(1998:1003) om éndring i nimnda forordning skall ha f6ljande lydelse,

dels att det i forordningen skall inforas tva nya paragrafer, 7 kap. 16 ¢ §
och 8 kap. 3 b §, av foljande lydelse.

4 kap.

7 § Behorig att anstillas som lektor inom annat dn konstnérlig verksamhet
dr den som har

1. avlagt doktorsexamen eller har motsvarande vetenskaplig kompetens
eller har ndgon annan yrkesskicklighet som &r av betydelse med hénsyn till
anstillningens dmnesinnehall och de arbetsuppgifter som skall ingé i anstill-
ningen,

2. genomgatt hogskolepedagogisk utbildning eller pa annat sétt forvirvat
motsvarande kunskaper, samt

3. visat pedagogisk skicklighet.

Lika stor omsorg skall dgnas provningen av den pedagogiska skicklighe-
ten som provningen av andra behorighetsgrundande forhallanden enligt
forsta stycket.

Den som inte har sddan behorighet som sigs i forsta stycket 2 skall anda
anses behorig, om anstéllningens innehall foranleder det eller om det annars
finns sdrskilda skal.

Bestimmelser om anstillning av lektorer som inte har sddan behorighet
som sigs 1 forsta stycket 2 och som inte heller skall anses behoriga enligt
tredje stycket finns i 30 § 5.

8§ Behorig att anstillas som lektor inom konstnirlig verksamhet 4r den
som har

1. visat konstnirlig skicklighet eller har nigon annan yrkesskicklighet
som &r av betydelse med hénsyn till anstdllningens &mnesinnehall och de ar-
betsuppgifter som skall ingd i anstillningen,

! Jfr prop. 2001/02:15, bet. 2001/02:UbU4, rskr. 2001/02:98.
% Forordningen omtryckt 1998:1003.
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2. genomgatt hogskolepedagogisk utbildning eller pa annat sitt forvirvat
motsvarande kunskaper, samt

3. visat pedagogisk skicklighet.

Lika stor omsorg skall dgnas provningen av den pedagogiska skicklighe-
ten som prévningen av andra behorighetsgrundande forhallanden enligt
forsta stycket.

Den som inte har sddan behorighet som sigs i forsta stycket 2 skall anda
anses behorig, om anstéllningens innehall foranleder det eller om det annars
finns sérskilda skal.

Bestdmmelser om anstillning av lektorer som inte har sddan behorighet
som sigs i forsta stycket 2 och som inte heller skall anses behoriga enligt
tredje stycket finns i 30 § 5.

9§ Behorig att anstéllas som adjunkt dr den som har

1. avlagt examen fran grundldggande hogskoleutbildning eller har mot-
svarande kompetens,

2. genomgatt hogskolepedagogisk utbildning eller pa annat sétt forvérvat
motsvarande kunskaper, samt

3. visat pedagogisk skicklighet.

Den som inte har sddan behorighet som sigs i forsta stycket 2 skall dnda
anses behorig, om anstillningens innehéll foranleder det eller om det annars
finns sdrskilda skal.

Bestimmelser om anstillning av adjunkter som inte har sddan behorighet
som sigs i forsta stycket 2 och som inte heller skall anses behoriga enligt
andra stycket finns 1 30 § 5.

18 § Innan en ldrare anstills tills vidare eller tills vidare for viss tid skall
hogskolan kungora anstéllningen till ansokan ledig och genom annonsering
eller ett dirmed likvardigt forfarande informera om den.

Detta giller dock inte

1. anstillning som avser en tid som &r kortare &dn sex manader,

2. anstillning av adjungerad ldrare, timlédrare och géstlirare,

3. anstdllning, utom anstéllning som professor eller forskarassistent, av
den som har foretrddesritt till ateranstéllning eller till anstillning med hogre
sysselsittningsgrad eller av den som omplaceras pa grund av 7 § andra
stycket lagen (1982:80) om anstéllningsskydd,

4. anstéllning av en lektor eller, i fall som avses i 12 §, en professor, om
anstillningen avser nigon som under minst sex ar utan avbrott har varit an-
stdlld som forskare vid ett forskningsrad och hogskolan sérskilt har beslutat
att forskaren skall anstillas som lektor efter anstéllningen som forskare,

5. en befordran till professor eller lektor,

6. en sadan anstillning som avses i 30 § 1, om den fornyas,

7. en anstillning tills vidare av en lektor eller en adjunkt som har varit an-
stilld med stod av 30 § 3; kungorelse och information skall dock ske, om
den tidigare anstillningen inte har kungjorts och det inte har informerats om
den,

8. en anstillning av en lektor eller en adjunkt med stod av 30 § 4, eller

9. en anstillning av en lektor eller en adjunkt med stéd av 30 § 5 andra el-
ler tredje meningen.



24§ Vid tidsbegrinsad anstdllning skall bestimmelserna i 21 och 22 §§
tillimpas vid anstillning av forskarassistenter, adjungerade professorer eller
adjungerade lektorer.

26 § Fakultetsnimnden eller motsvarande organ skall foresla den sckande
som framst bor komma i friga for anstéllning. Om det finns sédrskilda skil,
far forslaget avse ytterligare sokande som bor komma i frdga och ordningen
mellan dem.

Fakultetsndmnden eller det motsvarande organet skall i forslaget redovisa
sin beddmning av varje foreslagen sokandes skicklighet i forhallande till de
bedomningsgrunder som géller for anstéillningen. Redovisningen skall om-
fatta bade skickligheten betriffande varje bedomningsgrund for sig och vid
en sammanvégning av alla bedomningsgrunderna. Om det finns bara en so6-
kande och det foreslés att han eller hon skall anstillas, behdver det inte 14m-
nas nagon sadan redovisning som ségs i detta stycke.

Av forslaget skall det framga hur féreslagen sokandes savil vetenskapliga
som pedagogiska skicklighet har beaktats. Det skall dven framga hur hog-
skolans rekryteringsmal har beaktats. Om bade kvinnor och mén har sokt an-
stillning, skall det anges ocksé hur jamstilldhetsaspekten har beaktats.

Vid ansokan om befordran enligt 11 §, 13 § forsta stycket eller 13 a §
skall fakultetsnimnden eller det motsvarande organet foresla om stkanden
skall befordras eller inte och ange om s6kanden uppfyller behorighetskraven
eller inte.

28 §* Lirare anstills genom beslut av rektor. Detta giller ocksé sidana be-
slut om befordran som avsesi 11-13 a §8§.

Om rektor finner att en adjunkt, en lektor eller en bitridande lektor inte
uppfyller kraven for befordran enligt 11 §, 13 § forsta stycket eller 13 a §,
skall ans6kan om befordran avslds genom ett sérskilt beslut.

Om rektor finner att en person som erbjuds en sddan anstillning som av-
ses i 12 § inte uppfyller kraven for att kunna anstéllas som professor, skall
begiran om anstillning som professor avslds genom ett sirskilt beslut. An-
stillning skall da ske som lektor.

Om rektor finner att en adjunkt eller en lektor inte uppfyller kraven for att
kunna anstillas tills vidare enligt 30 § 5 tredje meningen, skall begédran om
anstillning tills vidare avslas genom ett sérskilt beslut.

Beslut som avses i denna paragraf far inte delegeras, om de avser anstéll-
ning som professor eller avslag pa en ansokan eller en begidran om anstill-
ning som professor.

30 §° Lirare skall anstillas tills vidare. En anstéllning fir dock tidsbegrin-
sas enligt lagen (1982:80) om anstéllningsskydd, om det inte 4r friga om an-
stallning som professor. Dirutover giller foljande i fraga om tidsbegrins-
ning av en anstéllning:

1. En ldrare inom konstnirlig verksamhet far anstillas tills vidare, dock
langst fem ar. Sddan anstillning far fornyas. Den sammanlagda anstillnings-

? Senaste lydelse 2001:211.
* Senaste lydelse 2001:211.
3 Senaste lydelse 2001:211.
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tiden far dock omfatta hogst tio ar. Vid sddan befordran som avses i 11 och
13 §§ skall anstillning ske tills vidare.

2. En adjungerad professor, en adjungerad lektor och en adjungerad ad-
junkt skall anstillas tills vidare, dock ldngst tre ar. Sddan anstillning far for-
nyas. Den sammanlagda anstéllningstiden far dock omfatta hogst sex éar.

3. En lektor och en adjunkt fér anstéllas tills vidare, dock ldngst ett ar, om
det &r hans eller hennes forsta anstéllning tills vidare eller tills vidare, dock
langst till en viss tidpunkt, som lektor eller adjunkt. Detta géller dock inte
vid sadan befordran som avses i 13 eller 13 a §. Sadan anstillning som avses
i denna punkt far inte fornyas.

4. En lektor och en adjunkt far anstillas tills vidare, dock ldngst tre ar, om
han eller hon ér tillsvidareanstilld som lektor eller adjunkt vid en annan hog-
skola. Sadan anstillning som avses i denna punkt far inte fornyas.

5. En lektor och en adjunkt skall anstéllas tills vidare, dock lédngst ett ar,
om han eller hon inte uppfyller behorighetskravet i 7 § forsta stycket 2, 8 §
forsta stycket 2 eller 9 § forsta stycket 2 och inte heller skall anses behdorig
enligt bestimmelsen i 7 § tredje stycket, 8 § tredje stycket eller 9 § andra
stycket. Sddan anstillning far fornyas, dock ldngst ett &r. Om lektorn eller
adjunkten forvirvar behorighet under anstéllningstiden, skall anstédllningen
pa begiran av lektorn eller adjunkten overgd i en anstillning tills vidare.

6. En bitriddande lektor skall anstillas tills vidare, dock ldngst fyra ar. Sa-
dan anstéllning far fornyas, dock lingst ett ar, om den bitridande lektorn har
undervisat inom grundldggande hogskoleutbildning mer dn 25 procent av ar-
betstiden.

7. En forskarassistent skall anstillas tills vidare, dock ldngst fyra ar. Sa-
dan anstillning far fornyas sa att den sammanlagda anstillningstiden omfat-
tar mer 4n fyra ar, om det finns sérskilda skil.

8. En timlédrare skall anstillas tills vidare, dock ldngst ett &r. En anstill-
ning som timlérare far avse hogst 20 procent av motsvarande heltidsanstill-
ning. Anstillning som timldrare far férnyas.

9. En gistldrare skall anstillas tills vidare, dock ldngst till en viss tid-
punkt. Sddan anstéllning far fornyas. Den sammanlagda anstillningstiden
far dock omfatta hogst fem ar.

6 kap.

14 § Hogskolan skall prova om en tidigare utbildning eller verksamhet kan
godtas for tillgodoridknande. Endast den som &r student och den som har gétt
igenom en sadan uppdragsutbildning som avses i 6 och 7 §8§ forordningen
(2002:760) om uppdragsutbildning vid universitet och hdgskolor kan
komma i fraga for tillgodoriknande.

7 kap.

3§° Om det finns sirskilda skil, fir hogskolan besluta om undantag frin
nagot eller nagra behorighetsvillkor. En hogskola skall géra undantag fran
nagot eller nagra behorighetsvillkor om sokanden har forutséttningar att till-
godogora sig den sokta utbildningen utan att uppfylla behorighetsvillkoren.

¢ Senaste lydelse 1998:1272.



4§ Grundliggande behorighet har den som

1. fétt slutbetyg fran ett nationellt eller specialutformat program i gymna-
sieskolan och har ldgst betyget Godkind pa kurser som omfattar minst 90
procent av de gymnasiepoidng som krivs for ett fullstindigt program,

2. fétt slutbetyg fran gymnasial vuxenutbildning eller fatt samlat betygs-
dokument fran gymnasial vuxenutbildning och har 14gst betyget Godkind pa
kurser som omfattar minst 90 procent av de gymnasiepodng som krivs for
ett slutbetyg,

3. har en svensk eller utlindsk utbildning som motsvarar kraven i 1 eller
2,

4. genom nagon annan verksamhet #n utbildning har forvirvat kunskaper
som motsvarar dem som utbildningar i 1 eller 2 ger,

5. @r bosatt i Danmark, Finland, Island eller Norge och dér &r behérig till
hogre utbildning, eller

6. genom svensk eller utlindsk utbildning, praktisk erfarenhet eller pa
grund av nagon annan omstindighet har forutsittningar att tillgodogora sig
grundldggande hogskoleutbildning.

Hogskoleverket meddelar ndrmare foreskrifter om kraven i forsta stycket
3och4.

78 De krav pa sirskild behorighet som stills skall vara helt nodvindiga
for att studenten skall kunna tillgodogora sig utbildningen. Kraven far avse

1. kunskaper fran en eller flera kurser i gymnasieskolans nationella eller
specialutformade program eller motsvarande kunskaper,

2. kunskaper fran en eller flera hogskolekurser,

3. andra villkor som betingas av utbildningen eller dr av betydelse for det
yrkesomrade som utbildningen forbereder for.

Sarskild behorighet har ocksd den som genom svensk eller utldndsk ut-
bildning, praktisk erfarenhet eller pd grund av nigon annan omstindighet
har forutsittningar att tillgodogora sig den sokta utbildningen.

Hogskolan bestimmer vilka krav som skall stillas enligt forsta stycket i
fraga om utbildningar som inte vinder sig till nyborjare i hogskolan.

9§ Hogskoleverket skall meddela foreskrifter om vilken standardbehorig-
het som skall gilla for en utbildning som leder till en sddan yrkesexamen en-
ligt bilaga 2 som inte har en konstnirlig inriktning.

Hogskolan skall bestimma vilka standardbehorigheter som skall gélla for
ovriga utbildningar som vinder sig till nyborjare i hogskolan.

Om det finns sirskilda skél, far Hogskoleverket medge att hogskolan for
tilltrdde till en viss utbildning stéller upp andra krav enligt 7 § forsta stycket
dn de som foljer av standardbehorigheter som behdvs for den utbildningen.

10 § Vid urval skall hinsyn tas till de sokandes meriter.
Vid urvalet anvénds urvalsgrunderna
1. betyg,
2. hogskoleprov som avsesi 17 §,
3. andra sérskilda prov,
4. tidigare utbildning,
5. arbetslivserfarenhet, och
6. sérskilda skal.
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Vid i 6vrigt likvirdiga meriter far urval ocksa goras med hénsyn till kon i
syfte att forbittra rekryteringen av studenter fran det underrepresenterade
konet. Vid sddana meriter far vidare lottning anvidndas, om urval med hén-
syn till kon inte kan goras.

I frdga om utbildningar som vinder sig till nyborjare i hogskolan, far en
hogskola i den omfattning som framgar av 16 ¢ § bestimma urvalsgrunder
som innefattar vissa forkunskaper eller andra sakliga omstindigheter. Hog-
skolan féar bestimma att urvalsgrunder som anges i andra stycket skall an-
véndas. I fraga om utbildningar som inte vinder sig till nyborjare, skall hog-
skolan bestdmma vilka urvalsgrunder enligt andra stycket som skall anvin-
das.

11§ Vid urval till en utbildning som vénder sig till nyborjare i hogskolan
giller 12-16 c §§. Detta hindrar dock inte att det vid antagning till en kurs
ges fortur at sokande som redan &r studenter vid hogskolan.

13§ Vissa bestimmelser om hur betyg skall virderas finns i bilaga 3.

I 6vrigt skall Hogskoleverket meddela foreskrifter om virdering av betyg.
Hogskoleverket skall ocksa meddela foreskrifter om fordelningen av de plat-
ser som avses i 12 § forsta stycket 1 mellan olika grupper av sokande.

Hogskoleverket skall meddela foreskrifter om vad avgéngsbetyg for
elever som paborjade gymnasiestudier fore 1994, samlat betygsdokument
med sifferbetyg eller blandbetyg fran gymnasial vuxenutbildning eller ut-
lindsk forutbildning skall anses motsvara i forhallande till slutbetyg fran
gymnasieskolans program, gymnasial vuxenutbildning eller samlat betygs-
dokument fran gymnasial vuxenutbildning.

16 ¢ § En hogskola far bestimma om urvalsgrunder for nyborjare i hog-
skolan enligt 10 § fjdarde stycket betriffande hogst tio procent av platserna.

8 kap.

3b§ Doktorander som undervisar inom grundutbildningen skall ha ge-
nomgatt inledande hogskolepedagogisk utbildning eller pa annat sitt forvir-
vat motsvarande kunskaper.

12 kap.

2§ Till Overklagandenimnden for hogskolan far foljande beslut av en
hogskola 6verklagas, nimligen

1. beslut om anstillning vid en statlig hogskola, med undantag av anstéll-
ning som doktorand, som professor eller lektor vid anstillning enligt 4 kap.
11, 13 eller 13 a §§ eller som lektor eller adjunkt vid anstéllning enligt 30 §
5 tredje meningen.

2. beslut enligt 4 kap. 28 § andra stycket att avsla en ansokan om beford-
ran,

3. beslut enligt 4 kap. 28 § tredje stycket att avsla en begdran om anstéll-
ning som professor,

7 Senaste lydelse 2001:211.



4. beslut enligt 4 kap. 28 § fjirde stycket att avsla en begidran om anstéll-
ning tills vidare av en lektor eller en adjunkt,

5. beslut om att en s6kande inte uppfyller kraven pa behorighet for att bli
antagen till grundliggande hogskoleutbildning och beslut att inte gora un-
dantag fran behorighetsvillkoren i fall som avses i 7 kap. 3 § andra me-
ningen,

6. beslut om tillgodoriknande av kurs,

7. avslag pa en students begéran om befrielse fran ett obligatoriskt utbild-
ningsmoment,

8. beslut att dra in resurser for en doktorands forskarutbildning enligt
8 kap. 10 § och beslut att en doktorand inte skall fa tillbaka resurserna enligt
8 kap. 11 §, och

9. avslag pa en students begéran att fa examensbevis eller utbildningsbe-
vis.

Om nagon som sokt en anstéllning som lektor med stod av forsta stycket 1
overklagar ett beslut av hdgskolan att anstélla nagon annan och &verklagan-
dend@mnden bifaller 6verklagandet, skall det ske pa sa sitt att den klagande
anstills som professor, om det yrkas i 6verklagandet. Detta géller dock bara
om den klagande har behorighet for en sddan anstillning och har begirt
provning av detta enligt 4 kap. 23 §.

Ett overklagande enligt forsta stycket 3 skall inte prévas om 6verklagan-
denidmnden beslutar att ndgon annan skall ges anstéllningen pa grund av ett
overklagande enligt forsta stycket 1.

10. Om en person har forordnats pa en tjanst med stod av de éldre bestim-
melserna i 4 kap. 21 § 1-7, 9 eller 10, skall dldre bestimmelser tillimpas
ocksa vid fornyelse eller forlangning av forordnandet som sker den 1 januari
1999 eller senare.

1. Denna f6rordning tréder i kraft den 1 juli 2003 i fraga om 8 kap. 3 b §
och i dvrigt den 1 januari 2003.

2. De nya bestimmelserna skall tillimpas forsta gangen vid antagning till
grundldggande hogskoleutbildning hostterminen 2003 i fraga om 7 kap. 3, 4,
7,9-11 och 16 ¢ §§ och hostterminen 2004 i friga om 7 kap. 13 §. Dessfor-
innan skall dldre bestimmelser tillimpas.

Pa regeringens vignar
THOMAS OSTROS

Charlotte Abrahamsson
(Utbildningsdepartementet)

SFS 2002:761



Thomson Fakta, tel. 08-587 671 00
Elanders Gotab, Stockholm 2002



