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utfirdad den 23 oktober 2003.
Regeringen foreskriver foljande.

1§ Denna forordning innehéller bestimmelser om arbetsplatsintroduktion.
Arbetsplatsintroduktion far bedrivas som en forsoksverksamhet under tiden
den 1 september 2003-31 december 2005.

2§ Med arbetsplatsintroduktion avses att en specialutbildad arbetsformed-
lare fungerar som stodperson at en invandrare eller flykting infor anstill-
ning, i inledningsskedet av en anstéllning eller under arbetspraktik som fore-
gar en anstéllning.

Lénsarbetsndamnden utser den specialutbildade arbetsformedlaren.

3§ Arbetsplatsintroduktion far erbjudas en invandrare eller flykting som
ar minst 20 ar och

— deltar eller har deltagit i av kommunen anordnat introduktionsprogram
som avses 1 11 § forordningen (1990:927) om statlig ersattning for flykting-
mottagande m.m., eller

—dr eller riskerar att bli langtidsinskriven som arbetssokande vid den
offentliga arbetsformedlingen.

4§ Arbetsplatsintroduktion skall vara arbetsmarknadspolitiskt motiverad.
Det betyder att insatsen skall 1dmnas endast om det &r lampligt bade for den
enskilde och ur ett 6vergripande arbetsmarknadspolitiskt perspektiv. In-
satsen skall ocksa vara lamplig ur ett integrationspolitiskt perspektiv.

5§ Arbetsplatsintroduktion at en invandrare eller flykting far limnas un-
der hogst sex manader. Om det finns sdrskilda skil far dock insatsen lamnas

under ldngre tid.

6§ Arbetsmarknadsstyrelsen far meddela de ytterligare foreskrifter som
behovs for verkstilligheten av denna férordning.

7 § Linsarbetsnimndens beslut enligt denna forordning far inte Gver-
klagas.

Denna forordning trider i kraft den 1 december 2003.
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