G

Svensk forfattningssamling
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FOI'(.).I'dIl!Ilg o . Utkom fran trycket
om andring i forordningen (2003:56) om den 2 december 2003

tjdnstepension och tjinstegrupplivforsikring for
vissa arbetstagare med icke-statlig anstéillning;

utfiardad den 20 november 2003.

Regeringen foreskriver i friga om férordningen (2003:56) om tjénstepen-
sion och tjanstegrupplivforsikring for vissa arbetstagare med icke-statlig an-
stéllning

dels att 1 §, bilaga A och bilaga B skall ha foljande lydelse,

dels att punkt 2 i ikrafttrdidande- och Gvergangsbestimmelserna skall ha
foljande lydelse,

dels att det i forordningen skall inforas en ny paragraf, 2 a §, av foljande
lydelse.

1§ Pensionsavtal for arbetstagare hos staten m.fl. (PA 03) och dértill an-
slutande foreskrifter, med undantag av tredje kapitlet i PA 03, tillimpas pa
de arbetstagare med icke-statliga anstdllningar som anges i bilaga A till
denna forordning under forutsittning att arbetsgivaren betalar premier for
detta enligt férordningen (1997:908) om premier for statens avtalsforsik-
ringar eller enligt sdrskilt beslut av regeringen. Detta giller dven arbetsta-
gare som har personlig pensionsritt enligt sédrskilt beslut av regeringen eller
Statens pensionsverk.

Avtalet om tjdnstegrupplivforsidkring (TGL-S) och foreskrifter som utfér-
dats med stod av avtalet skall tillimpas i fraga om sadana arbetstagare med
icke-statlig anstédllning dir detta sérskilt anges i bilaga A till forordningen.

Om en arbetstagare som avses i denna férordning samtidigt har eller se-
nare far en statlig anstillning kan regeringen besluta att arbetstagaren helt el-
ler delvis skall omfattas av andra pensionsbestimmelser dn PA 03.

2a§ Om en arbetstagare omfattas eller omfattats av PA 03 i en annan an-
stdllning @n som avses i denna forordning, skall anstillningen enligt PA 03
anses vara en sadan anstillning som avses i forordningen.
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Bilaga A'

Forteckning over icke-statliga anstilllningar och vissa sirskilda

bestimmelser i anslutning till dessa

Forvaltningsomrade

Kriminalvarden
Arbetstagare hos foreningen
Skyddsvirnet i Goteborg

Utrikesforvaltningen
Arbetstagare vid nordisk institution

som tjanstgor i Sverige

Arbetstagare vid Nordiska ministerradets
sekretariat som tjénstgor i Sverige
Arbetstagare vid Nordiska radets presidie-
sekretariat som tjénstgor i Sverige

Socialvirden samt hilso- och sjukvérden
Arbetstagare vid Allménna barnhusets

expedition, vilkas tjdnster finns upptagna
pa personalforteckning faststilld av
regeringen

Undervisningsvésendet, forsknings-
institutioner m.m.

Rektor och annan ldrare dn timldrare vid
statsunderstodd svensk utlandsskola
Franska skolan,
Lundsbergs skola,
Vackstanisskolan och
Bergsskolan i Filipstad:

Rektor, studierektor och annan

ldrare dn timldrare
Arbetstagare vid Drottningholms teater-
museum

Teater-. dans- och musikinstitutioner
Arbetstagare vid:

AB Helsingborgs Stadsteater,

AB Regionteatern Blekinge-Kronoberg,
AB Upsala Stadsteater,

Boras Stadsteater,

Dramaten,

Sérskilda
bestimmelser

7

1,2),7)
D,

D,7)

3.7

D, 7

7

7

! Andringen innebir bl.a. att Hov-och slottsstaterna samt Kungl. Djurgérdsforvalt-
ningen, Carl och Olga Milles Lidingdhem, Thielska Galleriet, Griannaskolan, Sigtuna-
skolan Humanistiska Liroverket, Goteborgs Hogre Samskola, Sigrid Rudebecks
Gymnasium, Apelrydsskolan, Akademien for de fria konsterna, Dansmuseifonden
och Kungl. Skogs- och lantbruksakademien har tagits bort ur forteckningen.



Folkoperan AB, SFS 2003:856
Folkteatern i Goteborg ek.for.,
Gotlandsmusiken,
Givle symfoniorkester,
Goteborgs konsert AB,
GoteborgsOperan AB,
Goteborgs Stadsteater AB,
Helsingborgs Nya Konserthus AB,
Kalmar lins musikstiftelse,
Kammarorkestern Musica Vitae,
Kommunalférbundet Norrlands Musik- och dansteater (NMD),
Kommunalférbundet Teater Vistmanland,
Kommunalférbundet Sundsvalls Kammarorkester,
Kommunalforbundet Vistmanlandsmusiken (Visterds Sinfonietta),
Kommunalférbundet Vistmanlandsmusiken,
Liansmusiken i Jimtlands lén,
Linsteatern pa Gotland,
| Lénsteatern i Jdmtlands ldn,
Malmo Dramatiska Teater AB,
Malmo Musikteater AB,
Malmo Symfoniorkester AB,
Musik for Orebro lin (Svenska Kammarorkestern),
Musik for Orebro lin,
Musik i Blekinge,
Musik i Dalarna,
Musik i Gédvleborg,
Musik i Halland,
Musik i Syd,
Musik i Uppland,
Musik i Uppland (Uppsala Kammarorkester),
Musik i Vist,
Musik i Visternorrland,
Norrbottensmusiken (Norrbottens Kammarorkester),
Norrbottensmusiken,
NorrDans,
Operan,
Riksteatern,
Skénes Dansteater AB,
Smaélands musik och teater,
Smaélands musik och teater (Jonkopings sinfonietta),
Stiftelsen Folkteatern i Gévleborg,
Svenska rikskonserter,
Stiftelsen Goteborgsmusiken,
Stiftelsen Lansteatern i Dalarna,
Stiftelsen Linsteatern i Orebro,
Stiftelsen Musikteatern i Virmland,
Stiftelsen Norrbottensteatern,
Stiftelsen Teater Visternorrland,
Stiftelsen Ostergétlands linsteater,
Stockholms konserthusstiftelse,
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Stockholms Stadsteater AB,
Symfoniorkestern Norrkoping,

Sormlands Musik och Teater,

Teater Halland,

Visterbottensmusiken AB (Norrlandsoperan),
Visterbottensteatern AB,

Vistsvenska Teater och Dans AB och

Ostgotamusiken 4), 5)
Arbetstagare vid fria teater-, dans- och

musikgrupper 4), 6)
Arbetstagare vid Teateralliansen AB 4)
Konstnirlig ledare (teaterchef) vid

Drottningholms Slottsteater 5),7)

Sarskilda bestimmelser

1) Huvudmannen far besluta att vissa arbetstagare inte skall ha pensionsrtt
enligt forordningen. Om detta beslutas, anses arbetstagaren ha en anstéllning
som inte avses i statliga tjainstepensionsbestimmelser. Ett sidant beslut skall
sdndas till Statens pensionsverk.

2) Forordningen tillimpas pé anstéllning hos en institution for vilken Nord-
iska ministerrddet beslutat om tillimpning av 6verenskommelsen den 9 de-
cember 1988 mellan Danmark, Finland, Island, Norge och Sverige om de
anstilldas rittsstillning vid nordiska institutioner. Nér rittsstillningsavtalet
tillimpas pa en institution skall de anstéllda dven omfattas av foreskrifterna i
tredje kapitlet PA 03.

3) Huvudmannen betalar varje manad kostnaderna for de forméansbestimda
pensionsférméner som betalas ut av Statens pensionsverk.

4) Hogst fem ar av konstnirlig anstéllning vid utldndsk eller icke-statsun-
derstodd svensk teater-, dans- eller musikinstitution far tillgodordknas ar-
betstagaren som pensionsgrundande tjidnstetid mot engdngspremie, om hu-
vudmannen anser att anstédllningen dr av sirskild betydelse for sin verksam-
het.

5) For chef for teater-, dans- eller musikinstitution (teaterchef) géller fol-
jande. Ritt till avgangsforman vid avgang fore pensionsildern kan beviljas
teaterchef som av annan anledning &n pa egen begiran avgar fran sin anstill-
ning fore pensionsaldern. Huvudmannen beslutar om ritt till sddan forman
och betalar kostnaderna for den.

Med avgangsforman enligt forsta stycket avses inkomstgaranti eller av-
gangsvederlag. Inkomstgaranti beriknas, samordnas med andra inkomster,
utbetalas, virdesikras och omriknas till en lderspension pa samma sitt som
en inkomstgaranti enligt forordningen (2003:55) om avgéngsformaner for
vissa arbetstagare med statlig chefsanstillning. Vid omridkningen beaktas
dven foreskrifterna i bilaga C. Avgéngsvederlag beriknas, utbetalas och
samordnas med andra inkomster enligt foreskrifterna i samma forordning.

6) Statens pensionsverk beslutar om tillimpning av forordningen pa en fri
teater-, musik- eller dansgrupp. Som villkor for detta giller att statsbidrag
till gruppens verksamhet betalas ut av Statens kulturrad.

7) Avtalet om statens tjanstegrupplivforsikring (TGL-S) tillampas.



Bilaga B
Pensionsaldrar for anstillningar vid teater-, dans- och
musikinstitutioner
Institution, anstéllning Pensionséalder

Dirigent, musikinspicient,

annan kapellmaéstare

eller musiker #n vid hovkapellet,

repetitor 63 ar

Balettchef, balettmiistare,

chef for Stockholms Konsert-
husstiftelse, chef for Goteborgs
konsert AB, chef for Malmo Symfoni-
orkester AB, danspedagog,

chef for stiftelsen Svenska riks-
konserter, hovkapellist, kapell-
mistare vid hovkapellet, koreograf,
koreolog, kormistare,

musiker inom regional musik-
verksamhet eller vid stiftelsen
Svenska rikskonserter,

regissor, teaterchef (dock inte
teaterchef vid fria teater-, dans-

och musikgrupper) 60 ar
Dockspelare, skadespelare 59 ér
Korist, sdngsolist 52 ar
Dansare 41 ar

Nir pensionséldern dr lagre 4n 65 ar infaller den vid utgdngen av den manad
da foreskriven éalder uppnas.

Pensionsgrundande tjédnstetid och pensionsunderlag tillgodoriknas arbets-
tagaren for hogst tre ar efter pensionséldern, dock ldngst till den dlder som
giller enligt PA 03.

Pensionens storlek for tid fore den manad da arbetstagaren fyller 65 ar be-
staims med tillampning av 20 § PA 03.

Alderspensionens storlek fran den manad da arbetstagaren fyller 65 ar be-
stims med tillimpning av tabellerna i 18 och 19 §§ PA 03. For den som har
pensionsalder 63 ar skall tabellerna f6r pensionsalder 65 ar tillimpas. For
den som har pensionsalder 60 eller 59 ér skall tabellerna for pensionsélder
60 ar tillampas.

For anstéllda med pensionséaldern 41 ér &4r den férmansbestimda élders-
pensionen fran 65 érs alder nedanstaende procenttal av de olika delarna av
pensionsunderlaget multiplicerat med tjdnstetidsfaktorn.
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underlag underlag underlag
under 7,5 7,520 20-30
inkomst- inkomst- inkomst-
basbelopp basbelopp basbelopp
1967 8,4 64,20 32,10
1968 8,0 64,00 32,00
1969 7,6 63,80 31,90
1970 7,2 63,60 31,80
1971 6,8 63,40 31,70
1972 6,3 63,15 31,60
1973 5.9 62,95 31,45
1974 5.4 62,70 31,35
1975 5,0 62,50 31,25
1976 4,5 62,25 31,15
1977 4,0 62,00 31,00
1978 3,5 61,75 30,90
1979 3,0 61,50 30,75
1980 2,5 61,25 30,60
1981 2,0 61,00 30,50
1982 1.4 60,70 30,35
1983 0,9 60,45 30,20
1984 0,3 60,15 30,05
1985 och senare 0,0 60,00 30,00

For anstillda med pensionsaldern 52 ar 4r den forméansbestimda alderspen-
sionen fran 65 érs alder nedanstdende procenttal av de olika delarna av pen-
sionsunderlaget multiplicerat med tjanstetidsfaktorn.

Fodelsear Pensions- Pensions- Pensions-
underlag underlag underlag
under 7,5 7,520 20-30
inkomst- inkomst- inkomst-
basbelopp basbeloppp basbelopp
1956 8,9 64,45 32,25
1957 8,6 64,30 32,15
1958 8.4 64,20 32,10
1959 8,1 64,05 32,00
1960 7,7 63,85 31,95
1961 7,4 63,70 31,85
1962 7,1 63,55 31,80
1963 6,8 63,40 31,70
1964 6,4 63,20 31,60
1965 6,1 63,05 31,50
1966 5,7 62,85 31,45
1967 54 62,70 31,35
1968 5,0 62,50 31,25
1969 4,6 62,30 31,15

6 1970 4,2 62,10 31,05



1971 3,8 61,90 30,95
1972 34 61,70 30,85
1973 3,0 61,50 30,75
1974 2,6 61,30 30,65
1975 2,1 61,05 30,55
1976 1,7 60,85 30,40
1977 1,2 60,60 30,30
1978 0,7 60,35 30,20
1979 0,2 60,10 30,05
1980 eller senare 0,0 60,00 30,00

2. Genom forordningen upphévs forordningen (1991:1427) om tjénste-
pension och tjanstegrupplivforsikring for vissa arbetstagare med icke-statlig
anstillning. Den upphévda forordningen fortsétter dock att gélla for den som
har en saddan anstillning som avses i forordningen och den 31 december
2002 har hogst fem ar kvar till pensionséldern.

Foreskrifterna i den upphévda forordningen om forhojning av pensionsbe-
lopp pa grund av att arbetstagaren kvarstar i sin anstillning efter den tid-
punkt dé avgangsskyldighet forelag giller bara nir arbetsgivaren har begért
att arbetstagaren skall kvarsta i anstéllningen.

1. Denna forordning trader i kraft den 1 januari 2004. Bestimmelserna i
1 och 2 a §§, bilaga A, bilaga B och punkt 2 forsta stycket i ikrafttradande-
och overgangsbestimmelserna i sin nya lydelse tillimpas dock fran och med
den 1 januari 2003.

2. For Grinnaskolan, Sigtunaskolan Humanistiska Laroverket, Goteborgs
Hogre Samskola, Sigrid Rudebecks Gymnasium och Apelrydsskolan giller
de dldre bestimmelserna till och med utgangen av augusti 2003.

3. Det sérskilda villkoret 3 i bilaga A fortsétter att gilla for Kungl. Djur-
gardsforvaltningen i frdga om pensionsforméner med begynnelsetidpunkt
fore ingangen av ar 2003.

P34 regeringens vignar

GUNNAR LUND
Margareta Hammarberg
(Finansdepartementet)
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