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Svensk forfattningssamling

SFS 2004:1325
FOI'(.).I'dIl!Ilg o . Utkom fran trycket
om andring i forordningen (2000:634) om den 27 december 2004

arbetsmarknadspolitiska program;
utfirdad den 16 december 2004.

Regeringen foreskriver i frdga om forordningen (2000:634) om arbets-
marknadspolitiska program

dels att 5,7, 8, 14, 16, 17, 26, 32 a, 33 och 35 §§ skall ha foljande lydelse,

dels att det 1 forordningen skall inforas fyra nya paragrafer, 14 a—d §§,
samt nirmast fére 14 a och 14 b §§ nya rubriker av foljande lydelse.

5§ En anvisning till ett program innebér att den som anvisas erbjuds att ta
del av programmet.

Fragor om anvisningar provas av lansarbetsnamnden eller pa det sitt som
Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS) bestimmer. Linsarbetsnimnden skall sam-
rdda med den sammanslutning av arbetstagare som #r part i lokal férhand-
ling med arbetsgivaren innan nagon anvisas ett program som ar forlagt till en
arbetsplats.

Det som i denna foérordning sigs om anvisningar skall tillimpas pa

| —beviljande av interpraktikstipendier,

— beslut av en kommun om att l1ata ndgon ta del av arbetsmarknadspolitisk
verksamhet som kommunen anordnar, och

— beslut av ldnsarbetsndmnden om ekonomiskt stod.

7 §' En anvisning skall omfatta verksamhet pa heltid under en bestimd
tidsperiod. Tidsperioden féar vara ldngst sex ménader. Endast om det finns
sirskilda skil far tiden vara ldngre dn sex manader eller avse verksamhet pa
deltid.

Dock skall anvisningar

— till prova-pa-platser gilla under lingst tre méanader,

— som giller interpraktikstipendier gilla under lingst sex méanader,

— till aktivitetsgarantin gélla under den tid det dr arbetsmarknadspolitiskt
motiverat att den enskilde tar del av garantin eller tills ett sadant forhallande
som anges i 23 § intréffar,

— till kommunala ungdomsprogram gélla lidngst till den dag den enskilde
fyller 20 ér, och

— till ungdomsgarantin gilla under langst 12 manader.
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8 §* En anvisning fir goras for en person som
— dr minst 20 ar,
— dr eller riskerar att bli arbetslos, och
— soker arbete genom den offentliga arbetsformedlingen.
Sérskilda villkor finns for
— prova-pa-platseri 14 a §,
— interpraktikstipendier i 14 b—d, 33 och 35 §§,
— stod till start av niringsverksamhet i 18 §,
— aktivitetsgarantin i 21 §,
— kommunala ungdomsprogram i 27 §, och
— ungdomsgarantin i 28 §.

14§ Med arbetspraktik avses praktik pa en arbetsplats.

Arbetspraktik far anordnas av den som ldnsarbetsnimnden ingér Gverens-
kommelse om arbetspraktik med. Nér en 6verenskommelse ingés skall ldns-
arbetsnimnden sérskilt verka for att risken for att reguljdra arbetstillfdllen
undantrings blir sa liten som majligt. I branscher dér arbetet dr sdsongsbeto-
nat far 6verenskommelse ingds endast om praktiken dr avsedd att omfatta en
langre tidsperiod dn den normala sidsongen.

Den som anordnar arbetspraktik skall innan den arbetssokande anvisas ha
atagit sig att utfirda ett intyg om praktiken for det fall den arbetss6kande
inte anstills hos anordnaren efter avslutad praktik.

| Prova-pd-platser

14 a§ For arbetssokande utan erfarenhet av svenskt arbetsliv eller med be-
grinsad sadan erfarenhet far arbetspraktik anordnas i form av prova-pa-plat-
ser. Den som anvisas en prova-pa-plats skall fa visa upp sina kunskaper och
sin kompetens i ett yrke eller pa en arbetsplats dir han eller hon kan komma
i fraga for en anstillning efter avslutad praktik. Anvisningen bor goras i nira
anslutning till att den enskilde anmailer sig som arbetssokande hos den of-
fentliga arbetsformedlingen och formedlingen gjort en kartliggning av den
enskildes bakgrund, erfarenheter och 6nskemal.

| Interpraktikstipendier

14 b § For arbetslosa ungdomar far arbetspraktik anordnas pa arbetsplatser
utanfor Sverige genom interpraktikstipendier. Sédana stipendier soks hos
AMS eller ldnsarbetsndmnden.

14 ¢ § Interpraktikstipendier fir beviljas ungdomar som ir eller riskerar att
bli langtidsarbetslosa. Stipendier kan beviljas fran och med den dag ungdo-
marna fyller 20 ar till och med den dag de fyller 30 4r. Ungdomar som sak-
nar grundldggande utbildning och som har svart att etablera sig pa arbets-
marknaden skall sérskilt beaktas.

Interpraktikstipendier far dven beviljas ungdomar som omfattas av 3 § la-
gen (2000:625) om arbetsmarknadspolitiska program.

Stipendier far inte lamnas for praktik i enskilt hem.
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14d § Interpraktikstipendier limnas som ersittning for resekostnad, uppe-
hille och forsiakring med skaligt belopp, dock hogst 11 000 kronor per per-
son i genomsnitt per kalendermanad.

16 § Den som anordnar arbetspraktik behover inte betala nagot finansie-
ringsbidrag om praktiken anordnas

— for unga handikappade eller personer med arbetshandikapp,

— for invandrare,

| — genom ett interpraktikstipendium,

— for den som tar del av aktivitetsgarantin,

— for personer som avses i 5 § forsta stycket 3 strecksatsen forordningen
(1996:1100) om aktivitetsstdd,

— for handledare 1 datortek,

— i vdgledningssyfte och pagar maximalt atta veckor,

— som en integrerad del av arbetsmarknadsutbildning, eller

— av en ideell organisation.

17 § Ekonomiskt stod for merkostnader som foranleds av arbetspraktik far
lamnas till
— ideella organisationer som anordnar arbetspraktik, och
— statliga anordnare av arbetspraktik inom skogsvards-, naturvards- och
kulturmiljovardsomradena.
| Stdd lamnas dock inte till den som anordnar en prova-pé-plats.

26 § Med ungdomsinsatser avses individuellt anpassade arbetsmarknads-
politiska aktiviteter hos en kommun for

— ungdomar som inte fyllt 20 &r (kommunala ungdomsprogram), och

— ungdomar som fyllt 20 men inte 25 ar (ungdomsgarantin).

Insatserna skall inledas med vigledning och jobbsokaraktiviteter hos ldns-
arbetsndmnden.

Liansarbetsndmnden skall ta initiativ till 6verenskommelser som innebér
att kommuner &tar sig att anordna ungdomsinsatser. Till ungdomar som &r
bosatta i kommuner som inte atagit sig att anordna ungdomsinsatser skall
lansarbetsndamnden erbjuda vigledning och jobbsokaraktiviteter inom 90 da-
gar fran den dag dé den unge anmilde sig som arbetssokande hos den offent-
liga arbetsformedlingen.

32a§ Projekt med arbetsmarknadspolitisk inriktning f&r bedrivas i form
av fridret. Nirmare bestimmelser om fridret finns i forordningen
(2001:1300) om friaret.

33§ Ett program eller del dérav far forldggas till Sveriges ndromrade om
det finns sirskilda skil till att forldgga verksamheten utanfor Sverige. Den
som anordnar arbetspraktik utanfor Sverige maste dock vara en svensk juri-
disk person. For att stod till start av niaringsverksamhet skall ldmnas méste
verksamheten vara registrerad i och till viss del bedrivas i Sverige. Om inter-
praktikstipendier finns sérskilda bestimmelser i 14 b—d §§.

? Senaste lydelse 2001:1301.
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SFS 2004:1325 35§ AMS skall se till att stod enligt denna forordning anvinds pa foreskri-
vet sitt. Den som har fatt ett interpraktikstipendium skall limna de upplys-
ningar som behovs for granskningen.

Denna forordning triader i kraft den 1 februari 2005 i fraga om 7, 8, 14,
14 a och 26 §§ och i 6vrigt den 1 januari 2005. Genom forordningen upp-
hévs forordningen (1997:581) om interpraktikstipendier. Den upphévda for-
ordningen giller dock fortfarande for den som beviljats ett interpraktiksti-
pendium enligt den férordningen.
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