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Lag Utkom fran trycket
om iAndring i lagen (1999:133) om forbud mot den 17 juni 2005
diskriminering i arbetslivet pa grund av sexuell
laggning;
utfiardad den 9 juni 2005.

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs att 2 b, 10 och 12 §§ lagen (1999:133)
om forbud mot diskriminering i arbetslivet pa grund av sexuell ldggning
skall ha foljande lydelse.

2b §* Den som utan att vara anstilld utfor arbete pa en arbetsplats som in-
hyrd eller inlanad arbetskraft skall anses som arbetstagare vid tillimpning av
bestimmelserna i 7 och 8 §§, 10 § fjarde stycket samt 13—15 §§.

Den hos vilken arbetet utfors skall anses som arbetsgivare.

10§ Om en arbetstagare diskrimineras genom en bestimmelse i ett avtal
med arbetsgivaren pa nagot sitt som dr forbjudet enligt denna lag, skall be-
stimmelsen jamkas eller forklaras ogiltig, om arbetstagaren begir det. Har
bestimmelsen sddan betydelse for avtalet att det inte skéligen kan krévas att
detta i Ovrigt skall gélla med oforidndrat innehall, far avtalet jimkas dven i
annat hinseende eller i sin helhet forklaras ogiltigt.

Om en arbetstagare diskrimineras pa nigot sitt som dr forbjudet enligt
denna lag genom att arbetsgivaren sdger upp ett avtal eller vidtar en annan
sadan rittshandling, skall rittshandlingen forklaras ogiltig, om arbetstagaren
begir det.

Forsta och andra styckena géller inte om 9 § dr tillimplig.

Om en arbetssokande eller arbetstagare diskrimineras genom en ordnings-
regel eller liknande intern bestimmelse pa arbetsplatsen pa nagot sitt som ir
forbjudet enligt denna lag, skall bestimmelsen jamkas eller forklaras sakna
verkan om den arbetssokande eller arbetstagaren begér det.

12§> Om en arbetstagare diskrimineras genom att arbetsgivaren bryter
mot forbuden i 3, 4, 4 a eller 4b § och 5 § 4-7, skall arbetsgivaren betala
skadesténd till arbetstagaren for den forlust som uppkommer och for den
krankning som diskrimineringen innebr.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2005.

' Prop. 2004/05:147, bet. 2004/05:AU7, rskr. 2004/05:267.
2 Senaste lydelse 2003:310.
3 Senaste lydelse 2003:310.
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HANS KARLSSON
Orjan Hirneskog
(Ndringsdepartementet)

Thomson Fakta, tel. 08-587 671 00
Elanders Gotab, Stockholm 2005
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