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Svensk forfattningssamling

SFS 2005:528
Fﬁrordning Utkom fran trycket
om andring i forordningen (1998:996) om den 27 juni 2005

sysselsattningsbidrag;
utfdrdad den 16 juni 2005.

Regeringen foreskriver i friga om forordningen (1998:996) om sysselstt-
ningsbidrag'

dels att 2, 13 och 23 §§ skall upphora att gilla,

dels att rubriken narmast fore nuvarande 6 § skall utga,

dels att nuvarande 5 och 27-29 §§ skall betecknas 8, 33, 39 och 40 §8§,

dels att nuvarande 6-8 §§ skall betecknas 5-7 §8§,

dels att de nya 5-7 §§ skall ha foljande lydelse,

dels att 1, 3, 4, 10, 15, 16, 18, 19, 21, 22 och 24-26 §§ skall ha foljande
lydelse,

dels att rubriken nidrmast fore nuvarande 5 § skall séittas ndrmast fore den
nya 8 § och att rubrikerna niarmast fére nuvarande 27-29 §§ skall séttas nér-
mast fore de nya 33, 39 och 40 §§,

dels att det i forordningen skall inforas tolv nya paragrafer, 8 a §, 27—
32 §§ och 34-38 §§ samt ndarmast fore 3 §, ndrmast fore den nya 27 § och
ndarmast fore den nya 38 § nya rubriker av foljande lydelse.

1§ For att friimja en hallbar tillvixt i stodforetagen och dirmed en héllbar
regional tillvixt far sysselsittningsbidrag ldmnas enligt denna férordning.
Sysselsittningsbidraget skall bidra till att uppfylla de nationella héllbarhets-
malen.

Stod kan ldimnas endast i den utstrackning det &r forenligt med artikel 87 i
Fordraget om upprittandet av Europeiska gemenskapen.

Sysselsittningsbidrag ldmnas med de begridnsningar som f6ljer av kom-
missionens forordning (EG) nr 2204/2002 av den 12 december 2002 om till-
lampningen av artiklarna 87 och 88 i EG-fordraget pa statligt sysselsitt-
ningsstod.?

For stodet finns tva stodomraden, A och B. Dessa framgar ndrmare av for-
ordningen (1999:1382) om stodomraden for vissa regionala foretagsstod.
Inom stodomradena far stod lamnas for verksamhet som ar berittigad till
stod enligt 6 §.

! Senaste lydelse av 2 § 2002:959.
2 Senaste lydelse 1999:1380.
3 EGT L 337, 13.12.2002, 5. 3 (Celex 32002R2204).
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| Verksamheter till vilka bidrag far limnas

3§ Sysselsittningsbidrag fér, i den utstrickning det finns medel, limnas

1. till foretag, myndigheter, ideella organisationer eller intresseorganisa-
tioner som &r stodberittigade enligt 6 §, och

2. till kommuner eller direkt eller indirekt kommunigda foretag for turist-
verksamhet och for verksamhet som avser framstéllning av fasta brénslen.

Sysselséttningsbidrag far limnas endast om sysselsittningen okar till f6ljd
av anstédllning och bidraget bedoms vara avgorande for att denna 6kning av
sysselsittning skall komma till stdnd. Den skapade sysselsittningen skall
leda till en nettookning av antalet anstillda bade i anldggningen och pa fore-
taget i fraga i forhéllande till det genomsnittliga antalet heltidsanstillda un-
der de senaste tolv manaderna. Bidrag ldamnas endast vid anstdllningar som
giller tills vidare.

Till ideella organisationer och intresseorganisationer lamnas sysselsitt-
ningsbidrag endast for dem som anstillts under de tre forsta kalenderaren
raknat fran och med det kalenderar da utlokaliseringen paborjades.

4 §* Sysselsittningsbidrag far inte limnas vid anstillningar som avser ett
projekt for vilket regionalt investeringsstod ldmnas enligt forordningen
(2005:527) om regionalt investeringsstod.

Sysselsittningsbidrag far inte ldmnas vid anstillningar

1. inom jordbruksverksamhet som avser produkter som anges i bilaga 1
till Fordraget om upprittandet av Europeiska gemenskapen,

2. inom fiskeriverksamhet, eller

3. inom transport-, kol- eller varvssektorerna.

5§ Stod till turistverksamhet enligt 6 § 4 far lamnas &ven till verksamhet
med anknytning till turistverksamheten, om den med hinsyn till sin karaktér,
omfattning och malgrupp forbittrar forutsittningarna for turistverksamheten
genom att forldnga turistsdsongen.

6 §° Stod till framstillning av fasta brinslen bor normalt limnas som kom-
plettering till stod enligt forordningen (1998:653) om statligt stod till energi-
teknik.

Stodet skall i forsta hand lamnas till anldggningar dér energiravara fram-
stills eller forddlas eller i form av torv bryts eller forddlas. Vid torvproduk-
tion far stod avse ocksa beredning av tikt eller anordningar for sddan bered-
ning eller for brytning. Stdd far lamnas endast till verksamheter som bedrivs
i stérre omfattning och har permanent karaktir. Stod far inte lamnas till for-
branningsanldggningar.

7§ Stod far lamnas till foretag, affirsverk eller uppdragsmyndigheter som
bedriver verksamhet pd marknadsméssiga villkor. Stod far lamnas endast om
foretaget, verket eller myndigheten bedriver eller amnar bedriva

* Senaste lydelse 2000:1141. )

> Senaste lydelse av tidigare 6 § 2002:959. Andringen innebir bl.a. att andra stycket
upphivs.

¢ Senaste lydelse av tidigare 7 § 1999:1380.

" Senaste lydelse av tidigare 8 § 2002:959.



. industriell eller industriliknande verksamhet,
. industriserviceverksamhet,
. tjanste- och serviceverksamhet,
. turistverksamhet enligt ndrmare bestdimmelseri 7 §,
. framstillning av fasta brinslen enligt ndrmare bestimmelseri 8 §,
6. annan verksamhet som bedoms fa visentlig betydelse for néringslivet i
regionen eller annars bedoms ha sirskild betydelse for den regionala utveck-
lingen.

L O B S R

8a§ Istodomride B fér stod lamnas endast till nyetablering av verksam-
het.

I stodomrade A far stod lamnas till nyetablering av verksamhet samt, da
det finns sérskilda skél, till andra typer av sysselsittningsokningar som be-
doms vara av strategisk betydelse eller som annars bedoms ha sérskild bety-
delse for den regionala utvecklingen.

10§ Sysselsittningsbidrag far 1amnas endast om anstédllningen avser per-
soner som inte har ett arbete eller som dr pa vig att forlora sitt arbete.

Som forutséttning for sysselséttningsbidrag giller dven att arbetsgivaren
under den tid som bidraget ldmnas, tillhandahéller de anstéllda som bidragit
till okningen av sysselsittningen relevant kompetenshdjande utbildning i
form av praktik eller teori, under en tid om minst 125 timmar per forstaarsbi-
drag fordelat pa de tva forsta aren som bidraget limnas.

15§® Nir en tidigare bedriven verksamhet helt eller delvis tas upp pa nytt
av en tidigare dgare eller efter en Gverlatelse, fir den anses som en nyetable-
ring, om

1. verksamheten har varit nedlagd en ldngre tid, normalt minst ett halvér,

2. verksamheten har en helt annan produktionsinriktning,

3. verksamheten pa annat sitt klart skiljer sig fran den tidigare verksam-
heten och verksamhetens inkorningskostnader motsvarar vad som giller for
en nyetablerad verksamhet, eller

4. de arbetstillfdllen som tillkommer inte hirror fran verksamhet inom
stodomradet som Gvertagits av bidragsmottagaren.

16 § Sysselsittningsbidrag fér inte beviljas om sokanden &r i ekonomiska
svarigheter. Med svérigheter avses i denna forordning att sokanden inte med
egna finansiella medel eller med medel fran dgare, aktiedgare eller langivare
kan hejda forluster som utan ingripanden fran offentliga myndigheter leder
till att sokanden pa kort eller medellang sikt med storsta sannolikhet forsitts
i konkurs.

18 §° Minst 40 procent av det antal arbetsplatser som tillkommer till fljd
av stodet skall forbehallas vartdera konet. Om det finns sédrskilda skil, far
undantag helt eller delvis medges fran denna bestimmelse av den som bevil-
jar stodet. I drenden om undantag fran denna bestimmelse skall ldnsarbets-
ndmnden horas.

8 Andringen innebir bl.a. att andra stycket upphivs.
° Andringen innebir att andra stycket upphivs.
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19§ Stod far beviljas endast om mottagaren visar att kvinnors och méns
I6ner och andra anstéllningsformaner dr minst likviardiga med vad som foljer
av tillampligt kollektivavtal.

En sokande skall ha auktoriserad eller godkind revisor.

21 §'° Sysselsittningsbidrag far limnas i de bida stodomrédena for varje
arsarbetskraft med sammanlagt hogst 198 000 kr for stddomrade A och
hogst 120 000 kr for stodomrade B. Bidraget far dock aldrig 6verstiga de ni-
véer som dr faststillda i kommissionens beslut C 258/2000/05.

Bidraget utbetalas med en tredjedel i efterskott arligen under tre ar.

22§ En ansokan om sysselsittningsbidrag skall ges in till Verket for ni-
ringslivsutveckling, eller, i Vistra Gotalands lin, till det regionala sjilvsty-
relseorganet.

Ansokan skall ldmnas in fore sysselsidttningsokningen. Om det finns sér-
skilda skdl far bidrag beviljas dven om ansokningen ldmnas in senare, dock
senast en manad efter det att sysselsittningsokningen skett.

24 §"" En ansokan om sysselséttningsbidrag skall provas av Verket for ni-
ringslivsutveckling, eller, i Vistra Gotalands ldn, av det regionala sjilvsty-
relseorganet.

Det regionala sjélvstyrelseorganet i Vistra Gotalands 14dn skall med eget
yttrande ldmna Over édrendet till Verket for niringslivsutveckling for avgo-
rande, om

1. foretaget bedriver bidragsberittigad verksamhet i ett stodomréade i flera
lan,

2. det regionala sjdlvstyrelseorganet bedomer det som tveksamt om verk-
samheten &r stodberittigad eller om den ér att anse som en nyetablering en-
ligt 15 §, eller

3. det regionala sjélvstyrelseorganet bedomer det som tveksamt om det till
foljd av bestémmelserna i 16 § skall ldmnas bidrag.

Lénsstyrelsen skall yttra sig i drenden enligt denna paragraf, forutom da
det dr uppenbart obehovligt.

Regeringen far, om sirskilda omstéindigheter foranleder det, prova en an-
sOkan om sysselséttningsbidrag.

25 §'* Nir sysselsittningsbidrag beviljas, bestims preliminirt dels bidra-
gets storlek i avvaktan pa att godkinda arsarbetskrafter kan beriknas, dels
den period som bidraget avser. Den som blivit beviljad ett sysselséttnings-
bidrag skall arligen i efterskott redovisa sysselsittningen for kalenderar.
Denna redovisning utgdr ansokan om utbetalning av sysselsittningsbidrag
och skall inlimnas senast den 31 augusti aret efter det kalenderar som anso-
kan om utbetalning avser (kvalifikationsaret).

Verket for néringslivsutveckling, eller i tillimpliga fall, det regionala
sjdlvstyrelseorganet i Vistra Gotalands 1dn, faststiller bidragets storlek slut-
ligt ndr redovisning skett i den ansdkan som inldmnas éret efter den fast-

1 Senaste lydelse 1999:1380.
' Senaste lydelse 2000:1141.
12 Senaste lydelse 2000:1141.



stillda periodens slut. Om det finns sérskilda skl far den som beviljat bidra-
get medge forlidngning av period for sysselséttningsbidrag.

26 §° Sysselsittningsbidrag betalas ut i efterskott for kalenderér under
forutséttning att den verksamhet for vilken bidraget beviljats fortfarande pa-
gar och mottagaren inte dr forsatt i konkurs.

Har mottagaren inte betalat forfallna aterkravsbelopp som avser utbetalt
regionalt foretagsstod eller inte betalat forfallna skatteskulder far dessa av-
rdknas fran bidraget innan utbetalning gors.

| Tillsyn, sikerhet och uppféljning

27 § Bidraget far inte betalas ut forrdn mottagaren har limnat foreskriven
sikerhet samt uppfyllt eventuella 6vriga villkor for utbetalning. Om inte
hela bidraget har lyfts inom sex ménader fran den dag da det f6rst har kunnat
lyftas, far mottagaren frantas ritten till den innestdende delen av bidraget.
Ett sddant beslut meddelas av den som har beviljat bidraget eller, om reger-
ingen har beviljat bidraget, av Verket for naringslivsutveckling.

28 § For eventuella aterkrav enligt 31 § eller 34-36 §§ skall den sikerhet
stillas som behovs med hénsyn till bidragets storlek och mottagarens ekono-
miska stéllning samt till ovriga omstindigheter. Vid bedomningen av om si-
kerhet behdvs skall mottagarens sammanlagda skulder vigas in i fraga om
bidrag enligt denna forordning, forordningen (2005:527) om regionalt inves-
teringsstod samt forordningen (2000:283) om regionalt bidrag till foretags-
utveckling.

Om det inte finns sirskilda skél, skall full eller begridnsad borgen stillas
av den som direkt eller indirekt har ett visentligt dgarinflytande dver foreta-
get. Behovet av sddan borgen skall bedémas med hénsyn till hur stor dgarnas
kapitalinsats ir, till andra sdkerheter och 6vriga omstdndigheter.

29§ Med uppfoljningsmyndighet avses den myndighet som beviljar ett
sysselsittningsbidrag. Uppfoljningsmyndigheten skall utova tillsyn over att
detta utnyttjas for avsett andamal och i overensstimmelse med foreskrivna
villkor. Myndigheten skall ocksa svara for uppfoljningen av drendet.

For sysselsittningsbidrag som har beviljats av regeringen dr Verket for
néringslivsutveckling uppfoljningsmyndighet.

Verket far, efter samradd med sjdlvstyrelseorganet i Vistra Gotalands lin,
antingen Overta ansvaret for tillsyn och uppfoljning av ett drende fran sjélv-
styrelseorganet eller lamna Gver detta ansvar till sjalvstyrelseorganet.

Vid beredning av uppfoljningsidrenden skall uppfoljningsmyndigheten
samrada med berord ldnsarbetsnimnd och kronofogdemyndighet, om inte
tidsskil eller fragans art talar emot detta.

30§ Verket for niringslivsutveckling, eller i Vistra Gotalands lédn, det re-
gionala sjdlvstyrelseorganet, fir medge dndring av villkor for sysselsitt-
ningsbidrag. Bedoms fragan ha visentlig betydelse for mojligheten att uppna
syftet med bidraget, eller innebér dndringen en betydande forsamring for sta-

'3 Senaste lydelse 2002:959.
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ten som fordringségare, skall frigan avgoras av Verket for néringslivsut-
veckling eller regeringen.

31§ Om nagon visentlig fordndring i dganderitten till den rérelse for vil-
ken sysselsittningsbidrag har beviljats intriffar, direkt eller indirekt, skall
Verket for néringslivsutveckling, eller i Vistra Gotalands 14dn, det regionala
sjdlvstyrelseorganet omprova bidragsfragan. Myndigheten far dirvid

1. medge att bidraget 6vertas pa oférandrade villkor av den nye dgaren om
denne styrker att syftet med bidraget inte forfelas genom @ndringen, eller

2. helt eller delvis kriva ater den del av bidraget som kan aterkrivas.

32§ Verket for nidringslivsutveckling skall vid domstolar, myndigheter
och i Ovrigt bevaka statens ritt mot bidragsmottagaren. Verket far dérvid
anta ackordsforslag eller pa annat siitt efterskinka statens ritt. Arenden som
avser storre belopp eller har principiell betydelse skall dock limnas dver till
regeringen for avgorande.

Det regionala sjilvstyrelseorganet i Vistra Gotalands 14n skall underritta
verket s& snart ndgon atgdrd fran verket enligt denna paragraf behover vid-
tas.

34§ Den som beslutar om bidrag far aterkriva ett sysselsittningsbidrag el-
ler den del av bidraget som kan &terkrévas enligt 35 § under en tid av fem ar
frén den dag bidraget utbetalats, om

1. syftet med bidraget inte uppnas; detta géller dock inte om bidragsmot-
tagaren har gjort vad som skiligen kan begiras for att syftet skall uppnas,

2. nagon visentlig del av verksamheten ldggs ned eller ndgon visentlig
andring direkt eller indirekt intrdffar i dganderitten eller forfoganderitten till
rorelsen eller till sddana tillgédngar i rérelsen som &r av betydelse for verk-
samheten,

3. bidragsmottagaren i nagot annat fall bryter mot villkor eller foreskrifter
som giller for bidraget, eller

4. nagot annat intriaffar som foranleder att bidragsmottagaren med hinsyn
till syftet med bidraget uppenbarligen inte ldngre bor fa behalla det.

Om det finns synnerliga skil, far ett drende om aterkrav enligt forsta
stycket ldmnas Over av det regionala sjélvstyrelseorganet i Vistra Gotalands
lan till Verket for niringslivsutveckling for avgorande.

35§ Mojligheten till aterkrav enligt 34 § upphor successivt under femars-
perioden, pa s sitt att den del av ett sysselsittningsbidrag som kan kréivas
ater varje ar minskar med 30, 25, 20, 15 respektive 10 procent av det ur-
sprungliga bidragsbeloppet.

Den som beviljar bidraget far samtidigt besluta att minskningen skall ske
pa ett annat sitt dn enligt forsta stycket, om det finns sérskilda skil for det.
Direfter far ett sidant beslut meddelas endast av Verket for niringslivsut-
veckling.

36 § Minskningen enligt 35 § av den del av bidragsbeloppet som kan kra-
vas ater sker arligen, om inte uppfoljningsmyndigheten beslutar att minsk-
ning ett visst ar skall vigras.



Beslut att vigra minskning skall fattas senast tre ménader efter det att
uppf6ljningsmyndigheten genom redovisning enligt 38 § eller pa annat sitt
fatt kinnedom om forhallanden som kan foranleda att minskning skall vég-
ras.

37§ Beslut om sysselsittningsbidrag skall innehalla upplysningar om be-
stimmelserna i 31 och 34-36 §§.

| Informationsskyldighet

38§ Om ett bidrag helt eller delvis kan krivas ater enligt 31 och 34-36 §§
skall den som har beviljats sysselsittningsbidrag gora foljande.

1. Lamna en skriftlig redovisning for verksamheten for varje redovis-
ningsér eller for den kortare tidsperiod som bestdms i ett sdrskilt fall av den
som beviljat bidraget. Av redovisningen skall det sirskilt framga hur syssel-
sdttningen i foretaget utvecklas. Redovisningen skall ldmnas senast sex ma-
nader efter redovisningsperiodens utgang till uppféljningsmyndigheten.

2. Skriftligen underritta uppfoljningsmyndigheten innan beslut fattas om
Overlatelse av nagon betydande del av foretagets anldggningstillgangar, li-
censer, patent eller andra liknande tillgdngar, om belaning i betydande ut-
strackning av egendom som kan omfattas av en foretagsinteckning, om ned-
liggning av verksamheten helt eller delvis eller om andra atgirder av mot-
svarande betydelse.

3. Skriftligen underritta uppfoljningsmyndigheten innan beslut fattas om
nagon atgird som medfor en visentlig dndring direkt eller indirekt i dgande-
ritten till det féretag som har beviljats bidraget.

4. Ge Verket for niringslivsutveckling eller, i forekommande fall, dven
det regionala sjélvstyrelseorganet i Vistra Gotalands 14n eller den ndgon av
dem utser mojlighet att granska verksamheten samt limna de uppgifter om
verksamheten som begérs.

Beslut om sysselsittningsbidrag skall innehalla upplysningar om bestim-
melserna i denna paragraf.

1. Denna forordning tréder i kraft den 1 juli 2005.

2. Aldre bestimmelser giller fortfarande for drenden déir ansdkan om bi-
drag kommit in till den beslutande myndigheten fore ikrafttradandet och for
bidrag som har beviljats fore ikrafttridandet.

3. Arenden som har getts in till linsstyrelsen fore ikrafttridandet men inte
avgjorts senast den 30 september 2005, och som enligt de nya bestimmel-
serna i stéllet skall avgoras av Verket for niringslivsutveckling, skall over-
lamnas till Verket for néringslivsutveckling for provning.

Pa regeringens vignar
ULRICA MESSING

Dan Sandberg
(Naringsdepartementet)
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Thomson Fakta, tel. 08-587 671 00
Elanders Gotab, Stockholm 2005
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