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Svensk forfattningssamling

SFS 2005:607
Fﬁrordning Utkom fran trycket
om Andring i forordningen (2000:630) om sarskilda den 5 juli 2005

insatser for personer med arbetshandikapp;
utfdrdad den 22 juni 2005.

Regeringen foreskriver att 14, 15, 24, 28, 30, 39, 39 b, 40 och 42 §§ for-
ordningen (2000:630) om sérskilda insatser for personer med arbetshandi-
kapp skall ha foljande lydelse.

14 § Stod till hjdlpmedel pa arbetsplatsen far limnas med hogst 50 000
kronor vardera till

— den som har arbetshandikappet, och

— den arbetsgivare eller annan som anordnar eller ansvarar for verksamhe-
ten.

Om stodet géller datorbaserade hjdlpmedel eller om det finns synnerliga
skil kan stod 1amnas med hogre belopp. Om lidnsarbetsndmnden finner att
det finns synnerliga skél for att 1amna stod med ett hogre belopp dn 50 000
kronor skall den ange vad de synnerliga skilen bestar i och dokumentera den
information som ligger till grund for beslutet.

15§ Stod till hjalpmedel pa arbetsplatsen skall betalas tillbaka om hjilp-
medlet inte anvinds for avsett dndamal.

Om det finns sdrskilda skél kan lansarbetsndmnden befria stddmottagaren
helt eller delvis fran aterbetalningsskyldigheten eller bestimma att hjilp-
medlet skall Overldimnas till Arbetsmarknadsverket. Lansarbetsndmnden
skall i sadant fall ange vad de sirskilda skilen bestar i och dokumentera den
information som ligger till grund for beslutet.

24§ Den som tagit emot sdrskilt stod vid start av niringsverksamhet skall
betala tillbaka stodet om nédringsverksamheten liggs ned eller siljs inom tre
ar efter det att stodet ldimnades. Om det finns sérskilda skil kan ldnsarbets-
ndmnden befria stodmottagaren helt eller delvis frén aterbetalningsskyldig-
heten. Linsarbetsnaimnden skall i sddant fall ange vad de sérskilda skilen
bestar i och dokumentera den information som ligger till grund for beslutet.

28 §' Lonebidragets storlek faststills med hinsyn till graden av nedsitt-
ning i arbetsformagan hos arbetstagaren till hogst 80 procent av arbetsgiva-
rens bidragsgrundande l6nekostnad.

Den bidragsgrundande 16nekostnaden &r

! Senaste lydelse 2000:1366.
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— kontant bruttolon inklusive sjuklon och semesterlon,

— avgifter som skall betalas enligt socialavgiftslagen (2000:980), och

— premier for avtalsenliga arbetsmarknadsforsdkringar eller motsvarande
forsdkringar.

Den del av 16nekostnaden vid heltidsarbete som Gverstiger en bruttolon
om 15 200 kronor per ménad ldggs dock inte till grund for bidrag.

30 § Lonebidrag lamnas under lingst fyra ar.

Stodet fér forlangas utover det fjirde anstéllningsaret endast om det efter
en sirskild provning beddms motiverat med hénsyn till arbetstagarens ar-
betsforméaga. En sadan forlingning skall omprovas regelbundet. Om lénsar-
betsndmnden beslutar om forldngning av 16nebidrag utover det fjarde an-
stdllningsaret skall den skriftligen motivera beslutet och dokumentera den
information som ligger till grund for beslutet.

Nir lansarbetsndmnden tar stillning till en forldngning av l6nebidrag ut-
over det fjarde anstéllningsaret skall den sérskilt prova bidragets storlek.

39 §* Arbetsgivaren rekvirerar 1nebidrag frin lidnsarbetsnimnden m3-
nadsvis i efterskott efter hand som anstillningen bestar. Arbetsgivaren forlo-
rar rétten till stdd om inte stodet rekvirerats inom 60 dagar fran arbetsméana-
dens slut. Om det finns sirskilda skil far ldnsarbetsnimnden medge undan-
tag fran den fristen. Lénsarbetsnimnden skall i sddant fall ange vad de sir-
skilda skilen bestér i och dokumentera den information som ligger till grund
for beslutet.

39b § Arbetsgivaren skall limna underlag till linsarbetsnimnden for be-
riakning av det stodbelopp som skall krediteras skattekontot. Underlaget
skall 1amnas inom 60 dagar efter den arbetsménad som stddet avser. Om un-
derlaget inte limnas inom denna tid forlorar arbetsgivaren ritt till det stod-
beloppet.

Om det finns sérskilda skl far ldnsarbetsnimnden medge undantag frén
skyldigheten att 1amna underlag inom 60 dagar. Linsarbetsndmnden skall i
sadant fall ange vad de sérskilda skilen bestar i och dokumentera den infor-
mation som ligger till grund for beslutet.

40§ Den som vill ta del av stod skall samridda med liansarbetsnimnden
innan han eller hon vidtar den atgérd som innebér en kostnad. Om detta inte
sker limnas stdd endast om det finns synnerliga skil for det. Linsarbets-
namnden skall i sddant fall ange vad de synnerliga skilen bestar i och doku-
mentera den information som ligger till grund for beslutet.

42 §* Om nagon har fatt stod utan att vara berittigad till det, skall det som
mottagaren har fatt for mycket betalas tillbaka. Det belopp som skall aterbe-
talas far dras av fran stodbelopp som den éterbetalningsskyldige dérefter har
rétt till. Om det finns sérskilda skil far AMS eller lidnsarbetsnimnden helt
eller delvis befria den som tagit emot stodet fran aterbetalningsskyldigheten.

2 Senaste lydelse 2003:496.
* Senaste lydelse 2003:496.
* Senaste lydelse 2003:496.
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bestar i och dokumentera den information som ligger till grund for beslutet.

Denna forordning trider i kraft den 1 juli 2005. Aldre bestimmelser giller
fortfarande for anvisningar som gjorts fore ikrafttridandet.
Pa regeringens vignar

HANS KARLSSON
Karin Renman
(Néringsdepartementet)



Thomson Fakta, tel. 08-587 671 00
Elanders Gotab, Stockholm 2005
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