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Foro!’dnlng . . . . . Utkom fran trycket
med instruktion for Naturhistoriska riksmuseet; den 25 oktober 2005

utfardad den 13 oktober 2005.

Regeringen foreskriver foljande.

Uppgifter

1§ Naturhistoriska riksmuseet har till uppgift att frimja intresset for samt
kunskapen och forskningen om universums och jordens uppbyggnad och ut-
veckling, vixt- och djurvirlden samt ménniskans biologi och naturmiljo.

2§ Myndigheten skall sdrskilt

1. varda, forteckna, vetenskapligt bearbeta och genom nyforvirv berika
de samlingar som anfortrotts myndigheten,

2. halla ett urval av samlingarna tillgidngligt for allmidnheten samt driva
och stodja utstidllningsverksamhet och annan pedagogisk verksamhet,

3. driva och stodja forskning inom de dmnesomraden som omfattas av
myndighetens verksamhet,

4.1 fragor som ror biologisk mangfald, artbevarande samt langsiktiga ef-
fekter av minniskans paverkan pa naturmiljon, bistd andra myndigheter i
den omfattning som myndigheten bestimmer.

3§ Myndigheten dr ansvarsmuseum inom omradet naturhistoria. Myndig-
heten skall inom detta omrade

1. verka for en lamplig samordning av museivésendet, sdrskilt mellan mu-
seer pa central och regional niv4,

2. verka for en utveckling av kontakterna mellan museiviasendet och dess
omvirld och da foretrida museivisendet,

3. bistd annan museiverksambhet, sirskilt pa regional niva.

4§ Vid fullgorandet av de uppgifter som anges i 2 § 2 far myndigheten i
lamplig omfattning avgiftsbeldgga verksamheten.

Verksforordningens tillimpning

5§ Verksforordningen (1995:1322) skall tillimpas pa myndigheten med
undantag av 2 §, 4 § andra stycket samt 14 och 30 §§.
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Myndighetens ledning

6§ Overintendenten #r chef for myndigheten.

Styrelsen

7§ Myndighetens styrelse bestdr av hogst tio ledamoter, overintendenten

medriknad. En av ledaméterna dr ordférande och en 4r vice ordforande.
Styrelsen dr beslutfor nir ordféranden eller vice ordforanden och minst

hélften av de andra ledamoéterna, bland dem Overintendenten, dr nirvarande.

Personalforetridare

8§ Personalforetradarforordningen (1987:1101) skall tillimpas pd myn-
digheten.

Styrelsens ansvar och uppgifter

9§ Utover vad som anges i 13 § verksforordningen (1995:1322) skall sty-
relsen

1. besluta i fragor som r6ér omfattningen av undervisning och examination
for professorer efter samrad med berérda universitet eller hgskolor,

2. besluta i fragor som anges i 12 § forsta stycket, och

3. efter forslag fran Gverintendenten inritta rddgivande ndmnder och utse
ledaméter i dessa.

Professorernas ansvar

10§ Varje professor skall

1. bedriva forskning inom det eller de &mnesomraden som tjdnsten omfat-
tar,

2. undervisa och handleda studerande samt forriitta examination i den om-
fattning och i den ordning som styrelsen bestimmer efter samrad med be-
rorda universitet eller hogskolor, samt

3.1 ovrigt svara for den verksamhet som myndigheten bestimmer.

Anstillningar m.m.

11§ Professorer anstills av myndigheten efter forslag av tjénsteforslags-
namnden vid myndigheten. Myndigheten skall informera om lediga sddana
anstillningar enligt 6 § anstédllningsforordningen (1994:373).

12§ Ledamoterna i tjidnsteforslagsndamnden utses av styrelsen. Namnden
bestar av en ordférande, en vice ordforande och ytterligare tva ledaméter,
vilka utses for tre ar.

For tjansteforslagsndmnden giller i tillimpliga delar bestimmelserna om
handldggning av &drenden och beredning av anstidllningsirenden i 3 kap.
12 §, 4 kap. 19 §, 20 § forsta stycket, 21 §, 22 §, 26 § forsta, andra och tredje
styckena och 27 § hogskoleférordningen (1993:100). Med hogskola avses



myndigheten, med rektor overintendenten och med fakultetsnimnd eller
motsvarande organ tjinsteforslagsndmnden vid myndigheten.

13§ 1frdga om behorighet och beddmningsgrunder vid anstillning av pro-
fessor giller bestimmelserna i 4 kap. 5 §, 15 § forsta och andra styckena
samt 16 och 17 §§ hogskoleforordningen (1993:100). Med hogskola avses
myndigheten och med fakultetsnimnd eller motsvarande organ tjdnstefor-
slagsndmnden vid myndigheten.

14 § Behorig till anstillning som forskare dr den som har avlagt doktors-
examen i ett dmne som tillhor myndighetens verksamhetsomrade eller som
har motsvarande kunskaper.

For behorighet till anstédllning som dmnesspecialist inom publik verksam-
het krédvs dven pedagogisk skicklighet.

I friga om bedomningsgrunder vid anstédllning av forskare géller bestim-
melserna i 4 kap. 15§ forsta och andra styckena hogskoleforordningen
(1993:100). Med hogskola avses myndigheten.

15§ For anstillning som forskarassistent vid myndigheten skall bestdm-
melserna om behorighet och tidsbegriansning av anstéllning i 4 kap. 10 § och
30§ 7 hogskoleforordningen (1993:100) tillimpas. Med hogskola avses
myndigheten.

For anstillning som doktorand vid myndigheten skall bestimmelserna om
arbetsuppgifter, behorighet och tidsbegrinsning av anstédllning i 5 kap. 2, 3
och 7 §§ hogskoleforordningen (1993:100) tillimpas. Med hogskola avses
myndigheten.

Anstéllningens upphorande

16§ 1 fraga om professorer provas fragor som avses i 34 § lagen
(1994:260) om offentlig anstéllning av Statens ansvarsnamnd.

Ovriga bestiimmelser

17§ Utover de uppgifter som myndigheten har enligt 1 och 2 §§ far myn-
digheten ata sig att utfora undersokningar, utredningar och andra uppdrag &t
myndigheter och enskilda. For uppdragsverksamheten far myndigheten ta ut
ersittning motsvarande kostnaderna for verksamheten.

Denna forordning trader i kraft den 1 december 2005, da férordningen
(1988:1249) med instruktion for Naturhistoriska riksmuseet skall upphora
att gilla.

Pa regeringens vignar

LEIF PAGROTSKY
Knut Weibull
(Utbildnings- och
kulturdepartementet)
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