o

MYy
Ky

Svensk forfattningssamling

) ‘ SFS 2007:813
For(.)rdnlng - Utkom fran trycket
om jobbgaranti for ungdomar; den 20 november 2007

utfiardad den 8 november 2007.
Regeringen foreskriver foljande.

1§ Denna forordning innehéller bestimmelser om jobbgaranti fér ung-
domar.

Syftet med jobbgarantin for ungdomar ér att erbjuda ungdomar sérskilda
arbetsmarknadspolitiska insatser pa ett tidigt stadium for att de sd snabbt
som mojligt ska fa arbete motsvarande hela sitt arbetsutbud eller paborja
eller dterga till en utbildning som inte berittigar till aktivitetsstod eller ut-
vecklingsersittning.

2§ Inom ramen for jobbgarantin for ungdomar ska arbetsformedlingen
gora foljande:

1. Arbetsformedlingen ska snarast genomféra en fordjupad kartliggning
som kompletterar den individuella handlingsplan som ska ha upprittats en-
ligt 6 § forordningen (2000:628) om den arbetsmarknadspolitiska verksam-
heten. Den fordjupade kartliggningen ska visa vilka aktiviteter deltagaren
behover for att ytterligare kunna stidrka sin position pad arbetsmarknaden.
Den individuella handlingsplanen ska revideras dérefter.

2. Arbetsformedlingen ska ldmna det intensifierade stdd som deltagaren
bedoms behova for att kunna uppfylla vad som dverenskommits i den revi-
derade individuella handlingsplanen.

Anvisningar till jobbgarantin for ungdomar

3§ En anvisning till jobbgarantin for ungdomar innebdr att den som anvi-
sas erbjuds att ta del av garantin. Inom ramen for garantin kan den enskilde
ta del av aktiviteter ddr aktivitetsstod eller utvecklingsersittning enligt for-
ordningen (1996:1100) om aktivitetsstod kan ldmnas.

Nir ldnsarbetsndmnden anvisar en enskild till jobbgarantin ska anvis-
ningen ske ndr den enskilde varit arbetslos och anméld som arbetssokande
hos den offentliga arbetsformedlingen under en period om tre sammanhéng-
ande méanader.

Fragor om anvisningar provas av linsarbetsnimnden eller pa det sitt som
Arbetsmarknadsstyrelsen bestimmer.

4§ En anvisning till jobbgarantin for ungdomar far endast géras, om an-
visningen helt ticker den enskildes arbetsutbud. 1
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Om den enskildes arbetsutbud delvis ticks av arbete och den enskilde dr
berittigad till arbetsloshetsersittning enligt lagen (1997:238) om arbetslos-
hetsforsikring, far en anvisning till jobbgarantin géras for den aterstaende
delen av arbetsutbudet.

Vem som far anvisas till jobbgarantin for ungdomar

5§ En anvisning till jobbgarantin fér ungdomar far géras for en person
som

1. har fyllt 16 men inte 25 ar, och

2. under en period om tre sammanhingande ménader varit arbetslos och
anmild som arbetssokande hos den offentliga arbetsformedlingen.

En person som arbetar mindre #n sitt arbetsutbud far anvisas till garantin
endast om han eller hon &r berittigad till arbetsloshetserséttning enligt lagen
(1997:238) om arbetsloshetsforsikring.

Vad man kan ta del av inom jobbgarantin for ungdomar

6 § Inledningsvis, i normalfallet minst tre méanader, ska aktiviteterna i
jobbgarantin for ungdomar, inklusive sddan anstillning eller utbildning som
enligt 10 § andra stycket kan ingd i garantin, ticka den enskildes arbetsutbud
inom garantin och omfatta

— fordjupad kartldggning,

— studie- och yrkesvigledning, och

— jobbsokaraktiviteter med coachning.

Direfter bor aktiviteterna i forsta stycket kombineras med

— arbetspraktik, och

— utbildning.

Jobbsokaraktiviteter ska under arbetspraktik och utbildning motsvara
minst fyra timmar per vecka och regelbundet redovisas till och f6ljas upp av
coachen.

7 § Med arbetspraktik enligt 6 § andra stycket avses praktik pa en arbets-
plats. Arbetspraktik far anordnas av den som lidnsarbetsndmnden ingér 6ver-
enskommelse om arbetspraktik med. Arbetspraktik inom ramen for jobb-
garantin for ungdomar far pagé under ldngst tre manader.

8§ Med utbildning enligt 6 § andra stycket avses fljande:

— kortare yrkesinriktad utbildning som syftar till att underlétta for den en-
skilde att fa ett arbete, eller

— kortare teoretisk utbildning som syftar till att underlitta for den enskilde
att paborja eller aterga till utbildning som inte berittigar till aktivitetsstod
eller utbildningserséttning.

9§ Aktiviteterna inom jobbgarantin fér ungdomar far genomforas i lansar-
betsndmndens regi eller upphandlas.



Hur lang tid man far ta del av jobbgarantin fér ungdomar

10§ Den som har anvisats till jobbgarantin for ungdomar fér ta del av akti-
viteterna inom garantin till dess han eller hon

1. péborjar en anstillning med eller utan statligt stod,

2. paborjar en utbildning som inte berittigar till aktivitetsstod eller ut-
vecklingsersittning, eller

3. har deltagit i garantin under sammanlagt 15 méanader.

Den paborjade anstillningen eller utbildningen maste paga i mer 4n en
manad for att den enskilde inte lingre ska fa delta i garantin.

Aterintriide i jobbgarantin for ungdomar

11§ Den som har ldmnat jobbgarantin for ungdomar enligt 10 § forsta
stycket 1 aterintrdder i garantin pd samma erséttningsdag i garantin som nir
han eller hon limnade den, under forutséttning att han eller hon inte uppfyl-
ler ett nytt arbetsvillkor enligt lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsiakring
och inte heller erbjuds annan anstillning.

Den som limnat garantin enligt 10 § forsta stycket 2 aterintrdder i garan-
tin pa samma ersittningsdag i garantin som nir han eller hon ldmnade den,
under forutsittning att utbildningen pagatt hogst ett ar.

Aterkallelse av anvisning till jobbgarantin for ungdomar

12§ En anvisning till jobbgarantin fér ungdomar ska éterkallas om den
som anvisats

1. avvisar ndgon aktivitet inom garantin eller nagon annan arbetsmark-
nadspolitisk atgird, avvisar ett erbjudande om ldmpligt arbete utan godtag-
bara skil eller inte redovisar sina jobbsokaraktiviteter,

2. misskoter sig eller stor verksamheten, eller

3. uppfyller ett nytt arbetsvillkor.

En anvisning till jobbgarantin for ungdomar ska ocksa aterkallas om det i
ovrigt finns sdrskilda skil for att aterkalla den.

Ett beslut om aterkallelse giller omedelbart.

Ny anvisning till jobbgarantin for ungdomar

13§ Om en anvisning till jobbgarantin for ungdomar har aterkallats enligt
12 § forsta stycket 1 eller 2 far den enskilde p& nytt anvisas till garantin om
han eller hon

1. anmdlt sig som arbetssokande hos den offentliga arbetsformedlingen
inom 60 kalenderdagar efter aterkallelsen, och

2. efter aterkallelsen varit inskriven som arbetssokande hos den offentliga
arbetsformedlingen under 45 dagar for vilka aktivitetsstod eller utvecklings-
ersittning skulle ha lamnats om inte aterkallelsen gjorts. I de 45 dagarna ska
dagar da den enskilde utfort forvirvsarbete réknas in.

Den som pa nytt anvisas till garantin trdder in i garantin pa samma erstt-
ningsdag som han eller hon ldmnade den.
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Ersittning till den enskilde

14 § Ersittning till den som deltar i jobbgarantin fér ungdomar kan ldmnas
i form av aktivitetsstod eller utvecklingsersittning enligt forordningen
(1996:1100) om aktivitetsstod.

Tillsyn

15§ Arbetsmarknadsstyrelsen och lansarbetsndimnderna ska till Inspektio-
nen for arbetsloshetsforsdkringen ldamna de uppgifter som har betydelse for
inspektionens granskning av handldggningen av och rutinerna for handlagg-
ningen av drenden om &terkallande av anvisningar till jobbgarantin for ung-
domar.

Overklaganden

16 § Linsarbetsnimndens beslut att aterkalla en anvisning far 6verklagas
hos Arbetsmarknadsstyrelsen.

Arbetsmarknadsstyrelsens beslut och andra beslut av ldnsarbetsnimnden
4n sddana som anges i forsta stycket far inte 6verklagas.

Verkstillighetsforeskrifter

17 § Arbetsmarknadsstyrelsen far meddela de foreskrifter som beh6vs for
verkstilligheten av denna férordning.

1. Denna forordning trider i kraft den 3 december 2007.

2. For ungdomar som vid ikrafttridandet uppfyller villkoren for delta-
gande enligt 5 §, och som har varit arbetslosa och anmélda som arbetsso-
kande hos den offentliga arbetsférmedlingen under en sammanhéngande pe-
riod som Gverstiger tre manader, giller i stéllet for 3 § andra stycket att an-
visning till jobbgarantin ska ske senast den 31 maj 2008.

3. For en person som fullfoljt deltagande i ett arbetsmarknadspolitiskt
program enligt punkten 2 i Overgingsbestimmelserna till forordningen
(2007:816) om dndring i forordningen (2000:634) om arbetsmarknadspoli-
tiska program, ska i den period som avses i 5 § forsta stycket 2, inrdknas den
tid som personen deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program.

Pa regeringens vignar
SVEN OTTO LITTORIN

Karin Renman
(Arbetsmarknadsdepartementet)

Thomson Fakta, tel. 08-587 671 00
Elanders, Viillingby 2007



