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Svensk forfattningssamling

SFS 2007:1366
Fﬁrordning Utkom fran trycket
om Andring i forordningen (2006:1481) om stod for den 28 december 2007
nystartsjobb;

utfiardad den 13 december 2007.

Regeringen foreskriver i friga om forordningen (2006:1481) om stod for
nystartsjobb’

dels att 6 § ska upphora att gilla,

dels att 3, 7, 8,10, 12 och 16 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att det i forordningen ska inforas en ny paragraf, 9 a §, av foljande ly-
delse.

3 §* Stodd ldmnas till en arbetsgivare for anstéillning av en person som fyllt
20 &r om han eller hon

a) sedan minst ett ar pa heltid varit arbetslos och anmild hos den offent-
liga arbetsformedlingen eller deltagit i arbetsmarknadspolitiska program,

b) sedan minst ett ar pa heltid haft skyddat arbete vid Samhall AB samt 4r
anmild hos den offentliga arbetsformedlingen,

¢) sedan minst ett ar pa heltid varit arbetslos och fatt ekonomiskt bistand
enligt 4 kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453) samt dr anmild hos den offent-
liga arbetsformedlingen,

d) sedan minst ett ar pa heltid fatt sjukpenning, rehabiliteringspenning,
sjuk- eller aktivitetsersittning samt dr anméld hos den offentliga arbetsfor-
medlingen,

e) sedan minst ett ar pa heltid omfattas av en kombination av sddana for-
héllanden som avses i a—d samt &r arbetslos och anmild hos den offentliga
arbetsformedlingen,

f) dr hogst 24 ar och pé heltid sedan minst sex manader omfattas av sé-
dana forhallanden som avses i a—d, eller en kombination av saddana forhal-
landen, samt dr arbetslos och anméld hos den offentliga arbetsformedlingen,

g) inom de senaste tre aren har beviljats uppehallstillstand enligt 5 kap. 1,
2, 3, 3 a, 4 eller 6 § utldnningslagen (2005:716) eller motsvarande &ldre be-
stimmelser, samt dr arbetslos och anméld hos den offentliga arbetsférmed-
lingen,

h) @r inskriven i jobb- och utvecklingsgarantin och inte uppfyller dvriga
villkor i denna paragraf, eller

1) uppfyller foljande forutsittningar vad géller deltidsarbete:

' Senaste lydelse av 6 § 2007:421.
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—sedan minst tva ar varit arbetslos pa deltid eller med kombination av
deltid och heltid eller tid da han eller hon deltagit i arbetsmarknadspolitiska
program,

— &r anmild hos den offentliga arbetsformedlingen,

— &r erbjuden en anstéllning motsvarande heltid eller, om den enskildes
arbetsutbud #r ldgre pa grund av sjukdom och han eller hon didrmed far er-
sdttning fran sjukforsikringen, anstillningen motsvarar arbetsutbudet, samt

— ldmnat en ansékan som inkommit senast den 31 december 2008.

7§ Stod till en arbetsgivare som den arbetssokande ér eller har varit an-
stilld hos ldmnas endast om den arbetssokande, sedan den forsta anstill-
ningen avslutades, ater uppfyller villkor for nystartsjobb enligt 3 §.

For en arbetstagare som varit deltidsarbetslos enligt 3 § i far stod dock
lamnas till den arbetsgivare hos vilken den arbetssdkande &r anstilld.

8§ Stod enligt denna forordning limnas endast under forutsittning att
arbetsgivaren intygar att 16n och andra anstéllningsférmaner ldmnas enligt
kollektivavtal eller att de &r likvirdiga med formaner enligt kollektivavtal i
branschen.

Stod far inte beviljas om arbetsgivaren har néringsforbud, skatteskulder
som har limnats till Kronofogdemyndigheten for indrivning eller betal-
ningsanmirkning som inte &r obetydlig.

9a§ Om anstillningen enligt 3 § i 6vergdr i en deltidsanstillning eller en
anstillning under den sjukes arbetsutbud upphor stodet.

10 §* Stod for nystartsjobb limnas under lika 1&ng tid som den som an-
stills har varit franvarande fran arbetslivet, eller haft ett skyddat arbete, pa
det sitt som anges i 3 §, dock lingst fem éar.

For den som fyllt 55 &r ldmnas stod under dubbelt sa lang tid som perso-
nen har varit franvarande fran arbetslivet eller haft ett skyddat arbete, dock
langst tio ar och till den forsta dagen i den manad da han eller hon fyller
65 ar.

For den som fyllt 20 men inte 25 ar ldmnas stod under ldngst ett ar. Detta
giller dock inte den som uppfyller kraven enligt 3 § d.

For utldnningar som fyllt 20 ar lamnas stod under tre ar fran tidpunkten
for beslut om uppehallstillstand, dock langst till den forsta dagen i den ma-
nad da han eller hon fyller 65 ar.

For den som uppfyller kraven enligt 3 § h eller i, limnas stod under ldngst
ett ar.

12'§° Stod ldimnas genom Aterbetalning till arbetsgivaren av ett belopp som
motsvarar de arbetsgivaravgifter och den allméinna 16neavgift for den an-
stillde som arbetsgivaren ska betala enligt socialavgiftslagen (2000:980)
och lagen (1994:1920) om allmén l6neavgift. Beloppet ska motsvara de fulla
avgifterna, utan reducering.
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Utover vad som anges i forsta stycket ldmnas ett extra stod for den som
uppfyller kraven enligt 3 § d, med ett belopp motsvarande det som anges i
forsta stycket, dock efter eventuell reducering.

Stod for den som uppfyller kraven enligt 3 § i ldmnas endast med hilften
av det belopp som anges i forsta stycket.

16 §° Beslut om nystartsjobb fattas for ett &r i taget. Infor ett nytt beslut
ska arbetsgivaren ge in en ny ansokan.

Arbetsformedlingen ska fore beslutet inhdmta information for att siker-
stilla att arbetsgivaren inte har nédringsforbud, skatteskulder som har ldmnats
till Kronofogdemyndigheten for indrivning eller betalningsanmérkning som
inte 4r obetydlig.

Arbetsformedlingens beslut att en arbetsgivare har ritt till stod ska for-
enas med en skyldighet for arbetsgivaren att omgéende anméla foérdndringar
som kan paverka ritten till stod eller stodets storlek. Ett beslut ska omprovas
vid dndrade forhallanden.

Denna forordning trader i kraft den 1 januari 2008.
P4 regeringens vignar
SVEN OTTO LITTORIN

Karin Renman
(Arbetsmarknadsdepartementet)
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