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Forordning

om befattningsutbildning for rektorer och annan
personal med motsvarande ledningsfunktion i
skola, forskola och fritidshem;

utfirdad den 12 juni 2008.

Regeringen foreskriver foljande.

Tillimpningsomrade

1§ Ett universitet eller en hogskola som har staten som huvudman och
som omfattas av hogskolelagen (1992:1434) far pa uppdrag av Myndigheten
for skolutveckling anordna uppdragsutbildning i form av befattningsutbild-
ning for rektorer och annan personal med motsvarande ledningsfunktion i
skola, forskola och fritidshem.

Med hogskolor avses i denna férordning bade universitet och hogskolor.

2§ Ettuppdragenligt 1 § far gélla for hogst sex ar i taget.

3§ Med skolhuvudman avses i denna forordning huvudmin for samtliga
skolformer, forskola och fritidshem som regleras i skollagen (1985:1100)
samt motsvarande verksamheter som anordnas av enskilda fysiska eller juri-
diska personer.

Utbildningen

4§ En hogskola far anordna en saddan utbildning som avses i 1 § bara om
utbildningen knyter an till sddan utbildning som hogskolan har examenstill-
stand for.

Befattningsutbildningen far bedrivas av flera hogskolor i samverkan. Om
utbildningen bedrivs av flera hogskolor, ska en av hogskolorna ha ansvaret
for utbildningen som helhet.

Utbildningens syfte och mal

5§ Syftet med befattningsutbildningen ir att ge rektorer och annan perso-
nal med motsvarande ledningsfunktion kunskaper om de krav som anges i
foreskrifter som géller inom skolan, forskolan och fritidshemmet, samt att
utveckla deras roll som ledare sé att verksamhetens kvalitet kan sékerstillas.
Malet med utbildningen &r att deltagarna far sadana kunskaper att de kan
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1. ansvara for att elever och barn far en likvérdig och rittssdker utbild-
ning,

2. skapa forutsittningar for méluppfyllelse pa savil individ- som verk-
samhetsniva, och

3. ansvara for att verksamheten som helhet utvecklas.

Myndigheten for skolutveckling ska i samband med bestéllning av befatt-
ningsutbildningen nidrmare ange de méal som ska gélla for utbildningen.

Utbildningens omfattning och innehall

6 § Befattningsutbildningen ska motsvara 30 hogskolepoidng och besta av
kurserna

1. skoljuridik och myndighetsutévning (10 hogskolepoéng),

2. mal- och resultatstyrning (10 hogskolepoing), och

3. skolledarskap (10 hogskolepoéng).

Avgifter

7§ For befattningsutbildningen tillimpas avgiftsforordningen (1992:191).
Hogskolorna far meddela foreskrifter om avgiftens storlek. Avgiften ska be-
riknas sa att den ger full kostnadstickning.

Anmiéilan och urval

8§ En skolhuvudman ska anmdla till hgskolan vilka rektorer eller annan
personal med motsvarande ledningsfunktion som ska genomga befattnings-
utbildningen.

9§ Om samtliga anmélda till befattningsutbildningen inte kan tas emot pa
utbildningen vid 6nskad tidpunkt, ska skolhuvudmannen se till att nyan-
stdllda rektorer erbjuds plats i forsta hand.

Kursbevis och betyg

10 § Samma kvalitetskrav ska stillas pa befattningsutbildningen som pa
hogskoleutbildning pa grundniva eller avancerad niva.

De som deltar i befattningsutbildningen far ges betyg och kursbevis enligt
bestimmelserna for hogskoleutbildning pa grundniva och avancerad niva.
Detta giller dven om deltagarna saknar behorighet for tilltridde till hogskole-
utbildning. Enbart betygsgraderna godkénd eller underkind far anvindas.

Tillgodoriknande inom befattningsutbildningen

11§ Den som har gétt igenom en kurs inom befattningsutbildningen med
godkint resultat eller har motsvarande utbildning fran ett annat land har ritt
att tillgodorikna sig utbildningen vid den hogskola dér han eller hon deltar i
befattningsutbildningen.



12§ En deltagare i befattningsutbildningen far tillgodorikna sig en eller
tvé av de kurser som anges i 6 §, om han eller hon har férvérvat motsvarande
kunskaper genom annan utbildning eller i yrkesverksambhet.

Annan utbildning eller yrkeserfarenhet

13§ Om en rektor eller annan person med motsvarande ledningsfunktion
genom tidigare utbildning eller yrkeserfarenhet har forvérvat kunskaper som
kan jdmstdllas med befattningsutbildningen som helhet, har han eller hon
ratt att f4 en skriftlig redovisning som visar detta. Den skriftliga redo-
visningen far inte anvéindas for sddant tillgodordknande som avses i 11, 12
eller 15 §.

Beslut om tillgodoriknande m.m.

14§ Hogskolan ska, pa begiran av den som deltar i befattningsutbild-
ningen och den skolhuvudman som &r arbetsgivare for honom eller henne,
prova tillgodordknanden enligt 11 och 12 §§. En hogskola som anordnar be-
fattningsutbildningen ska ocksd préva om sadana skriftliga redovisningar
som avses i 13 § ska lamnas. Skriftliga redovisningar far bara limnas om
béade rektorn eller annan person med motsvarande ledningsfunktion och den
skolhuvudman som ér arbetsgivare for honom eller henne begir det.

Tillgodoriknande som hogskoleutbildning

15§ Den som har genomgétt befattningsutbildningen har ritt att tillgodo-
rikna sig utbildningen som hogskoleutbildning enligt bestimmelserna i hog-
skoleforordningen (1993:100).

Uppfoljning

16 § Statens skolverk ska folja upp i vilken omfattning rektorer och annan
personal med motsvarande ledningsfunktion i skola, forskola och fritidshem
genomgatt befattningsutbildningen.

En hogskola som anordnar befattningsutbildningen ir skyldig att med-
verka i uppf6ljningen av utbildningen.

Overklagande

17 § Beslut enligt denna forordning far inte 6verklagas.
Denna forordning trader i kraft den 1 augusti 2008.

Pa regeringens vignar

LARS LEIJONBORG

Charlotte Abrahamsson
(Utbildningsdepartementet)
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