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Svensk forfattningssamling

SFS 2008:935
Lagﬂ . . Utkom fran trycket
om andring i lagen (2000:625) om den 2 december 2008

arbetsmarknadspolitiska program;
utfirdad den 20 november 2008.

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs att 7 § lagen (2000:625) om arbets-
marknadspolitiska program ska ha foljande lydelse.

7 § Den som tar del av ett arbetsmarknadspolitiskt program ska inte anses
som arbetstagare om inte programmet giller en anstillning med anstill-
ningsstod eller 16nebidrag, skyddat arbete, trygghetsanstillning, reguljért ar-
bete inom ramen for jobb- och utvecklingsgarantin, jobbgarantin f6r ungdo-
mar eller en anstédllning med sérskilt stod for introduktion och uppfoljning
(SIUS).

Nir ett program bedrivs pa en arbetsplats ska den som tar del av program-
met dock likstdllas med arbetstagare vid tillimpning av foljande regler i ar-
betsmiljolagen (1977:1160):

— 2 kap. 1-9 §§ om arbetsmiljons beskaffenhet,
| —3kap. 1-4 och 6-13 §§ om allménna skyldigheter,

—4 kap. 1-4 och 8-10 §§ om bemyndiganden,

—5kap. 1 och 3 §§ om minderariga,

— 7 kap. om tillsyn,

— 8 kap. om paf6ljder, och

— 9 kap. om Overklagande.

Det som i arbetsmiljolagen sdgs om arbetsgivare ska gilla den som har
upplatit en arbetsplats for programverksamhet.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2009.
Pa regeringens vignar
ANDERS BORG

Karin Renman
(Arbetsmarknadsdepartementet)

' Prop. 2008/09:5, bet.2008/09:AU4, rskr. 2008/09:26.
% Senaste lydelse 2007:809.
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