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Svensk forfattningssamling

) . SFS 2009:12
For (.).l' dn!ng o . Utkom fran trycket
om Andring i forordningen (2007:813) om den 27 januari 2009

jobbgaranti for ungdomar;
utfdrdad den 15 januari 2009.

Regeringen foreskriver i frdga om forordningen (2007:813) om jobbga-
ranti for ungdomar'

dels att 9 § ska upphora att gilla,

dels att 10 och 11 §§ ska ha f6ljande lydelse.

10 § Den som har anvisats till jobbgarantin for ungdomar far ta del av akti-
viteterna inom garantin till dess att han eller hon

1. pébdrjar en anstillning med eller utan statligt stod,

2. paborjar en utbildning som inte berdttigar till aktivitetsstod eller ut-
vecklingsersittning,

3. padborjar en franvaroperiod med fordldrapenningférman enligt lagen
(1962:381) om allmin forsdkring, eller

4. har deltagit i garantin under sammanlagt 15 manader.

Den paborjade anstillningen, utbildningen eller frdnvaroperioden med
fordldrapenningférman maste ha pagétt i mer 4n en manad for att den en-
skilde inte ldngre ska fa delta i garantin.

11§ Den som har ldamnat jobbgarantin for ungdomar enligt 10 § forsta
stycket 1 aterintrdder i garantin pd samma ersittningsdag i garantin som nér
han eller hon ldmnade den, under forutsittning att han eller hon inte uppfyl-
ler ett nytt arbetsvillkor enligt lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsakring
och inte heller erbjuds annan anstéllning.

Den som ldmnat garantin enligt 10 § forsta stycket 2 eller 3 aterintrader i
garantin pd samma erséttningsdag i garantin som nér han eller hon limnade
den, under forutsittning att utbildningen eller franvaroperioden med fora-
ldrapenningforman har pagatt hogst ett ar.

Denna forordning trader i kraft den 2 mars 2009.
Pé regeringens végnar
SVEN OTTO LITTORIN
Karin Renman

(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Senaste lydelse av 9 § 2007:933.
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