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L ag._ . . . . . Utkom frén trycket
om andring i lagen (1986:765) med instruktion for den 6 maj 2009
Riksdagens ombudsman,;

utférdad den 2 april 2009.

Enligt riksdagens beslut* foreskrivs att 6 och 7 88 lagen (1986:765) med
instruktion for Riksdagens ombudsman ska ha féljande lydel se.

68 Ombudsman avgor &rende genom beslut, vari han fér uttalasig om hu-
ruvida atgard av myndighet eller befattningshavare strider mot lag eller
annan forfattning eller annars ar felaktig eller olamplig. Ombudsman far
&ven gora siddana uttalanden som avser att framja enhetlig och &nda-
mal senlig réttstillampning.

Ombudsman f&r som sarskild &klagare vacka &tal mot befattningshavare
som genom att asidostta vad som ligger honom i tjansten eller uppdraget
har begétt annan brottslig géarning an tryckfrihetsbrott eller yttrandefrihets-
brott. Ger utredningen i d&rende ombudsman anledning anta att sddan brotts-
lig gérning begétts, tillampas vad som foreskrivs i lag om forundersokning,
&al och &talsunderlételse samt om allman &klagares befogenheter i Gvrigt i
frdga.om brott under allmant &al. | mal som har vackts vid tingsrétt bor talan
fullféljastill Hégsta domstolen endast om synnerliga skél foranleder det.

Om befattningshavare genom att asidositta vad som aligger honom i
tjansten eller uppdraget gjort sig skyldig till fel, som kan beivras genom dis-
ciplinart forfarande, fér ombudsman gora anmalan till den som har befogen-
het att besluta om disciplinp&féljd. Om den som &r legitimerad eller annars
behdrig att utéva yrke inom hélso- och sjukvérden, tandvérden, detaljhan-
deln med lakemede! eller inom djurens halso- och sukvérd har varit grovt
oskicklig vid utévningen av sitt yrke eller pa annat sétt visat sig uppenbart
olamplig att utva detta, f&r ombudsman géra anmélan till den som har befo-
genhet att besluta om &terkallelse av legitimationen eller behdrigheten. Mot-
svarande anmalan far goras i frdga om begransning av sidan legitimerad yr-
kesutévares behorighet, om denne har missbrukat sin behdrighet pa nagot
annat sdtt. Om den som &r legitimerad yrkesutbvare inom haso- och suk-
varden, tandvarden, detaljhandeln med lakemedel eller djurens halso- och
sjukvard varit oskicklig vid utévning av sitt yrke eller pd annat sétt visat sig
olamplig att utéva yrket, f&r ombudsman gora anmélan i fraga om prévotid
till den som har befogenhet att besluta darom.

 Prop. 2008/09:94, bet. 2008/09:MJU20, rskr. 2008/09:197.
2 Senaste lydelse 1998:540.
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Anser ombudsman det vara pakallat att befattningshavare avskedas eller
avstangs frén sin tjanst pa grund av brottslig garning eller grov eller uppre-
pad tjansteforseel se, f&r han géra anmélan harom till den som har befogenhet
att besluta om sidan 8tgard.

Nar ombudsman har gjort anmélan i ett sddant drende som avsesi tredje
eller fjarde stycket ska han i drendet fatillfale att komplettera egen utred-
ning och att yttra sig éver utredning som har tillforts drendet av ndgon annan
samt att narvara, om muntligt férhor hélls. Vad som nu har sagts géller dock
inte &renden om avstangning.

78 Har myndighet meddelat beslut mot befattningshavare i &rende om
tillémpningen av sérskilda bestdmmel ser for tjanstemén i lag eller annan for-
fattning om disciplinansvar eller om avskedande eller avstangning frén
tjansten pa grund av brottslig garning eller tjansteforseelse, far ombudsman
fora talan vid domstol om andring i beslutet. Detsamma géller i frdga om
myndighets beslut i &rende om disciplinansvar mot den som tillhér halso-
och sjukvérdspersonalen eller djurhédlsopersonalen eller ar krigsman eller
disciplinansvarig enligt lagen (1994:1811) om disciplinansvar inom total-
forsvaret, m.m. samt i frdga om myndighets beslut i &rende om prévotid eller
sadan behorighetsfrdga som avsesi 6 § tredje stycket. Narmare bestammel-
ser om sadan talan meddelasi lag €ller annan forfattning.

Har befattningshavare enligt vad dérom &r foreskrivet sokt andring vid
domstol i beslut som avsesi forsta stycket och har beslutet tillkommit efter
anméan av ombudsman, foretréder ombudsmannen det allménna som be-
fattningshavarens motpart i tvisten. Detsamma géller, om ombudsmannen
har sokt andring i beslutet.

Vadi lag eller annan forfattning ar foreskrivet om arbetsgivare skai fraga
om tvister som avses i denna paragraf dga motsvarande tillampning p& om-
budsman. Bestdmmelserna i 4 kap. 7 § och 5 kap. 1 § forsta stycket lagen
(1974:371) om réttegangen i arbetstvister ska dock ¢ tillampas i fraga om
tvist i vilken ombudsman for talan.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2010.
Pa regeringens vagnar
BEATRICE ASK

Kristina Svahn Starrg6
(Justitiedepartementet)
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