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Svensk författningssamling

Förordning
om ändring i förordningen (2007:414) om jobb- och 
utvecklingsgarantin;

utfärdad den 18 februari 2010.

Regeringen föreskriver att 9 a och 18 §§ förordningen (2007:414) om
jobb- och utvecklingsgarantin ska ha följande lydelse.

9 a §1 Med lyft avses aktiveringsplatser som syftar till att deltagarna ska
upprätthålla kontakten med arbetslivet. Lyft får anordnas av den som Arbets-
förmedlingen träffar överenskommelse om lyft med. Sådana överens-
kommelser får träffas med

1. en statlig arbetsgivare, ett landsting, en kommun, ett kommunalförbund
eller entreprenörer som de har anlitat,

2. bolag som ägs av staten, ett landsting, en kommun eller ett kommunal-
förbund, och

3. privatägda bolag, ideella föreningar, stiftelser, församlingar och kyrk-
liga samfälligheter.

Överenskommelser om lyftplatser får träffas med dem som anges i första
stycket 3 endast i verksamhet inom miljö, skogsvård, kulturarv, omsorg eller
skola.

Lyft får pågå under längst sex månader.

18 §2 Ekonomiskt stöd får lämnas till den som anordnar arbetspraktik och
praktisk kompetensutveckling enligt 9 §, lyft enligt 9 a §, arbetsträning en-
ligt 10 §, förstärkt arbetsträning enligt 11 § eller sysselsättning i fas tre. Ar-
betsförmedlingen beslutar om och betalar ut stödet.

När ekonomiskt stöd lämnas till privata arbetsgivare eller offentliga ar-
betsgivare vid drift av affärsverksamhet ska Arbetsförmedlingen säkerställa
att inte vissa företag eller viss produktion gynnas på det sätt som framgår av
artikel 107.1 i fördraget om Europeiska unionens funktionssätt.

Denna förordning träder i kraft den 9 mars 2010.

1 Senaste lydelse 2009:1603.
2 Senaste lydelse 2010:43.
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