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Svensk forfattningssamling

SFS 2010:230

L ag._ . . . o . Utkom frén trycket
om andring i lagen (1974:371) om rattegangen i den 8 april 2010
arbetstvister;

utférdad den 25 mars 2010.

Enligt riksdagens beslut® foreskrivs att 2 kap. 1§ lagen (1974:371) om
rattegdngen i arbetstvister ska ha foljande lydelse.

2 kap.

18 Arbetsdomstolen ska som forsta domstol ta upp och avgora tvist som
vacks av arbetsgivar- eller arbetstagarorganisation eller av arbetsgivare som
gjalv dlutit kollektivavtal, om mélet géller

1. tvist om kollektivavtal eller annan arbetstvist som avses i lagen
(1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet,

2. arbetstvist i dvrigt under forutsdttning att kollektivavtal galler mellan
parterna eller att enskild arbetstagare som bertrs av tvisten sysselséits i ar-
bete som avses med kollektivavtal vilket arbetsgivaren & bunden av.

Arbetsdomstolen &r behdrig domstol enligt forsta stycket aven nér kollek-
tivavtal tillféligt inte géller.

Gemensamt med arbetstvist enligt forsta eller andra stycket far handlag-
gas aven annan arbetstvist mellan samma eller olika parter, om domstolen
med hansyn till utredningen och dvriga omstandigheter finner sddan hand-
laggning lamplig. Nar det foreligger skél, kan domstolen &ter sérskilja mé-
len.

Arbetsdomstolen &r altid behorig att som foérsta domstol ta upp och avgo-
raen tvist om stridsdtgéard som avsesi 41, 41 b och 41 c 88 lagen (1976:580)
om medbestdmmande i arbetslivet.

Dennalag trader i kraft den 15 april 2010.
Pa regeringens vagnar
SVEN OTTOLITTORIN

Karin Renman
(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Prop. 2009/10:48, bet. 2009/10:AUS, rskr. 2009/10:211.
2 Senaste lydelse 2000:164.
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