Svensk forfattningssamling

iy

Forordning
med instruktion for Myndigheten for
yrkeshdgskolan;

utférdad den 17 november 2011.

Regeringen foreskriver foljande.

Uppgifter

18 Myndigheten for yrkeshtgskolan &r forvaltningsmyndighet for yrkes-
hogskolan. Myndigheten ska verka for att behoven av eftergymnasia yrkes-
utbildning, som inte & utbildning enligt hogskolelagen (1992:1434) eller
kan leda fram till en examen enligt lagen (1993:792) om tillstand att utfarda
vissa examina, tillgodoses.

Myndigheten har &en andra uppgifter som foljer av denna férordning
eller av andra foreskrifter eller sérskilda beslut.

Utbildning

28§ Myndigheten ska

1. besluta om vilka utbildningar som ska ingd i yrkeshdgskolan enligt
forordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan,

2. préva frégor om statsbidrag eller sérskilda medel enligt férordningen
om yrkeshdgskolan,

3. pa det sitt som anges i 6 kap. 1 § forordningen om yrkeshogskolan
svarafor sddana forsakringar som anges dar,

4. analysera arbetsmarknadens behov av utbildningar inom yrkeshdg-
skolan,

5. svara for ett register 6ver uppgifter om de studerande i utbildningarna
inom yrkeshdgskolan och i de utbildningar inom yrkeshtgskolan som
bedrivs som uppdragsutbildningar samt de studerandes studieresultat, betyg
och examina, och

6. prova fragor om statligt stod enligt forordningen (2000:521) om statligt
stdd till kompletterande utbildningar.

38 Myndigheten ska framja utvecklingen av utbildningarna inom yrkes-
hdgskolan och utbildningarnas kvalitet.
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Tillsyn och kvalitetsgranskning

48 Myndigheten ska

1. hatillsyn 6ver uthildningarnainom yrkeshdgskolan och de utbildningar
inom yrkeshdgskolan som bedrivs som uppdragsutbildningar, och

2. granska kvaliteten i utbildningarna inom yrkeshdgskolan och i de
utbildningar inom yrkeshégskolan som bedrivs som uppdragsutbildningar
samt utbildningsanordnarnas kvalitetsarbete.

| 21 § férordningen (2000:521) om statligt stdd till kompletterande utbild-
ningar finns bestdmmelser om myndighetens tillsynsansvar nar det géller
s&dana utbildningar.

Den tillsyn som utdvas I6pande och kvalitetsgranskningen ska genom-
foras med utgangspunkt i en behovsanalys.

58 Myndigheten ska ssmmanfatta och publicera resultaten av sitt arbete
med tillsyn och kvalitetsgranskning. Myndigheten ska ldmna en redovisning
av resultaten till de granskade verksamheterna.

Validering och bedémning av eftergymnasiala yrkesutbildningar

68 Myndigheten ska ansvara for att samordna och st6dja en nationell
struktur for validering samt i samverkan med berdrda myndigheter framja
utbildningsvésendets och branschernas medverkan nér strategier, metoder
och information inom valideringsomrédet utvecklas.

78 Myndigheten ska ansvara for bedémning av utldndska eftergymnasiala
yrkesutbildningar som inte motsvarar utbildningar enligt hogskolelagen
(1992:1434) eller utbildningar som kan ledafram till en examen enligt lagen
(1993:792) om tillstand att utfarda vissa examina.

88 Myndigheten ska vara behdrig myndighet enligt Europaparlamentets
och réadets direktiv 2005/36/EG av den 7 september 2005 om erkannande av
yrkeskvalifikationer', senast dndrat genom kommissionens forordning (EU)
nr 13/20112, nér det galler att utfarda utbildningsbevis och andra handlingar
for utbildningar inom yrkeshtdgskolan och de utbildningar inom yrkeshdg-
skolan som bedrivs som uppdragsutbildningar.

Andra uppgifter

98 Myndigheten ska

1. svara for uppfdljning av anvandningen av statligt stoéd och annan upp-
foljning inom sitt ansvarsomrade,

2. informera och sprida kunskap om yrkeshigskolan och det samlade
utbudet av utbildningar inom yrkeshdgskolan,

3. vara den nationella samordningspunkten for den europeiska referens-
ramen for kvalifikationer for livdlangt larande, European Quadlifications
Framework (EQF), och

LEUT L 255, 30.9.2005, s. 22 (Celex 32005L 0036).
ZEUT L 59, 4.3.2011, s. 4 (Celex 32011R0213).



4. vara personuppgiftsansvarig for behandling av personuppgifter i sin
verksamhet.

Arbetetsbedrivande

108 Myndigheten skaintegrera ett jdmstall dhetsperspektiv och perspekti-
vet manskliga réttigheter i sin verksamhet.

Ledning
118 Myndigheten leds av en myndighetschef.

128 Vid myndigheten finns ett insynsrad som bestdr av hogst nio leda-
moter.

Sérskilda organ

138 Inom myndigheten finns ett rédgivande organ som benamns Yrkes-
hogskolans arbetsmarknadsrad. Det rédgivande organet ska bistd myndig-
heten med information om

1. vilka nya kvalifikationer som kommer att efterfrdgas inom nuvarande
yrkesomraden,

2. vilka nyayrkesomréden som & under utveckling och vilkakvalifikatio-
ner som kommer att efterfrdgas inom dessa, och

3. vilka kvalifikationer som inte langre kommer att efterfrégas pa arbets-
marknaden.

Rédet bestdr av myndighetschefen, som & ordférande, och hogst sex
andraledamoter.

Anstallningar och uppdrag
148 Generaldirektoren & myndighetschef.
158 Ledamdternai Yrkeshogskolans arbetsmarknadsrad utses av myndig-

heten efter samréd med foretradare for berérda myndigheter och organisatio-
ner. Ledamoterna utses for en tid av langst tre &r.

Per sonalansvar snamnd

16 § Vid myndigheten finns en personalansvarsnamnd.

Tillampligheten av vissa férordningar

178 Myndigheten ska  tillampa  personaforetrédarforordningen
(1987:1101) och internrevisionsférordningen (2006:1228).

Avgifter

188§ Myndigheten skata ut avgifter av en utbildningsanordnare som bedri-
ver utbildning inom yrkeshdgskolan som uppdragsutbildning. Avgifterna
skatas ut for
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1. studiedokumentation och administration for uppdragsutbildningen med
3000 kronor per utbildningsintag, och

2. tillsyn 6ver och uppfoljning av uppdragsutbildning som endast i mindre
omfattning & integrerad i en utbildning inom yrkeshdgskolan med
23 000 kronor per arende.

Overklagande

198 | 22 a§ forvaltningslagen (1986:223) finns bestémmelser om dver-
klagande hos allméan férvaltningsdomstol. Andra beslut &n beslut enligt 18 §
far dock inte 6verklagas.

1. Denna férordning trader i kraft den 1januari 2012, da férordningen
(2009:279) med instruktion for Myndigheten for yrkeshtgskolan ska uppht-
raatt gdlla

2. Det som angesi dennaférordning om yrkeshtdgskolan eller utbildningar
inom yrkeshogskolan ska &ven galla for sadan kvalificerad yrkesutbildning
som avsesi punkterna 2 och 3 i ikrafttradande- och Gvergangsbestammel ser-
natill lagen (2009:128) om yrkeshdgskolan och i punkterna 2 och 3 ikraft-
tradande- och overgangsbestdmmelserna till forordningen (2009:131) om
utbildning inom yrkeshdgskolan som uppdragsutbildning, med undantag av
2 § 1-4 och 9 § 2 denna forordning.

Pa regeringens vagnar
NYAMKO SABUNI

Charlotte Abrahamsson
(Utbildningsdepartementet)
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