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Svensk författningssamling

Förordning
om ändring i förordningen (2000:630) om särskilda 
insatser för personer med funktionshinder som 
medför nedsatt arbetsförmåga;

utfärdad den 20 december 2012.

Regeringen föreskriver att 18, 36 och 37 §§ förordningen (2000:630) om
särskilda insatser för personer med funktionshinder som medför nedsatt ar-
betsförmåga ska ha följande lydelse.

18 §1 Stöd till personligt biträde innebär ekonomiskt stöd till en arbets-
givare eller annan som har kostnader för ett personligt biträde åt en person
med funktionshinder som medför nedsatt arbetsförmåga, när denne behöver
ett biträde 

– som anställd,
– som företagare eller fri yrkesutövare, eller
– för att kunna ta del av ett arbetsmarknadspolitiskt program, arbetslivs-

inriktad rehabilitering eller praktisk arbetslivsorientering.

36 §2 En utvecklingsanställning är anpassat arbete hos en offentlig eller
privat arbetsgivare under längst tolv månader, som Arbetsförmedlingen
anvisar en person med funktionshinder som medför nedsatt arbetsförmåga
för att hans eller hennes arbetsförmåga ska utvecklas. Anställningen får för-
längas längst tolv månader, om det finns särskilda skäl. Arbetsförmedlingen
ska i sådant fall ange vad de särskilda skälen består i och dokumentera den
information som ligger till grund för beslutet. 

37 §3 En trygghetsanställning är en anställning hos en annan arbetsgivare
än en arbetsgivare som ingår i Samhallkoncernen, som Arbetsförmedlingen
anvisar en person med funktionshinder som medför nedsatt arbetsförmåga
vars behov inte kan tillgodoses genom andra insatser. 

Ekonomiskt stöd lämnas till arbetsgivaren på samma sätt som lönebidrag
enligt 26 a, 27 och 28 §§. Arbetsgivaren kan därtill få ersättning för särskilda
kostnader med högst 130 kronor per dag och person (anordnarbidrag). Sådan
ersättning lämnas dock inte om arbetsgivaren blir kompenserad för sina sär-
skilda kostnader genom annat statligt stöd.

1 Senaste lydelse 2005:1203.
2 Senaste lydelse 2011:1529. Ändringen innebär att andra stycket upphävs.
3 Senaste lydelse 2007:1362. Ändringen innebär att tredje stycket upphävs.
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Denna förordning träder i kraft den 1 februari 2013.

På regeringens vägnar
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Catharina Nordlander
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