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Lag
om andring i lagen (1994:260) om offentlig
anstillning;

utfdrdad den 12 juni 2014.

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs att 5, 19 och 31 §§ lagen (1994:260)
om offentlig anstdllning ska ha foljande lydelse.

5§ Utover de krav pa svenskt medborgarskap som foljer av regeringsfor-
men eller ndgon annan lag géller ocksé att bara svenska medborgare fér ha en
anstéllning som aklagare eller polisman eller ha en militdr anstéllning.

19 § Disciplinpafoljd far inte meddelas efter det att arbetstagarens anstéll-
ning har upphort eller uppsdgning har dgt rum.

Det som ségs i forsta stycket giller inte, om arbetstagaren 6vergér frdn en
myndighet till en annan

1. inom domstolsvisendet,

2. inom &klagarvisendet, eller

3. mellan Polismyndigheten och Sékerhetspolisen.

31§ En arbetstagare vid Polismyndigheten, Sikerhetspolisen, utrikesfor-
valtningen, Forsvarsmakten, Fortifikationsverket, Forsvarets materielverk,
Totalforsvarets rekryteringsmyndighet, Forsvarshogskolan eller Forsvarets
radioanstalt fir med omedelbar verkan skiljas fran sina arbetsuppgifter, om
det dr nddvindigt med hinsyn till landets basta.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2015.
P4 regeringens vignar
MARIA LARSSON

Kjell Rempler
(Socialdepartementet)

' Prop. 2013/14:110, bet. 2013/14:JuU23, rskr. 2013/14:262.
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