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Svensk forfattningssamling

) . SFS 2014:779
For Ol‘dlllllg Utkom fran trycket
om andring i utlanningsforordningen (2006:97); den 27 juni 21314

utfirdad den 19 juni 2014.

Regeringen foreskriver i fraga om utldnningsférordningen (2006:97)

dels att nuvarande 4 kap. 4 b § ska betecknas 4 kap. 4 ¢ §,

dels att 4 kap. 4 a §, 5 kap. 2 § och 8 kap. 11 § ska ha f6ljande lydelse,

dels att det i forordningen ska inféras tre nya paragrafer, 4 kap. 4 b, 5 a och
23 a §§, samt nirmast fore 4 kap. 5 a och 23 a §§ nya rubriker av foljande
lydelse.

4 kap.

4a§' Uppehallstillstind fir beviljas en familjemedlem till en utlinning om
familjemedlemmen &r make eller sambo till utlinningen eller sldkting i rakt
nedstigande led till utlinningen eller till hans eller hennes make eller sambo,
om sldktingen &r beroende av ndgon av dem for sin forsérjning eller dr under
21 &r och utldnningen

1. med stod av 5 kap. 10 § utldnningslagen (2005:716) har beviljats ett tids-
begrinsat uppehallstillstdnd i fall som avses i 6 kap. 2 § forsta stycket utldn-
ningslagen, eller

2. med stod av 5 kap. 15 a § forsta stycket 1 utlinningslagen har beviljats
ett tidsbegriansat uppehallstillstand, i de fall familjemedlemmen inte ansokt
om uppehallstillstdnd som flykting eller annan skyddsbehdvande.

Uppehallstillstand enligt forsta stycket ska beviljas i samma omfattning
som for den utldnning som familjemedlemmen har anknytning till.

4b§ Uppehallstillstind far beviljas en familjemedlem till en utlinning om
familjemedlemmen &r make eller sambo till utlanningen eller ogift barn under
18 ar till utlanningen eller till hans eller hennes make eller sambo och utlén-
ningen

1. har beviljats ett tidsbegrdnsat uppehallstillstand i fall som avses i 5 kap.
5 § andra stycket utldnningslagen (2005:716), eller

2. har beviljats ett tidsbegrinsat uppehéllstillstind med stod av 4 kap. 5 och
5a§s§.

For att beviljas uppehéllstillstdnd enligt forsta stycket ska familjemedlem-
men ha sin forsorjning ordnad under vistelsen.

Uppehallstillstand enligt forsta stycket ska beviljas i samma omfattning
som for den utldnning som familjemedlemmen har anknytning till.
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SFS 2014:779 | Uppehallstillstind efter slutforda studier i vissa fall

5a§ En utlinning som har beviljats uppehallstillstdnd for studier i Sverige
far beviljas uppehallstillstand for en tid av sex méanader efter en slutford hog-
skoleutbildning hér om

1. utbildningen avser studier motsvarande minst tva terminer,

2. utlanningen har for avsikt att soka arbete eller ddrmed jaimforbar férbere-
dande aktivitet i Sverige eller undersoka forutsdttningarna for att bedriva
néringsverksamhet hir,

3. utlanningen har sin forsérjning under tillstdndstiden och sin aterresa
tryggad,

4. utldnningen har en heltidckande sjukforsikring som géller i Sverige, och

5. utlanningen inte utgdr ett hot mot allmén ordning, allmén sédkerhet eller
folkhalsa.

| Anmiilan om bibehéllet permanent uppehéllstillstind

23a§ En sidan anmilan om bibehallet permanent uppehéllstillstind som
avses i 7 kap. 7 § utldnningslagen (2005:716) ska ges in till Migrationsverket
senast en vecka fore utresan fran Sverige och ska innehélla uppgift om utrese-
dagen. Om utresedagen stélls in eller skjuts upp ska detta anmélas senast den
tidigare uppgivna utresedagen.

5 kap.

2§ Utdver 1 § giller undantag fran kravet pa arbetstillstdnd i foljande fall.

1. For en tid av tre manader fran inresan for en utlinning som &r anstilld
som forare av ett motorfordon som dgs eller hyrs av en person som besdker
landet som turist eller som beséttningsman pé en turistbuss.

2. For en tid av tre manader fran inresan for en utldnning som ar anstélld
som vardare av en person som besoker landet for lakarvard eller rekreation.

3. For en sammanlagd tid av tre mdnader under en tolvmanadersperiod for
en forskare eller ldrare inom den hogre utbildningen som har kallats hit for
forsknings-, undervisnings- eller foreldsningsverksambhet.

4. For den tid det tillfalliga arbetet pdgér for en utlinning som ar bosatt i en
EES-stat men inte dr EES-medborgare eller medborgare i Schweiz, om utlén-
ningen har rétt att arbeta och vistas i det landet och &r anstélld vid ett foretag i
det landet och for foretagets rakning ska arbeta tillfdlligt i Sverige i samband
med en entreprenad eller liknande.

5. For en tid av tvd ménader fran inresan for en montdr eller teknisk in-
struktor som ska utfora brddskande arbete i samband med uppséttning eller
reparation av maskiner eller liknande.

6. For den tid som uppehéllstillstandet géller for en utlinning som har be-
viljats uppehallstillstdnd enligt 4 kap. 5 och 5 a §§ samt for den som har haft
sadant uppehéllstillstand for en tid av minst sex méanader och som inom giltig-
hetstiden for tillstdndet ansoker om forldngning till dess tillstindsfragan har
avgjorts eller, om beslut om utvisning meddelas, till dess utvisningsbeslutet
har fatt laga kraft.
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7. For en tid av en manad frén inresan for en utlinning som tillfalligt enga-
gerats av Sveriges Radio AB, Sveriges Television AB, Sveriges Utbildnings-
radio AB eller Nordisk Television AB for radio- eller televisionsutsdndning.

8. For en sammanlagd tid av fjorton arbetsdagar under en tolvmanaders-
period for en utldndsk artist samt hans eller hennes tekniker och annan turné-
personal under forutsittning att artisten inbjudits av en arrangdr som finns
angiven i den forteckning Gver etablerade arrangdrer som fors av Migrations-
verket efter samrad med Arbetsférmedlingen.

9. For en sammanlagd tid av tre ménader under en tolvmanadersperiod for
en utlinning som ar professionell idrottsman eller funktionér och som besoker
Sverige for att delta i internationella tévlingar.

10. For en sammanlagd tid som understiger ett ar for en utldnning som har
specialistuppgifter inom en internationell koncern och som i denna egenskap
arbetar tillfalligt i Sverige.

11. For den tid som en utldnning som &r géstforskare har beviljats uppe-
héllstillstand for forskning enligt 4 kap. 7 a §.

12. For en sammanlagd tid av tre manader under en tolvménadersperiod for
en utldnning som &r anstélld i ett féretag i en internationell koncern och ska
genomga praktik, internutbildning eller annan kompetensutveckling hos ett
foretag i Sverige som ingar i koncernen.

13. For en sammanlagd tid av tre manader under en tolvménadersperiod for
en utlinning som inom ramen for en affirsuppgorelse ska genomga utbild-
ning, genomfora tester, forbereda eller avsluta leveranser eller utdva liknande
aktiviteter i Sverige.

14. For den tid som insatsen pagér for en utlinning som deltar i en hjilp-
insats vid en katastrof eller olycka i Sverige.

Undantagen fran kravet pa arbetstillstand ar ocksd en utldnning som, pa
grund av anstillning utomlands, arbetar i Sverige som representant for ett
foretag eller som medlem av personalen pa jarnvégstag eller pa lastbil i yrkes-
mdssig trafik.

8 kap.

11§ I 14 kap. utlinningslagen (2005:716) finns bestdimmelser om &ver-
klagande av beslut om uppehallstillstdnd och arbetstillstand.

Beslut om avgift enligt 6 § far 6verklagas i samma ordning som géller for
andra beslut i friga om resedokument.

1. Denna forordning trader i kraft den 1 juli 2014.

2. Om utresan fran Sverige dger rum den 1-7 juli 2014 giller, istéllet for
vad som foreskrivs i 4 kap. 23 a §, att anmilan till Migrationsverket ska goras
senast pa utresedagen.

Pé regeringens végnar
TOBIAS BILLSTROM

Alexandra Wilton Wahren
(Justitiedepartementet)
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