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Svensk forfattningssamling

. . SFS 2015:148
Forordning Utkom frén trycket
. . o groo . . om Iran trycke
om andring i forordningen (2007:813) om den 24 mars 2015

jobbgaranti for ungdomar;
utfardad den 12 mars 2015.

Regeringen foreskriver i fraga om férordningen (2007:813) om jobbgaranti
for ungdomar

dels att 6-8 och 14 a §§ ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas tva nya paragrafer, 9 b och 9 ¢ §§, av f6ljande ly-
delse.

6 §' Aktiviteterna i jobbgarantin for ungdomar, inklusive sidant arbete eller
sddan utbildning som enligt 10 § andra stycket fir ingd i garantin, ska ticka
den enskildes arbetsutbud inom garantin och omfatta

1. férdjupad kartldggning,

2. studie- och yrkesvigledning,

3. jobbsokaraktiviteter med coachning,

4. arbetspraktik,
. utbildning,
. stdd till start av ndringsverksamhet,
. arbetslivsinriktad rehabilitering,
. arbetstridning, och
. forstarkt arbetstraning.

Jobbsokaraktiviteter ska under arbetspraktik, utbildning och arbetslivsin-
riktad rehabilitering motsvara minst fyra timmar per vecka och regelbundet
redovisas till och f6ljas upp av coachen.
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7§ Med arbetspraktik enligt 6 § forsta stycket 4 avses praktik p4 en arbets-
plats. Arbetspraktik far anordnas av den som Arbetsféormedlingen ingér Gver-
enskommelse med. Sddan arbetspraktik far anordnas dven i form av praktisk
kompetensutveckling.

Arbetspraktik, dven i form av praktisk kompetensutveckling, inom ramen
for jobbgarantin for ungdomar far padga under langst tre ménader.

| 8§ Med utbildning enligt 6 § forsta stycket 5 avses
1. kortare yrkesinriktad utbildning som syftar till att underldtta for den en-
skilde att fa ett arbete,
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2. kortare teoretisk utbildning som syftar till att underlétta for den enskilde
att paborja eller aterga till en utbildning som inte berittigar till aktivitetsstod
eller utvecklingsersittning, eller

3. kortare folkhdgskoleutbildning for ungdomar enligt 30 § andra stycket 7
forordningen (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program.

9b§ Med arbetstraning enligt 6 § forsta stycket 8 avses att den enskilde far
arbetstridna pa en arbetsplats. Arbetstrdning far anordnas av den som Arbets-
formedlingen ingér 6verenskommelse med.

Arbetstraning far pdga under langst tre manader.

9c¢§ Med forstarkt arbetstraning enligt 6 § forsta stycket 9 avses att den en-
skilde erbjuds en arbetsplats for utredning av arbetsformaga eller for arbets-
traning. Forstarkt arbetstraning far anordnas av den som Arbetsformedlingen
ingar dverenskommelse med. Arbetsgivaren har inget inflytande 6ver vilken
person som erbjuds arbetsplatsen.

Forstérkt arbetstrining far paga under langst sex manader.

14a§" Arbetsformedlingen far besluta om och betala ut ekonomiskt stod
till

1. en kommun som anordnar studie- och yrkesvigledning eller jobbsokar-
aktiviteter med coachning, och

2. den som anordnar arbetstrining eller forstirkt arbetstrining.

Nar ekonomiskt stod 1dmnas till privata arbetsgivare eller offentliga arbets-
givare vid drift av affdrsverksamhet ska Arbetsformedlingen sdkerstilla att
inte vissa foretag eller viss produktion gynnas pa det sitt som framgar av arti-
kel 107.1 i fordraget om Europeiska unionens funktionssitt.

Denna forordning trider i kraft den 4 maj 2015.
Pa regeringens végnar
YLVA JOHANSSON

Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)
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