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Svensk forfattningssamling

) . SFS 2015:508
Forordning Utkom frén trycket
om Andring i forordningen (2000:634) om den‘;“}uff;o{?’ )

arbetsmarknadspolitiska program;
utfirdad den 25 juni 2015.

Regeringen foreskriver att 9, 30 och 34 §§ forordningen (2000:634) om
arbetsmarknadspolitiska program ska ha f6ljande lydelse.

9§' Kraveti 8§ forsta stycket att den som anvisas ska ha fyllt 25 &r géller
inte for

1. unga med funktionshinder,

2. personer som uppfyller villkoren for att delta i arbetslivsintroduktionen,

3. personer som omfattas av lagen (2010:197) om etableringsinsatser for
vissa nyanlidnda invandrare,

4. personer som deltar i forberedande insatser i form av kortare folkhog-
skoleutbildning for ungdomar enligt 30 § andra stycket 7, och

5. personer som har fyllt 18 ar och som av sérskilda skél star langt ifran
arbetsmarknaden eller, ndr det giller anvisningar till arbetspraktik, har fyllt
20 &r och omfattas av ett utbildningskontrakt enligt férordningen (2015:502)
om samverkan for att minska ungdomsarbetsldsheten.

30§ Med forberedande insatser avses individuellt anpassade arbets-
marknadspolitiska insatser av vigledande, rehabiliterande eller orienterande
karaktir for den som sérskilt behover forbereda sig for ett annat arbets-
marknadspolitiskt program eller arbete.

Insatserna kan besté av

1. aktiviteter inom ramen for vagledning eller platsférmedling,

2. fordjupad kartldggning och végledning under langst tolv veckor,

3. aktiviteter inom ramen for arbetslivsinriktad rehabilitering,

4. aktiviteter sirskilt avsedda for nyanldnda invandrare som omfattas av
lagen (2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare,

5. strukturerad beddmning, vérdering och dokumentation av en arbets-
sokandes tidigare forvarvade kunskaper och kompetens,

6. upphandlad utbildning av férberedande eller orienterande karaktr,

7. kortare folkhdgskoleutbildning fér ungdomar som har fyllt 16 men inte
25 &r och som varken har grundliggande hogskolebehorighet eller har
gymnasieexamen,

8. utbildning i svenska for invandrare eller motsvarande utbildning vid
folkhogskola enligt 24 kap. skollagen (2010:800), dock inte under tid som in-
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vandraren tar del av insatser enligt lagen om etableringsinsatser for vissa ny-
anldnda invandrare eller deltar i ett sddant introduktionsprogram anordnat av
kommunen som avses i 11 § forordningen (1990:927) om statlig ersittning
for flyktingmottagande m.m.,

9. utbildning inom skolvdsendet pa grundlidggande eller gymnasial nivé
som motsvarar ldngst sex ménaders heltidsstudier for den som &r langtids-
inskriven invandrare eller har ett funktionshinder som medf6r nedsatt arbets-
formaga, eller

10. kortare kurser pa heltid inom kommunal vuxenutbildning, hégskole-
utbildning, yrkeshdgskolan eller folkhdgskolan, som motsvarar sammanlagt
langst ett ars heltidsstudier, for den som deltar i jobb- och utvecklingsgarantin
och har haft aktivitetsstod eller utvecklingsersittning inom det pagaende
programmet i 450 erséttningsdagar.

For den som é&r langtidsinskriven invandrare eller har ett funktionshinder
som medfor nedsatt arbetsformaga far utbildningstiden motsvara langre tid dn
sex manaders heltidsstudier, om det finns sérskilda skél. Arbetsformedlingen
ska i sddana fall ange vad de sirskilda skélen bestar i och dokumentera den
information som ligger till grund f6r anvisningen.

34§ Arbetsformedlingen beslutar om och betalar ut stdd och ersittningar
som giller program enligt denna forordning. Stéden betalas ut manadsvis i
efterskott eller pd det sitt som Arbetsformedlingen beslutar. Belopp som
understiger femtio kronor betalas inte ut.

Om ett stdd kan betalas ut till en anordnare forst sedan anordnaren lamnat
underlag for berdkningen av stddbeloppet, ska anordnaren ldmna sidant
underlag till Arbetsformedlingen inom 180 dagar efter den period som stddet
avser. Ldmnas inte underlaget inom denna tid, forlorar anordnaren rétten till
det stodbeloppet. Om det finns sérskilda skal, far Arbetsformedlingen besluta
om undantag frén den fristen. Arbetsformedlingen ska i sddant fall ange vad
de sdrskilda skilen bestar i och dokumentera den information som ligger till
grund for beslutet.

Denna forordning trider i kraft den 3 augusti 2015.
Pa regeringens vignar

ANNA JOHANSSON
Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)
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