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Svensk forfattningssamling

SFS 2015:948
For Ol'dllillg Utkom fréan trycket
om indring i forordningen (2006:1481) om stod for den 29 december 2015
nystartsjobb;

utfardad den 17 december 2015.

Regeringen foreskriver att 3 b och 10 a §§ forordningen (2006:1481) om
stod for nystartsjobb ska ha foljande lydelse.

3b§' Stod limnas till en arbetsgivare for anstillning av en person som vid
arets ingdng fyllt 20 &r och

1. som har en etableringsplan enligt lagen (2010:197) om etableringsinsat-
ser for vissa nyanlidnda invandrare, eller

2. vid beslutstillfillet dr arbetslos och anméld som arbetssokande hos den
offentliga arbetsformedlingen och inom de senaste tre dren har beviljats

a) uppehéllstillstand enligt

—5kap. 1, 2, 3, 3 a, 4 eller 6 § utlinningslagen (2005:716) eller motsva-
rande édldre bestimmelser,

— 12 kap. 18 § utlanningslagen, eller

— 21 eller 22 kap. utldnningslagen, eller

b) uppehéllskort i egenskap av familjemedlem till en EES-medborgare
efter ansokan enligt 3 a kap. 10 § samma lag.

10a §® For den som kvalificerar sig for ett nystartsjobb enligt 3b § 1 1im-
nas stod langst till det att etableringsplanen har fullfoljts.

For den som kvalificerar sig for ett nystartsjobb enligt 3 b § 2 1dmnas stod
under ldngst tre ar fran tidpunkten for beslutet om uppehallstillstand eller
uppehallskort eller, om beslutet fattades ndr personen inte befann sig i
Sverige, fran tidpunkten da personen forsta gdngen folkbokférdes i en kom-
mun. Stod ldmnas dock langst till rets utgéng det ar da personen fyller 65 ar.

Vid berdkningen av trearsperioden bortses fran tid ndr den som ska anstil-
las varit forhindrad att arbeta pd grund av vérd av eget barn som inte fyllt tva
ar eller, om barnet dr adopterat, i tva ar efter barnets ankomst till familjen.

Denna forordning tréder i kraft den 1 februari 2016.

' Senaste lydelse 2014:188.
% Senaste lydelse 2012:983. 1
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