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Hiilso- och sjukvardsforordning;
utfardad den 16 februari 2017.

Regeringen foreskriver foljande.

1 kap. Inledande bestimmelser

1§ I denna férordning finns kompletterande bestimmelser till hélso- och
sjukvérdslagen (2017:30).

De ord och bendmningar som anvénds i férordningen har samma betydelse
som i den ndmnda lagen.

2§ Vad som sdgs i denna férordning om landsting géller ocksd kommuner
som inte ingar i ett landsting.

2 kap. Rikssjukvard
1§ Socialstyrelsen beslutar vilken hilso- och sjukvérd som ska utgéra riks-

sjukvard enligt 2 kap 7 § hilso- och sjukvardslagen (2017:30).

2§ Socialstyrelsen beslutar efter ansdkan fran ett landsting om tillstdnd att
bedriva rikssjukvard.

3§ Rikssjukvarden ska samordnas till enheter ddr en hog vardkvalitet och
en ekonomiskt effektiv verksamhet kan sékerstéllas.

3 kap. Regioner for hilso- och sjukvard

1§ For hidlso- och sjukvard som berdr flera landsting ska landet vara indelat
i regioner som anges i nedanstdende uppstéllning. Varje region omfattar de
lan och de kommuner som anges i uppstéllningen.

Region Lén
Kommuner
Stockholmsregionen Stockholms 14n

Gotlands lan

Linkdpingsregionen Ostergdtlands lin
Jonkéopings lan
Kalmar lan
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Region Lin
Kommuner

Lund/Malmoregionen Kronobergs ldn
Blekinge 1dn
Skane lan

Halmstads kommun
Hylte kommun
Laholms kommun

Goteborgsregionen Vistra Gotalands 14n
Falkenbergs kommun
Kungsbacka kommun
Varbergs kommun

Uppsala/Orebroregionen Uppsala lén
S6dermanlands 14n
Virmlands 14n
Orebro lin
Vistmanlands 1dn
Dalarnas lin
Gévleborgs lin

Umedregionen Visternorrlands 1dn
Jamtlands ldn
Visterbottens 1dn
Norrbottens ldn

4 kap. Behorighet och ansvar for vissa personalgrupper
Verksamhetschef

1§ En verksamhetschef enligt 4 kap. 2§ hilso- och sjukvérdslagen
(2017:30) ska sdkerstilla att patientens behov av trygghet, kontinuitet, sam-
ordning och sékerhet i vdrden tillgodoses. Verksamhetschefen ska utse en fast
vardkontakt enligt vad som anges i 6 kap. 2 § patientlagen (2014:821).

2§ Verksamhetschefen ska utse en eller flera ldkare att ha ansvar for att kli-
nisk obduktion gors nédr det finns skil for detta.

3§ Verksamhetschefen ska ansvara for att

1. den som varit intagen pa sjukhus pad begiran avgiftsfritt far intyg om
orsaken till intagningen och om tiden for intagningen och utskrivningen,

2. overformyndaren underrittas nir en intagen person kan antas behova
god man eller forvaltare enligt fordldrabalken samt nir ett forvaltaruppdrag
bor upphora,

3. ndgon nidrstdende omedelbart underréttas nér en patient avlider eller en
patients tillstand allvarligt forsdmras,

4. ndgon nirstdende omedelbart underréttas nér en patient som ldmnar eller
avser att ldmna sjukhuset &r farlig for ndgon annans personliga sdkerhet eller
sitt eget liv. Om patienten dr farlig for en viss person ansvarar verksam-



hetschefen for att dven denna person och, om det behdvs, lamplig myndighet
omedelbart underrittas.

4§ Verksamhetschefen far bestimma o6ver diagnostik eller vird och
behandling av enskilda patienter endast om han eller hon har tillricklig
kompetens och erfarenhet for detta.

58§ Verksamhetschefen far uppdra at sddana befattningshavare inom verk-
samheten som har tillricklig kompetens och erfarenhet att fullgéra enskilda
ledningsuppgifter.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska

6 § En medicinskt ansvarig sjukskdterska enligt 11 kap. 4 § forsta stycket
hélso- och sjukvardslagen (2017:30) ska ansvara for att

1. patienten fir en siker och dndamalsenlig hilso- och sjukvard av god
kvalitet inom kommunens ansvarsomrade,

2. patienten far den hélso- och sjukvéard som en ldkare férordnat om,

3. journaler fors i den omfattning som foreskrivs i1 patientdatalagen
(2008:355),

4. beslut om att delegera ansvar for varduppgifter ar forenliga med patient-
sikerheten,

5. det finns dndamaélsenliga och vél fungerande rutiner for

a) ladkemedelshantering,

b) rapportering enligt 6 kap. 4 § patientsikerhetslagen (2010:659), och

c) att kontakta ldkare eller annan hilso- och sjukvéardspersonal ndr en
patients tillstand fordrar det.

Detsamma géller i tillimplig omfattning sddana fysioterapeuter och arbets-
terapeuter som avses i 11 kap. 4 § andra stycket hélso- och sjukvardslagen.

Personal vid enheter déir det bedrivs Likarutbildning eller forskning

78§ En ldkare som &r anstdlld vid en sjukvardsenhet inom landstingens
hilso- och sjukvérd dér det bedrivs hogskoleutbildning for ldkarexamen eller
forskning ar skyldig att bitrdda vid handledningen av medicine studerande.

En specialistutbildad 1dkare som &r anstélld vid en sddan enhet som avses i
forsta stycket &r, i den mén den eller de nimnder som utdvar ledningen av
hilso- och sjukvardsverksamheten vid enheten medger det, skyldig att inom
sitt verksamhetsomrade utféra den undervisning och den examination som
behovs for att hogskoleutbildning for ldkarexamen ska kunna bedrivas pé ett
dndamalsenligt sitt.

8§ Kliniska assistenter och medicine studerande far bitrdda vid hélso- och
sjukvard vid sddana enheter som avses i 7 § forsta stycket.

5 kap. Behdrighet for anstillning och tillsdttning av tjinster

1§ Detta kapitel giller inom landstingens hilso- och sjukvéard. Bestdm-
melsen i5 § giller 4&ven inom kommunernas hilso- och sjukvérd.
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Behdrighet for anstillning

2§ Behorig for anstillning som ldkare for allméntjdnstgdring dr den som
har

1. avlagt ldkarexamen, eller

2. genomgatt medicinsk utbildning utomlands och ska genomgéd komp-
letterande utbildning.

Behdrig for anstéllning som ldkare for specialiseringstjédnstgdring dr den
som har legitimation som likare.

3§ Behorig for annan anstéllning som lékare &n som sdgs i 2 § dr den som
har bevis om specialistkompetens. Om det finns sérskilda skl far Social-
styrelsen forklara en ldkare behorig for sadan anstillning dven om ldkaren
inte uppfyller behorighetsvillkoren.

4§ Om landstinget inte kan anstdlla ndgon som dr behorig att utdva likar-
yrket som vikarie for ldkare vid semester eller annan ledighet eller under
vakans, far Socialstyrelsen medge landstinget att anstilla ndgon annan som
styrelsen bedémer i huvudsak kan fullgéra de med anstillningen férenade
uppgifterna.

5§ Behorig for anstillning som barnmorska, fysioterapeut, psykolog,
psykoterapeut, sjukhusfysiker eller sjukskoterska dr den som har legitimation
for sddant yrke och, vad géller psykolog, dven den som genomgar foreskriven
praktisk tjdnstgoring.

Detsamma giller vikarie pd sddan anstdllning, om Socialstyrelsen inte
medgett undantag.

Forfarandet vid anstiillning av likare

6 § Bestimmelser om anstéllningar som ldkare och andra anstillningar som
ar forenade med en anstéillning som lédrare vid en hogskola finns i 3 kap. 8 §
hogskolelagen (1992:1434).

7§ Landstinget ska kungéra anstdllningar for specialistutbildade ldkare
lediga till ansdkan. Om det finns sdrskilda skél far dock anstillning ske utan
kungdrelse.

Kungorelser som avses i forsta stycket ska inforas i Post- och Inrikes Tid-
ningar eller, om regeringen medger det, i en annan publikation med fore-
laggande av tre veckors ansokningstid, raknad fran dagen f6r kungorandet.

8§ Vid andra anstéllningar for specialistutbildade likare &n som avses i 6 §
vid en sjukvardsenhet inom landstingens hélso- och sjukvérd dér det bedrivs
hogskoleutbildning for likarexamen eller forskning, ska tre sakkunniga préva
varje sokandes behdrighet och bedoma skickligheten hos samtliga behoriga
sokande. Vid bedomningen av skickligheten ska hinsyn tas framst till utbild-
ning samt till klinisk och vetenskaplig skicklighet. De sakkunniga ska fora
upp de fyra frimsta behdriga sokandena pa forslag. Landstinget far dérefter
anstélla en av de foreslagna sdkandena.



9§ Tvé av de sakkunniga som avses i 8 § och suppleanter fér dem utses for
hogst fyra ar pa det sitt som den berérda hogskolestyrelsen bestimmer.
Landstinget utser for samma tid en sakkunnig och suppleant fér denne. Hog-
skolestyrelsen utser ordforande och vice ordférande bland de sakkunniga.

Om ingen av de sakkunniga &r verksam inom det omrade som den lediga
anstéllningen avser, ska de tillkalla en ldkare inom verksamhetsomradet att
ingd som sakkunnig.

Om det behovs far de sakkunniga, efter medgivande av landstinget,
inhdmta yttrande fran en annan ldakare med sérskild erfarenhet fran det verk-
samhetsomrade som den lediga anstillningen avser.

10§ Sakkunniga ska samrdda med varandra och utan onddigt dréjsmal
lamna sina anstillningsforslag.

I fraga om de sakkunnigas beslut giller 18 och 19 §§ forvaltningslagen
(1986:223) om omrostning och om ritt att fa en avvikande mening antecknad.

11§ Vid andra anstéllningar for specialistutbildade 1dkare d4n som avses i 6
och 8 §§ ska landstinget fésta avseende framst vid skickligheten for anstill-
ningen.

12 § Vikariat pa anstillning som ldkare som berdknas vara minst sex ména-
der i foljd ges i samma ordning som anstéllningen, om Socialstyrelsen inte
medgett undantag.

13§ Léakare for allméntjanstgdring anstélls genom férordnande for hogst
tva ar. Forordnandet féar forlingas om det finns sérskilda skal.

14§ Den myndighet som ska anstélla ndgon som avses i denna f6érordning
ska utan drojsmaél ansla de sakkunnigas beslut om anstéllningsforslag pa
landstingets anslagstavla med uppgift om den dag da beslutet anslogs.

Overklagande

15§ Beslut av sakkunniga om anstéllningsforslag far overklagas till Social-
styrelsen. Skrivelsen med 6verklagandet ska ha kommit in till Socialstyrelsen
inom tre veckor fran den dag da beslutet anslogs enligt 14 §.

Socialstyrelsens beslut far inte overklagas.

6 kap. Vardgaranti

1§ Vardgarantin enligt 9 kap. 1 § hilso- och sjukvardslagen (2017:30) ska
innehélla en forsdkran om att den enskilde far

1. kontakt med primérvarden samma dag som den enskilde soker kontakt
med primédrvarden (tillgédnglighetsgaranti),

2. besoka lakare inom primédrvarden inom 7 dagar fran det att den enskilde
har sokt kontakt med primdrvdrden, om vardgivaren har bedomt att den
enskilde behdver besoka likare (besoksgaranti inom priméirvarden),

3. besoka den specialiserade varden inom 90 dagar fran det att remiss har
utfardats eller, om nigon remiss inte dr nddvéndig, fran det att den enskilde
har sokt kontakt med den specialiserade varden (besdksgaranti inom den spe-
cialiserade varden), och
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4. planerad vard inom 90 dagar fran det att vardgivaren har beslutat att den
enskilde ska fi den aktuella varden (behandlingsgaranti).

2§ Vid bedémningen av om vérdgarantin enligt 1 § 3 eller 4 dr uppfylld ska
inte réknas tid d& den enskilde

1. av medicinska skél inte kan ges vard,

2. utnyttjat sin mojlighet att vdlja vérd i ett annat landsting enligt 9 kap. 1 §
patientlagen (2014:821), eller

3. frivilligt avstar fran vard.

Den enskilde ska anses frivilligt avstd fran vard om han eller hon har

1. informerats om vérdgarantin,

2. erbjudits vard i enlighet med vardgarantin, och

3. meddelat vardgivaren att han eller hon avstar fran erbjudandet om vard.

3§ Landstingens rapporteringsskyldighet enligt 9 kap. 3 § hilso- och sjuk-
vérdslagen (2017:30) ska fullgdras genom att landstingen ldmnar uppgifter
om véntetider till den nationella véntetidsdatabas som fors av Sveriges Kom-
muner och Landsting.

4§ Socialstyrelsen fir meddela ytterligare foreskrifter om landstingens
rapporteringsskyldighet enligt 9kap. 3§ hilso- och sjukvardslagen
(2017:30).

7 kap. Ovriga bestimmelser

1§ Likemedelsforrad som avses i 12 kap. 4 § hélso- och sjukvérdslagen
(2017:30) ska innehalla flertalet av de likemedel som de boende behdver
(fullstandigt forrad) eller enbart vissa baslakemedel (akutforrad).

2§ Landstinget eller kommunen ska i fall som avses i 8 kap. 9 § eller
12 kap. 6 § hiélso- och sjukvardslagen (2017:30) tillhandahalla forbruk-
ningsartiklar som fortlopande behdvs vid urininkontinens, urinretention eller
tarminkontinens.

8 kap. Ovriga bemyndiganden

1§ Socialstyrelsen fir meddela foreskrifter om hélso- och sjukvird som
behovs till skydd for enskilda.

2§ Socialstyrelsen fir meddela de ytterligare foreskrifter som behovs for
verkstélligheten av 5 kap. 4 § hélso- och sjukvardslagen (2017:30).

1. Denna forordning trader i kraft den 1 april 2017.

2. Genom férordningen upphivs

a) forordningen (1982:777) om rikets indelning i regioner for hilso- och
sjukvérd som berér flera landstingskommuner,

b) forordningen (1996:933) om verksamhetschef inom hélso- och sjuk-
varden,

¢) forordningen (1998:1518) om behorighet till vissa anstdllningar inom
hélso- och sjukvarden m.m.,



d) forordningen (2010:349) om vérdgaranti.

3. Vid tillimpningen av 4 kap. 6 § ska sjukgymnast jamstéllas med fysio-
terapeut.

4. Behorig for anstéllning som lakare enligt 5 kap. 3 § 4r 4ven den som har
bevis om kompetens som allménpraktiserande likare (Europaldkare) enligt
4 kap. 7 § patientsdkerhetslagen (2010:659) i dess lydelse fore den 1 juli
2012.

5. Behorig for anstéllning som fysioterapeut enligt 5 kap. 5 §, eller som
vikarie pa sadan anstéllning, dr 4ven den som har legitimation som sjukgym-
nast.

Pé regeringens végnar

GABRIEL WIKSTROM
Lars Hedengran
(Socialdepartementet)
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