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Svensk forfattningssamling

Eorordni SFS 2017:821
drordning .

om andring i férordningen (2000:628) om den ;J;I:Olnﬁ[lalr: tzrgil;et
arbetsmarknadspolitiska verksamheten;

utfardad den 29 juni 2017.

Regeringen foreskriver i fraga om férordningen (2000:628) om den arbets-
marknadspolitiska verksamheten*

dels att 13 § ska upphora att gélla,

dels att rubriken narmast fore 13 § ska utga,

dels att 5-6 a och 9 §8 ska ha foljande lydelse.

5§ Den arbetsmarknadspolitiska verksamheten bedrivs i form av

1. platsférmedling,

2. vagledning,

3. arbetsmarknadspolitiska program,

4. arbetsplatsintroduktion,

5. arbetslivsinriktad rehabilitering, och

6. verksamhet for unga med funktionshinder.

Verksamheten omfattar ocksa fragor om vissa anstallningsframjande atgar-
der, arbetstillstind och arbetsloshetsforsakringen.

68 Arbetsformedlingen ska under den arbetssokandes medverkan uppratta
en individuell handlingsplan dér sokandens skyldigheter, planerade aktiviteter
och arbetssokandets inriktning anges. Planen ska upprattas senast 30 dagar
fran det att han eller hon anmaler sig som arbetssokande hos Arbetsférmed-
lingen. En handlingsplan fér den som inte fyllt 25 ar bor dock upprattas tidi-
gare.

En individuell handlingsplan fér en nyanland som har anvisats till det
arbetsmarknadspolitiska programmet etableringsinsatser for vissa nyanlanda
invandrare enligt forordningen (2017:820) om etableringsinsatser for vissa
nyanlanda invandrare ska upprattas sa snart som mojligt efter att den nyan-
lande forsta gangen har folkbokforts i en kommun.

Arbetsformedlingen far meddela narmare foreskrifter om handlingsplaner-
nas innehall och om hur de ska féljas upp.

6ag Med utgdngspunkt i sin individuella handlingsplan ska den som é&r
arbetslds regelbundet i en aktivitetsrapport redovisa vilka atgarder han eller
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hon har vidtagit for att ta sig ur sin arbetsloshet. Den som fér eller begar
arbetslshetsersattning ska redovisa sina aktiviteter minst en gang per manad.
Aktivitetsrapporten ska lamnas till Arbetsformedlingen senast tva veckor
efter utgangen av den period rapporten avser.
Arbetsférmedlingen ska skyndsamt granska inkomna aktivitetsrapporter.

98 De arbetsmarknadspolitiska programmen ar arbetsmarknadspolitiska
insatser som syftar till att starka den enskildes méjligheter att fa eller behélla
ett arbete. Bestdmmelser om programmen finns i

1. lagen (2000:625) om arbetsmarknadspolitiska program,

2. forordningen (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program,

3. forordningen (2015:503) om sarskilt anstallningsstod,

4. forordningen (2017:462) om sarskilda insatser for personer med funk-
tionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga,

5. forordningen (2007:414) om jobb- och utvecklingsgarantin,

6. forordningen (2007:813) om jobbgaranti fér ungdomar, och

7. forordningen (2017:820) om etableringsinsatser for vissa nyanldnda in-
vandrare.

| férordningen (2017:819) om erséttning till deltagare i arbetsmarknads-
politiska insatser finns bestdmmelser om att den som deltar i ett arbetsmark-
nadspolitiskt program kan fa ersattning.

En anvisning till ett program ska vara arbetsmarknadspolitiskt motiverad.
Det betyder att en anvisning far goras endast om den framstar som lamplig
bade for den enskilde och ur ett dvergripande arbetsmarknadspolitiskt per-
spektiv.

1. Denna férordning trader i kraft den 1 januari 2018.

2. Aldre foreskrifter ska fortfarande gélla for en nyanland som vid férord-
ningens ikrafttradande har en etableringsplan enligt den upphévda lagen
(2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanlanda invandrare, s lange
den planen géller.

P regeringens véagnar
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Catharina Nordlander
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