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Svensk forfattningssamling

SFS 2017:844
For Ol'dllillg Utkom fréan trycket
om #Andring i hogskoleforordningen (1993:100); den 18 juli 2017
utfardad den 6 juli 2017.

Regeringen foreskriver i friga om hdgskoleférordningen (1993:100)"

dels att 4 kap. 12 a och 13 §§, 12 kap. 2 § och rubriken ndrmast fore 4 kap.
12 a § ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas tva nya paragrafer, 4 kap. 4 a och 12 ¢ §§ och nér-
mast fore 4 kap. 4 a och 12 ¢ §§ nya rubriker av f6ljande lydelse.

4 kap.
| Bitrddande lektorer

4 a§ Behorig att anstillas som bitrddande lektor dr den som har avlagt dok-
torsexamen eller har motsvarande vetenskaplig kompetens. Framst bor den
komma i fraga som har avlagt doktorsexamen eller har nétt motsvarande
kompetens hogst fem ér innan tiden for ansokan av anstédllningen som bitra-
dande lektor har gétt ut. Aven den som har avlagt doktorsexamen eller har
uppnatt motsvarande kompetens tidigare kan dock komma i frdga om det
finns sdrskilda skdl. Med sérskilda skél avses ledighet pa grund av sjukdom,
fordldraledighet eller andra liknande omstdndigheter.

Varje hogskola bestimmer sjilv vilka beddmningsgrunder som ska tillim-
pas vid anstillning av en bitrddande lektor. Infér en sddan anstéllning ska
hogskolan dven stilla upp de beddmningsgrunder som kommer att tillimpas i
ett drende om befordran till lektor enligt 12 ¢ §.

| Bitrddande lektorer’

12a§ En bitridande lektor fir anstillas tills vidare, dock lingst under en
tid pa minst fyra och hogst sex ar som bestimts av hogskolan fore anstill-
ningen. Syftet med anstéllningen r att lararen ska ges mojlighet att utveckla
sin sjélvstdndighet som forskare och meritera sig savdl vetenskapligt som
pedagogiskt for att uppfylla kraven pa behdrighet for en anstillning som lek-
tor.

En anstillning enligt forsta stycket far fornyas, dock hogst sammanlagt tva
ar, om det pa grund av den bitrddande lektorns sjukfranvaro, foérdldraledighet
eller andra sirskilda skél kravs ytterligare tid for att uppna syftet med anstall-
ningen.

' Férordningen omtryckt 1998:1003.
% Senaste lydelse 2012:523.
3 Senaste lydelse 2012:523.



SFS 2017:844 For en anstdllning enligt forsta och andra styckena giller i Gvrigt lagen
(1982:80) om anstillningsskydd.
Genom kollektivavtal som har slutits eller godkénts av en central arbets-
tagarorganisation far det goras undantag fran forsta och andra styckena.

| Befordran till lektor

12 ¢ § En bitrddande lektor som é&r anstélld enligt 12 a § vid en hogskola ska
efter ans6kan befordras till lektor vid den hdgskolan, om han eller hon

1. har behorighet for en anstillning som lektor, och

2. vid en provning beddms ldmplig for en sddan anstillning enligt de be-
domningsgrunder som hdgskolan enligt 4 a § andra stycket har bestimt ska
tillimpas i ett drende om befordran till lektor.

En sadan befordran innebér en tillsvidareanstidllning som lektor.

13§ Lirare anstills genom beslut av rektor. Detta géller ocksd beslut med
anledning av ansdokan om befordran som avses i 12 ¢ §. Beslut som ror an-
stdllning av professor far inte delegeras.

12 kap.

2§ Till Overklagandenimnden for hdgskolan fir foljande beslut av en
hogskola dverklagas:

1. beslut om anstéllning vid en hogskola, med undantag av beslut om an-
stdllning som doktorand eller som lektor vid en befordran enligt 4 kap. 12 ¢ §,

2. beslut enligt 4 kap. 13 § att avsla en ans6kan om befordran,

3. beslut om att en sokande inte uppfyller kraven pa behdrighet for att bli
antagen till utbildning pa grundnivé eller avancerad niva och beslut att inte
gora undantag fran behdrighetsvillkoren i fall som avses i 7 kap. 3 § andra
meningen eller 28 § andra stycket,

4. beslut om tillgodordknande av utbildning eller yrkesverksamhet,

5. avslag pa en students begidran om befrielse fran ett obligatoriskt utbild-
ningsmoment,

6. beslut att dra in resurser for en doktorands utbildning enligt 6 kap. 30 §
och beslut att en doktorand inte ska fa tillbaka resurserna enligt 6 kap. 31 §,

7. avslag pé en students begéran att fi examensbevis eller kursbevis, och

8. beslut att inte bevilja den som &r antagen till utbildning pd grundniva
eller avancerad niva anstdnd med att paborja studierna eller att fa fortsétta
sina studier efter studieuppehall.

1. Denna forordning trader i kraft den 1 oktober 2017.

2. De nya bestdmmelserna i 4 kap. 4 a och 12 ¢ §§ och bestimmelserna i
4 kap. 12 a och 13 §§ och 12 kap. 2 § i den nya lydelsen far tillimpas for an-
stdllningsforfaranden som péborjas efter ikrafttridandet och ska tillimpas i
anstéllningsforfaranden som pabdrjas efter den 1 april 2018.

3. Om de nya bestimmelserna i 4 kap. 4 a och 12 ¢ §§ och bestimmelserna
14 kap. 12 aoch 13 §§ och 12 kap. 2 § i den nya lydelsen inte tillimpas for ett

4 Senaste lydelse 2010:1064.
2 * Senaste lydelse 2010:1064.



anstéllningsforfarande som pabdrjas fore den 1 april 2018, ska de dldre be-
stimmelserna i 4 kap. 12 a § tillimpas for anstéllningen.

4. De éldre bestimmelserna i 4 kap. 12 a § géller fortfarande for en anstill-
ning som ldrare for meritering, om ldraren har anstéllts fére den 1 oktober
2017.

Pé regeringens végnar
HELENE HELLMARK KNUTSSON

Eva Lenberg
(Utbildningsdepartementet)
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