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) ) SFS 2017:1085
For Ol.'dlllllg . . . . Utkom fréan trycket
med instruktion for Delegationen mot segregation; den 28 november 2017

utfirdad den 16 november 2017.

Regeringen foreskriver foljande.

Uppgifter

1§ Delegationen mot segregation ska genom ett sektorsdvergripande arbete
bidra till att 6ka de langsiktiga effekterna av insatser for att minska och mot-
verka social och ekonomisk segregation pa nationell, regional och lokal niva.
Detta omfattar insatser for att forbittra situationen i socioekonomiskt utsatta
omraden och motverka strukturella orsaker till segregation.

Frimja samverkan och kunskapsutbyte

2§ Myndigheten ska

1. frimja ©kad samverkan mellan myndigheter, landsting, kommuner,
organisationer inom det civila samhdllet, néringsliv, forskare och andra rele-
vanta aktorer,

2. bidra till kunskaps- och erfarenhetsutbyte mellan relevanta aktorer, och

3. stddja relevanta aktorer i att utfora ett strategiskt och kunskapsbaserat
arbete som f6ljs upp och utvérderas.

3§ Myndigheten fordelar statsbidrag enligt forfattningar ddr myndigheten
fatt ett sadant uppdrag.

Folja och sprida forskning och annan kunskap

4§ Myndigheten ska folja forskning och annan kunskapsutveckling i fragor
som ror segregation. Myndigheten ska dven bidra till kunskapsutveckling
genom analyser av bakomliggande orsaker till segregation och av insatser och
metoder som kan bidra till att minska och motverka segregation. Denna kun-
skap ska goras tillgidnglig och spridas till relevanta aktorer.

5§ Myndigheten ska forse regeringen med analyser, utredningar och sek-
torsovergripande uppfoljningar av utvecklingen i frdgor som ror segregation.
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Arbetets bedrivande

6 § Myndigheten ska i sin verksamhet integrera ett likabehandlings-, funk-
tionshinders-, barn- och ungdomsperspektiv och aktivt fraimja jamstilldhet.

Redovisningar av statistik, uppféljningar och analyser

7§ I myndighetens redovisning av statistik, uppfoljningar, analyser och ut-
redningar ska kon vara en dvergripande indelningsgrund om det inte finns
sarskilda skil mot detta. Redovisningarna ska ocksé, nir det ar relevant, vara
uppdelade i socioekonomisk bakgrund, alder eller andra indelningsgrunder.

Ledning
8§ Myndigheten leds av en myndighetschef.

9§ Vid myndigheten ska det finnas ett insynsrad som bestar av hogst sju
ledamoter.

Anstillningar och uppdrag
10 § Direktoren dr myndighetschef.
Denna forordning trider i kraft den 1 januari 2018.
Pa regeringens végnar
IBRAHIM BAYLAN

Helena Swenzén
(Kulturdepartementet)

Wolters Kluwer
Elanders Sverige AB, 2017



