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Svensk forfattningssamling

SFS 2017:1169
For Ol'dllillg Utkom fréan trycket
om indring i forordningen (2015:503) om sérskilt den 5 december 2017

anstillningsstod;
utfardad den 23 november 2017.

Regeringen foreskriver i friga om forordningen (2015:503) om sérskilt
anstillningsstod'

dels att 14-24 §§ ska upphora att gilla,

dels att rubrikerna ndrmast fore 14 och 20 §§ ska utga,

dels att 8 b och 25 §§ ska ha foljande lydelse.

8b § De nyanlinda som far anvisas till sirskilt anstillningsstéd i form av
extratjanst ar de som har fyllt 20 &r, ar arbetslésa och anmédlda som arbets-
sokande hos den offentliga arbetsformedlingen och

1. ar anvisade till det arbetsmarknadspolitiska programmet etablerings-
insatser for vissa nyanldnda invandrare enligt forordningen (2017:820) om
etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare,

2. ndgon gang under de senaste 12 méanaderna har varit anvisade till detta
program, eller

3. inom de senaste 36 ménaderna har beviljats

a) uppehéllstillstand enligt

—5kap. 1,2,3,3a,4eller 6 § utlinningslagen (2005:716) eller motsva-
rande dldre bestimmelser,

— 12 kap. 18 § utlanningslagen,

— 21 eller 22 kap. utldnningslagen, eller

— 13 § lagen (2016:752) om tillfdlliga begrinsningar av mdjligheten att fa
uppehallstillstand i Sverige, eller

b) uppehéllskort i egenskap av familjemedlem till en EES-medborgare
efter ansokan enligt 3 a kap. 10 § utldnningslagen.

Vid tillimpning av forsta stycket 3 ska det bortses fran tid som personen
varit forhindrad att arbeta pa grund av vard av eget barn som inte fyllt tva ar
eller vard av adoptivbarn i tva ér efter barnets ankomst till familjen.

! Senaste lydelse av

14 § 2016:367 17 § 2015:951
14 a § 2016:367 18 § 2015:951
141 § 2016:367 20 § 2016:427
14 ¢ § 2016:1277 21 §2016:367.
16 § 2017:97
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25§’ En anvisning till sirskilt anstillningsstod i form av instegsjobb far
goras for den som

1. dr anvisad till det arbetsmarknadspolitiska programmet etablerings-
insatser for vissa nyanlidnda invandrare enligt forordningen (2017:820) om
etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare,

2. ar arbetslos och anméld som arbetssdkande hos den offentliga arbetsfor-
medlingen och ndgon géng under de senaste 12 manaderna har varit anvisad
till detta program, eller

3. har fyllt 20 ar, ar arbetslds och anmild som arbetssokande hos den
offentliga arbetsformedlingen och inom de senaste 36 manaderna har bevil-
jats

a) uppehallstillstand enligt

—5kap. 1,2,3,3 a,4eller 6 § utlinningslagen (2005:716) eller motsva-
rande dldre bestimmelser,

— 12 kap. 18 § utldnningslagen,

— 21 eller 22 kap. utldnningslagen, eller

— 13 § lagen (2016:752) om tillfdlliga begrinsningar av mdjligheten att fa
uppehallstillstand i Sverige, eller

b) uppehéllskort i egenskap av familjemedlem till en EES-medborgare
efter ansokan enligt 3 a kap. 10 § utldnningslagen.

Vid tillimpning av forsta stycket 3 ska det bortses fran tid som personen
varit forhindrad att arbeta pa grund av véard av eget barn som inte fyllt tva &r
eller vard av adoptivbarn i tva ar efter barnets ankomst till familjen.

1. Denna forordning trider i kraft den 1 januari 2018.

2. For sdrskilt anstidllningsstdd i form av traineejobb som har beslutats fore
ikrafttradandet géller fortfarande 14-24 §§ for hela den beslutsperiod som be-
slutet omfattar, med undantag for mojligheten enligt 17 § tredje stycket att
forldnga stodtiden.

3. For en nyanldnd som har en etableringsplan enligt den upphédvda lagen
(2010:197) om etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare, eller som
under de senaste 12 méanaderna har avslutat sin etableringsplan enligt samma
lag, géller fortfarande 8 b och 25 §§ i den dldre lydelsen.

Pa regeringens végnar

YLVA JOHANSSON
Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)
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