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Lag
om yrkesverksamhet pa halso- och sukvardens
omrade;

utfardad den 11 juni 1998.

Enligt riksdagens beslut* foreskrivs foljande.

1 kap. Inledande bestdmmel ser

18 | dennalag ges bestdmmelser om yrkesverksamhet pa halso- och guk-
vardens omrade i fragaom

— skyldigheter for halso- och sukvardspersonal (2 kap.),

— behdrighets- och legitimationsregler (3 kap.),

—begransningar i rétten att vidta vissa halso- och sjukvérdande atgarder
(4 kap.),

— disciplinpafoljd och aterkallelse av legitimation m.m. (5 kap.),

— Sociastyrelsenstillsyn (6 kap.),

— Hélso- och sjukvardens ansvarsnamnds verksamhet (7 kap.), och

— ansvarsbestdmmel ser, 6verklagande m.m. (8 kap.).

28 Med hdlso- och sjukvérd enligt denna lag avses sadan verksamhet som
omfattas av hadlso- och gukvérddagen (1982:763), tandvérdslagen
(1985:125) samt verksamhet inom detaljhandel med |ékemedel.

38 Med vérdgivare avses i denna lag fysisk eller juridisk person som yr-
kesméssigt bedriver hédlso- och sjukvard.

48 Med hdlso- och sjukvéardspersonal enligt dennalag avses

1. den som har legitimation eller med st6d av 3 kap. 6 § anvander en skyd-
dad yrkestitel for yrke inom halso- och sjukvérden,

2. personal som &r verksam vid sjukhus och andra vardinréttningar och
som medverkar i halso- och §ukvéard av patienter,

3. den som i annat fall vid halso- och sjukvard av patienter bitrader en le-
gitimerad yrkesutovare,

4. dvrig personal inom sadan detaljhandel med |dkemedel som omfattas
av sérskilda foreskrifter och personal som & verksam inom den sérskilda
giftinformationsverksamheten vid Apoteket Aktiebolag och som tillverkar
eller expedierar |akemede! eller lamnar réd och upplysningar,

! Prop. 1997/98:109, bet. 1997/98:SoU22, rskr. 1997/98:290 .
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5. personal vid larmcentral som formedlar hjdp eller [amnar r&d och upp-
lysningar till vardsokande,

6. andra grupper av yrkesutévare inom halso- och gukvérden som skall
omfattas av lagen enligt foreskrifter som meddelas av regeringen, eller

7. den som i annat fall enligt foreskrifter som har utfardats med stéd av
denna lag tillhandahdller tjanster inom yrket under ett tillfaligt besok i
Sverige utan att ha svensk legitimation for yrket.

Vid tillampningen av forsta stycket 1 och 3 jamstalls med legitimerad yr-
kesuttvare den som enligt sarskild foreskrift har motsvarande behdrighet.

2 kap. Skyldigheter for halso- och §ukvardspersonal
Allmanna skyldigheter

18 Densomtillhdr hdlso- och sjukvardspersonalen skal utforasitt arbetei
Overensstdmmelse med vetenskap och beprévad erfarenhet. En patient skall
ges sakkunnig och omsorgsfull halso- och sukvérd som uppfyller dessa
krav. Véarden skall si langt som mgjligt utformas och genomfoéras i samréad
med patienten. Patienten skall visas omtanke och respekt.

28§ Den som har ansvaret for halso- och sjukvarden skall setill att patien-
ten fér upplysningar om sitt halsotillstdnd och om de behandlingsmetoder
som finns. Om upplysningar inte kan l[amnas till patienten, skall dei stéllet
lamnas till en nérstdende till patienten. Upplysningar skall dock inte lamnas
till patienten eller ndgon nérstéende i den utstrackning det finns hinder for
dettai 7 kap. 3 eller 6 § sekretesslagen (1980:100) eller i 8 § andra stycket
eller 9 § forsta stycket i detta kapitel.

38 Omen patient har avlidit skall den som tillhdr halso- och sjukvéardsper-
sonalen fullgéra sina uppgifter med respekt for den avlidne. De efterlevande
skall visas hansyn och omtanke.

48 Densomi sinyrkesverksamhet inom hélso- och sjukvarden utfardar ett
intyg om négons halsotillstand eller vard skall utforma det med noggrannhet
och omsorg.

58 Den som tillhdr halso- och sjukvardspersonalen bar sjalv ansvaret for
hur han eller hon fullgér sina arbetsuppgifter.

68 Den som tillhdr hdlso- och jukvardspersonaen fér 6verldta en arbets-
uppgift till ndgon annan endast nér det & forenligt med kravet pd en god och
saker véard.

Den som overléter en arbetsuppgift till ndgon annan svarar for att denne
har férutséttningar att fullgéra uppgiften.

78 Den som tillhor hdlso- och sjukvardspersonalen skall rapportera till
vérdgivaren om en patient i samband med hélso- och sukvérd drabbats av
eller utsatts for risk att drabbas av allvarlig skada eller sjukdom.



Tystnadsplikt m.m.

88 Den som tillhdr eller har tillhort halso- och sjukvardspersonalen inom
den enskilda halso- och sjukvéarden far inte obehdrigen réjavad han eller hon
i sin verksamhet har fatt veta om en enskilds halsotillstand eller andra per-
sonliga forhdllanden. Som obehorigt rojande anses inte att nagon fullgor s&
dan uppgiftsskyldighet som fdljer av lag eller forordning.

Tystnadsplikt som géller for en uppgift om en patients halsotillstand galler
aveni forhdllande till patienten sjav, om det med hansyn till &ndamalet med
halso- och sjukvarden & av synnerlig vikt att uppgiften inte lamnas till pa-
tienten.

For det allmédnnas verksamhet géller bestdmmelserna i sekretesslagen
(1980:100).

98 Den som tillhor eller har tillhort halso- och sjukvardspersonalen inom
den enskilda hdlso- och sjukvéarden fér inte obehdrigen réja en uppgift fran
en enskild om n&gon annan persons halsotillstand eller andra personliga for-
héllanden, om det kan antas att det finns en risk for att den som lamnat upp-
giften eller ndgon nérstdende till uppgiftslamnaren utsétts for vald eller annat
alvarligt men om uppgiften réjs. Som obehdrigt réjande anses inte att ndgon
fullgor sadan uppgiftsskyldighet som foljer av lag eller férordning.

For det allménnas verksamhet géller bestdmmelserna i sekretesslagen
(1980:100).

108 Densomtillhor eller har tillhort halso- och sjukvardspersonalen inom
den enskilda hélso- och sjukvérden fér inte obehdrigen réja eller utnyttja s&
dana uppgifter om en viss varas tillverkning eller innehdll, som han eller hon
har fatt kannedom om i verksamheten och som har [amnats dit for att anvén-
das som upplysning om eller underlag for behandling eller annan liknande
atgard. Som obehorigt réjande anses inte att ndgon fullgor sadan uppgifts-
skyldighet som foljer av lag eller férordning.

For det allméannas verksamhet géller bestdmmelserna i sekretesslagen
(1980:100).

118 Utover vad som annars foljer av lag eller forordning & hélso- och
sjukvardspersonalen skyldig att |amna ut sidana uppgifter

1. som gdler huruvida ndgon vistas pa en sjukvardsinréttning om uppgif-
ternai ett sarskilt fall begars av en domstol, 8klagarmyndighet, polismyndig-
het, kronofogdemyndighet eller skattemyndighet,

2. som behdvs for en réttsmedicinsk undersdkning,

3. som Sociastyrelsens r&d for vissaréttsliga, socialaoch

medicinska frégor behover for sin verksamhet,

4. som behdvs for prévning av ett &ende om att avskilja en studerande
frén hogskoleutbildning, eller

5. som Véagverket behdver for prévning av nagons lamplighet att ha kor-
kort eller traktorkort.
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3 kap. Behdrighets- och legitimationsregler

18 | detta kapitel ges bestammelser for yrkesverksamhet inom hélso- och

sjukvérden vad galler
—legitimation,
—ensamrétt till yrke,
— skyddad yrkestitel,

— kompetens som Europal &kare, och

— specialistkompetens.

L egitimation

28 Densomi enlighet med vad som angesi nedanstdende tabell har avlagt
hogskoleexamen éller har gétt igenom utbildning och som, i férekommande
fall, fullgjort praktisk tjanstgéring skall efter ansdkan fa legitimation for yr-

ket.

Legitimation f&r inte meddelas om forhdllandena & sadana att |egitimatio-
nen skulle ha aterkallats enligt bestdmmelserna i 5 kap. om sokanden hade

varit legitimerad.

Regeringen, eller den myndighet som regeringen bestdmmer, skall i defall
som anges i tabellen besluta om néarmare foreskrifter om vilken utbildning
och praktisk tjanstgéring som skall kravas for att fa legitimation.

Yrke/Y rkestitel Utbildning Praktisk tjanstgoring
1. apotekare apotekarexamen
2. arbetsterapeut arbetsterapeutexamen
3. barnmorska barnmorskeexamen
4. kiropraktor enligt foreskrifter enligt foreskrifter
5. logoped logopedexamen
6. |akare |8karexamen enligt foreskrifter
7. naprapat enligt foreskrifter enligt foreskrifter
8. optiker optikerexamen
9. psykolog psykologexamen enligt foreskrifter
10. psykoterapeut psykoterapeutexamen
11. receptarie receptarieexamen
12. sjukgymnast §ukgymnastexamen
13. gukhusfysiker sjukhusfysikerexamen
14. sukskoterska g ukskoterskeexamen

15. tandhygienist
16. tandlgkare

tandhygienistexamen
tandl&karexamen

En legitimerad psykoterapeut skall i samband med sin yrkesutévning ange

sin grundutbildning.

Bestammelser om legitimation av yrkesutévare med utléndsk utbildning

finnsi 12 8.

38 Beteckningen legitimerad far anvandas endast av den som fétt legiti-

mation enligt 2 8.



Ensamratt till yrke

48 Behorig att utdva yrke som apotekare, barnmorska, |&kare, receptarie
och tandl&kare &r endast den som har legitimation for yrket eller som sarskilt
forordnats att uttva det.

Skyddad yrkestitel

58 Eni 2§ angiven yrkestitel (skyddad yrkestitel) far anvandas endast av
den som enligt ndmnda paragraf antingen har legitimation for yrket eller ge-
nomgdr foreskriven praktisk tjanstgoring.

Bestammelsen i forsta stycket om skyddad yrkestitel géller inte yrkena

— kiropraktor,

— naprapat, och

— optiker.

68 Endast den som har avlagt htgskoleexamen som anges i nedanstéende
tabell och utdvar yrke som angesi tabellen har rétt att anvénda den angivna
yrkestiteln (skyddad yrkestitel).

Yrke/Yrkestitel Utbildning

1. audionom audionomexamen

2. biomedicinsk analytiker biomedicinsk analytikerexamen
3. dietist dietistexamen

4. ortopedingen;j 6r ortopedingenjdrsexamen

Bestammelser om rétt foér yrkesutdvare med utléandsk utbildning att anvanda
en skyddad yrkestitel finnsi 12 8.

78 | yrkesverksamhet pa halso- och gukvardens omrade far den som sak-
nar behdrighet att anvanda en skyddad yrkestitel inte anvénda en titel som
kan forvaxlas med en skyddad yrkestitel.

Kompetens som Europalékare

88 En legitimerad |dkare som har gétt igenom av regeringen foreskriven
praktisk utbildning skall efter anstkan fa kompetens som allméanpraktise-
rande |ékare (Europal &kare).

En l&kare fa&r ange att han eller hon har kompetens som allmanpraktise-
rande |akare (Europalakare) endast om han eller hon har sddan kompetens
(skyddad beteckning for Europal 8kare).

Specialistkompetens

98 En legitimerad |8kare eller tandlZkare som har gétt igenom av reger-
ingen foreskriven vidareuthildning skall efter ansokan f& specialistkompe-
tens.

En lakare eller tandlakare fér ange att han eller hon har specialistkompe-
tens inom specialiteten i sitt yrke endast om han eller hon har sidan specia-
listkompetens (skyddad specialistbeteckning).
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En sjukskoterska f&r anvanda en titel som motsvaras av en specialistsuk-
skdterskeexamen i hodgskoleférordningen (1993:100) endast om han eller
hon avlagt en sidan examen (skyddad specialistbeteckning).

Bestammelser om for far andet

108 Fragor om meddelande av legitimation, av sarskilt forordnande att ut-
Ovayrke, av kompetens som Europal 8kare och som specialist provas av So-
cialstyrelsen.

Bemyndiganden

118 Regeringen f& meddela foreskrifter om att utbildningar utéver dem
som angesi 6 § skall gerétt att anvanda en skyddad yrkestitel.

128 Regeringen, eller den myndighet regeringen bestammer, far meddela
foreskrifter om att den som utomlands genomgéit uthildning skall fa legiti-
mation, rétt att anvanda en i 6 § angiven skyddad yrkestitel eller sérskilt for-
ordnande att utdvayrke.

Prévningar i sarskilda fall

138 Visar en yrkesutdvare att han eller hon pa annat sitt n genom utbild-
ning eller praktisk tjanstgdring som ségsi 2 § férvarvat motsvarande kompe-
tens, far Socialstyrelsen meddela honom eller henne legitimation.

Visar en yrkesutdvare att han eller hon pd annat sitt dn genom utbildning
som sigs i 6 § forvéarvat motsvarande kompetens, far Socialstyrelsen med-
delahonom eller henne rétt att anvénda en skyddad yrkestitel.

4 kap. Begransningar i réatten att vidta vissa hélso- och
s ukvéardande atgar der

18 Bestammelsernai detta kapitel géller den som yrkesméssigt underso-
ker annans hélsotillstand eller behandlar annan for sjukdom eller darmed
jamforligt tillstdnd genom att vidta eller foreskriva atgérder i forebyggande,
botande eller lindrande syfte. Bestémmelserna géler dock inte den som en-
ligt 1 kap. 4 & tillhor halso- och sjukvéardspersonalen.

28 Densom utévar verksamhet som avsesi 1 § far inte

1. behandla s&dana smittsamma gukdomar som enligt smittskyddslagen
(1988:1472) & anmal ningspliktiga sjukdomar,

2. behandla cancer och andra elakartade svulster, diabetes, epileps eller
gukligatillstand i samband med havandeskap eller forlossning,

3. understka eller behandla annan under allmén beddvning eller under lo-
kal beddvning genom injektion av beddvningsmedel eller under hypnos,

4. behandla annan med anvandande av radiol ogiska metoder,

5. utan personlig undersokning av den som skt honom eller henne ldmna
skriftligarad eller anvisningar for behandling, eller

6. prova ut €ller tillhandahalla kontaktlinser.



38 Densom utdvar verksamhet som avsesi 1 § fér inte undersokaeller be-
handla barn under &tta &.

5 kap. Disciplinpafdljd och aterkallelse av legitimation m.m.
Allmé&nna bestdmmelser

18 Detta kapitel géller personer som tillhor halso- och sukvardspersona-
leni deras yrkesutdvning inom halso- och sukvarden. | kapitlet ges bestam-
melser om

1. disciplinpafdljd,

2. provotid,

3. &erkallelse av legitimation,

4. erkallelse av annan behdrighet att utévayrke inom hélso- och sjukvar-
den, och

5. begransning av behorighet att forskriva narkotiska och alkoholhaltiga
|&kemedel samt teknisk sprit.

28 Bestammelsernai 3-5 88 gdller sadan yrkesutévning inom hélso- och
sjukvarden som har betydelse for patientsakerheten.
Bestammel sen omfattar dérutéver klinisk forskning pa manniskor.

Disciplinpaféljd
38 Om den som tillhor halso- och sjukvardspersonalen uppsétligen eller
av oaktsamhet inte fullgor en sidan skyldighet enligt 2 kap. 1, 2, 4, 6, 8 éller
9 § eller nagon annan foreskrift som & av direkt betydelse for sskerheten i
varden, far disciplinpéfoljd daggas. Om felet &r ringa eller om det framstar
som ursaktligt far disciplinpaféljd underl&tas.

Disciplinpafdljd &r erinran eller varning.

Disciplinpaféljd far, om det finns sirskilda skal till det, 8laggas dven den
som har tillhért halso- och sjukvardspersonalen men inte langre gor det.

Disciplinpaféljd fér inte 8laggas en arbetstagare darfor att han eller hon
deltagit i strejk eller ndgon darmed jamforlig stridsdtgard.

48 Om nagon som tillhor halso- och gukvardspersonaen har anmalts till
atal, far ett disciplinart forfarande enligt detta kapitel inte inledas eller fort-
séttas i frdga om den forseelse som avses med atgarden. Underréttelse om
anmalan enligt 7 kap. 12 § far dock ske.

Om en garning har provatsi straffrattslig ordning, far ett disciplinart forfa-
rande inledas eller fortsittas bara om gérningen, av nagon annan orsak an
bristande bevisning, inte har ansetts vara négot brott.

58 Disciplinpafoljd far inte 8 dggas nagon, om han eller hon inte inom tva
ar efter forseelsen har underréttats om anméalan enligt 7 kap. 12 § eller enligt
21 § tredje stycket lagen (1986:765) med instruktion for Riksdagens om-
budsmén eller 5§ forordningen (1975:1345) med instruktion for Justitie-
kanslern.

Disciplinpéfoljd far inte dldggas senare an tio &r efter forseelsen.
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Proévotid

68 En provotid om tre ar kan foreskrivas for den som fétt legitimation att
utdva ett yrke inom halso- och sjukvéarden, om denne varit oskicklig vid ut-
6vning av sitt yrke eller pAannat sétt visat sig olamplig for yrket och varning
inte framstdr som en tillrackligt ingripande &tgérd eller inte kan komma i
frégaenligt 2 eller 4 8.

Prévotid kan &ven foreskrivas en legitimerad yrkesutévare som pa grund
av sukdom eller ndgon liknande omstandighet befaras inte komma att kunna
utbva sitt yrke tillfredsstéllande.

Aterkallelse av legitimation

78 Legitimation att utéva ett yrke inom halso- och sukvérden skall ater-
kallas om den legitimerade

1. varit grovt oskicklig vid utévning av sitt yrke eller pa annat sétt visat sig
uppenbart olamplig att utéva yrket,

2. pagrund av sjukdom eller ndgon liknande omstandighet inte kan utéva
yrket tillfredsstallande,

3. begér att legitimationen skall &terkallas och det inte finns hinder mot
aterkallelse frén allman synpunkt, eller

4. dlagts provotid enligt 6 § forsta stycket och under prévotiden panytt va-
rit oskicklig vid utévning av sitt yrke eller pa annat sétt visat sig olamplig att
utbvayrket.

Om det finns sérskilda skal far aterkallelse underldtas i fall som avses i
forsta stycket 4, varvid foreskrift om prévotid kan meddelas ytterligare en
gang.

Har ndgon som blivit auktoriserad i ett annat land inom Europeiska eko-
nomiska samarbetsomradet (EES) fétt legitimation inom halso- och sjukvar-
den och aterkallas den auktorisationen, skall aven legitimationen aterkallas.

88 | ettdrendeenligt 7 § forsta stycket 1 eller 4 far legitimationen dterkal -
lasfor tiden till dess frégan om &terkallelse har provats slutligt, om det finns
sannolika sk&l for &erkallelse och det & pakallat fran allman synpunkt.

Ett beslut enligt forsta stycket galler i hogst sex manader. Om det finns
sarskilda skél far besutets giltighetstid forlangas med ytterligare hogst sex
manader.

98 Om det finns grundad anledning att anta att legitimationen bor aterkal-
las enligt 7 § forsta stycket 2, far den legitimerade yrkesutévaren forel ggas
att 1&ta sig undersokas av den |akare som anvisas honom eller henne.

Om ett forelaggande om |akarundersokning har bedutats, far legitimatio-
nen &terkallas for tiden till dess fragan om &terkallelse av |egitimationen har
provats slutligt.

Har den legitimerade yrkesutévaren inte foljt ett féreldggande om l&karun-
dersokning inom ett &r frén det att han eller hon fick del av detta, fér legiti-
mationen aterkallas.



Aterkallelse av annan behérighet

108 Annan behorighet att utévaett yrke inom hélso- och sjukvarden an le-
gitimation som meddelats enligt 3 kap. far aterkallas om den som fatt beho-
righeten

1. varit oskicklig vid utdvningen av yrket eller visat sig oldmplig att utéva
yrket, eller

2. pagrund av sjukdom eller ndgon liknande omstandighet inte kan utéva
yrket tillfredsstéllande.

Om det finns grundad anledning att anta att behorigheten bor aterkallas,
fér den &terkallas for tiden till dess frdgan om aterkallelse har provats slut-

ligt.

Begréansning av for skrivningsr att

118 Om en l&are eller tandldkare missbrukar sin behdrighet att forskriva
narkotiska eller alkoholhaltiga lakemede! eller teknisk sprit, far denna beho-
righet drasin eller begrénsas. Behdrigheten far ocksd drasin eller begransas
om lakaren eller tandl&karen sjdlv begér det.

128 Om det finns sannolika ska for misstanke om sddant missbruk som
avsesi 11§, far behorigheten dras in eller begransas till dess frdgan om in-
dragningen eller begrénsningen av behdrigheten har provats slutligt.

Ett beslut enligt forsta stycket galler i hogst sex ménader. Om det finns
sirskilda skal far beslutets giltighet forlangas med ytterligare hogst sex mé-
nader.

Ny legitimation m.m.

138 Har en legitimation aerkallats eller har en behorighet att forskriva
narkotiska eller alkoholhaltiga |akemedel eller teknisk sprit dragits in eller
begrénsats, skall en ny legitimation respektive behtrighet meddel as efter an-
sokan nér forhallandena medger det.

6 kap. Socialstyrelsenstillsyn
Allménna bestdmmel ser

18 Halso- och sjukvarden och dess personal star under tillsyn av Social-
styrelsen.

For tillsyn éver hédlso- och sjukvard inom Forsvarsmakten finns sarskilda
bestammel ser.

28 Den som, utan att bedriva halso- och sjukvard, tar emot uppdrag fran
halso- och sjukvéarden avseende provtagning, analys eller annan utredning
som utgor ett led i bedémningen av en patients halsotillsténd eller behand-
ling, stér i denna verksamhet ocksa under tillsyn av Socialstyrelsen.

38 Socidstyrelsens tillsyn skall framst syfta till att forebygga skador och
eliminerarisker i hdlso- och sjukvarden. Socialstyrelsen skall genom sin till-
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syn stodja och granska verksamheten och halso- och gukvérdspersonalens
atgarder.

48 Omen patient i samband med halso- och sjukvard drabbats av eller ut-
satts for risk att drabbas av allvarlig skada eller sjukdom skall vardgivaren
snarast anméla detta till Socialstyrelsen. Om en patient drabbats av eller ut-
satts for risk att drabbas av allvarlig skada eller sjukdom genom sadan verk-
samhet som avses i 2 §, skall aven den som bedriver sddan verksamhet an-
mala dettatill Sociastyrelsen.

| 2 kap. 7 § finns bestdmmelser om skyldighet for personalen att rappor-
teratill vardgivaren om en patient drabbats av eller utsatts for risk att drab-
bas av alvarlig skada eller sjukdom.

58 Den som pagrund av anstéllning, uppdrag eller annan liknande grund
deltar eller har deltagit i verksamhet som omfattas av detta kapitel far inte
obehdrigen réja vad han eller hon darvid fatt veta om en enskilds halsotill-
sténd eller andra personliga forhéllanden. Som obehdrigt réjande anses inte
att nagon fullgor uppgiftsskyldighet som foljer av lag eller férordning.

For det alménnas verksamhet géller bestdmmelserna i sekretesslagen
(1980:100).

For den som tillhor eller har tillhort halso- och sjukvardspersonalen inom
den enskilda vérden géller bestammelsernai 2 kap.

Anmalan av verksamhet m.m.

68 Den som avser att bedriva verksamhet som omfattas av Socialstyrel-
sens tillsyn enligt detta kapitel skall anméla detta till Socialstyrelsen senast
en manad innan verksamheten paborjas.

78 Anmdan enligt 6 § skall innehalla uppgifter om
1. verksamhetens inriktning,
2. var verksamheten skall bedrivas,
3. vem som &r verksamhetschef,
4. vem som svarar for anmalningsskyldighet enligt 4 §,
5. verksamhet som avsesi 2 § som anlitas eller avses anlitas, och
6. den patientforsakring som tecknats for verksamheten.

88 Om verksamheten helt eller till vasentlig del forandras eller flyttas,
skall detta anmalas till Socialstyrelsen inom en manad efter genomférandet.
Om verksamheten aggs ned, skall det utan dréjsma anmélas till Socialsty-
relsen.

Socialstyrelsens befogenheter

98 Den som bedriver verksamhet som stér under tillsyn enligt detta kapitel
och den som tillhor halso- och sjukvardspersonalen ar skyldig att p& Social-
styrelsens begéran lamna handlingar, prover och annat material som ror
verksamheten samt att |amna de upplysningar om verksamheten som styrel-
sen behdver fér sin tillsyn.



Socialstyrelsen fér forelagga den som bedriver verksamheten eller den
som tillhor halso- och sjukvardspersonalen att |amna vad som begars. | fore-
laggandet far vite sittas ut.

108 Socialstyrelsen eller den som styrelsen férordnar har rétt att inspek-
tera verksamhet som stér under tillsyn enligt detta kapitel och hélso- och
sjukvardspersonal ens yrkesutévning. Den som utfor inspektion har ratt att fa
tilltrade till lokaler eller andra utrymmen, dock inte bostéder, som anvands
for verksamheten. Den som utfor inspektionen har rétt att tillfélligt omhan-
derta handlingar, prover och annat material som ror verksamheten. Den vars
verksamhet eller yrkesutovning inspekteras ar skyldig att [amna den hjap
som behovs vid inspektionen.

118 Vid inspektion som avsesi 10 § har den som utfor inspektionen rétt
att av polismyndigheten fa den hjap som behdvs for att inspektionen skall
kunna genomforas.

Atgérder mot vardgivare m fl.

128 Om Sociastyrelsen far kannedom om att ndgon har brutit mot en be-
stammelse som géller verksamhet som st&r under Socialstyrelsens tillsyn,
skall styrelsen vidta &géarder for att vinna réttelse och, om det behdvs, gora
anmaan till atal.

138 Om Sociastyrelsen finner att en vardgivare inte uppfyller kraven pa
god vérd och om missférhallandena &r av betydel se for patientsikerheten, far
styrelsen forel agga vardgivaren att avhjalpa missférhallandena. | forel aggan-
det fér vite sittas ut. Detta géller dven verksamhet som avsesi 2 § om verk-
samheten medf¢r farafor patientsékerheten.

148§ Ett forelaggande enligt 13 § skall innehdlla uppgifter om de tgarder
Socialstyrelsen anser nddvandiga for att de pétalade missforhallandena skall
kunna avhjélpas.

158 Om ett forelaggande enligt 13 § inte foljs och om missférhdllandena
ar allvarliga, far Socialstyrelsen helt eller delvis forbjuda verksamheten.

168 Om det &r fara for patienters liv, hdlsa eller personliga sékerhet i 6v-
rigt, far Sociastyrelsen utan foregaende foreldggande helt eller delvis for-
bjuda verksamheten.

178 Om det finns sannolika skél for att verksamheten helt eller delvis
kommer att forbjudas enligt 15 eller 16 § och ett sddant beslut inte kan av-
vaktas, far Sociastyrelsen tills vidare helt eller delvis forbjuda verksamhe-
ten.

Beslut enligt forsta stycket géller i hogst sex manader. Om det finns syn-
nerliga skal far beslutets giltighetstid forlangas med ytterligare sex manader.
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Atgérder mot halso- och 5 ukvérdsper sonal

188 Om Sociastyrelsen anser att det finns skal for disciplinpéfdljd, fore-
skrift om prévotid, aterkallelse av legitimation, terkallelse av annan beho-
righet att utéva yrke inom halso- och sukvarden eller begransning av for-
skrivningsrétt enligt 5 kap., skall styrel sen anmé a detta hos Hal so- och sjuk-
vardens ansvarsnamnd.

198 Sociastyrelsen skall, om inte annat foljer av 7 kap. 20 §, gbra anmé&
lan till &al, om den mot vilken disciplinpafdljd kan Gvervagas ar skaligen
misstankt for att i yrkesutévningen ha begétt ett brott for vilket fangelse &
foreskrivet.

Sarskildaregler géller for atal for brott enligt 6 § lagen (1991:115) om &t-
gérder i forsknings- eller behandlingssyfte med befruktade &gg fran méan-
niska.

Register

208 Socialstyrelsen skall fora ett automatiserat register dver verksamheter
som anmélts enligt detta kapitel. Registret far anvandas for tillsyn och forsk-
ning samt for framstalining av statistik.

218 Registret f&r innehdlla uppgifter om

1. namn eller firma och personnummer eller organisationsnummer for den
som bedriver verksamheten,

2. var verksamheten bedrivs,

3. verksamhetens inriktning,

4. verksamhetens omfattning,

5. antalet yrkesutdvare och deras yrkestitlar,

6. verksamhetschefens namn, adress och telefonnummer,

7. patientférsakring,

8. nér inspektion gjorts,

9. datum for Social styrelsens beslut angéende verksamheten, och

10. nér anmdan enligt 4 § gjorts.

Registret far inte innehdlla uppgifter om enskilda patienter.

228 Uppgifter enligt 21 § forsta stycket 8-10 som har fortsin i registret
skall tas bort efter fem &r eller d& verksamheten lagts ned. Ovriga uppgifter
som har fortsini registret skall tas bort nar nya uppgifter kommer in eller da
anmalan gors om att verksamheten lagts ned.

7 kap. Halso- och s ukvardens ansvar snamnds ver ksamhet
Halso- och §ukvardens ansvar snamnd

18 Fragor om disciplinpafdljd enligt dennalag prévas av Halso- och suk-
vardens ansvarsnamnd.
Ansvarsnamnden provar dven frégor som avsesi 5 kap. 6-13 §8.



28 Ansvarsnamnden bestér av en ordf6rande och dtta andra ledamdter. De
utses av regeringen for tre &r. Ordféranden skall ha varit ordinarie domare.
Ovriga ledamoter skall ha sirskild insikt i halso- och sjukvérd.

For ordféranden skall for samma tid utses en eller flera stéllforetradare.
En s&dan stéllforetradare skall vara eller havarit ordinarie domare. For varje
annan ledamot skall det finnas ett tillréckligt antal erséttare som skall utses
for samma tid som ledamoten.

38 Ansvarsnamnden ar beslutfér med ordféranden och sex andra ledamo-
ter. Till sammantréde med ndmnden skall samtliga ledaméter kallas. Om en
ledamot anmaéler forhinder, skall en ersattare kallas.

4§ Ordforanden far ensam fatta beslut

1. sominteinnefattar dutligt avgorande i sak, dock inte beslut om forel &g-
gande att genomga lakarundersokning enligt 5 kap. 9 § forsta stycket eller
om tillfadlig aerkallelse enligt 5 kap. 8 §, 9 8 andra stycket, 10 § andra
stycket eller 12 §, eller om utdémande av vite enligt 10 8 i detta kapitel,

2. som innebér att ett drende om disciplinpafoljd avgorsi sak, om det finns
grundad anledning att anta att drendet inte kan leda till ndgon disciplinpé
foljd och beslutet inte géller en fréga av principiell beskaffenhet,

3. om &terkallelse p& egen begédran av legitimation eller behorighet i fall
n&r det inte finns hinder mot aterkallelse, eller

4. om &terkallelse av legitimation enligt 5 kap. 9 § tredje stycket daden le-
gitimerade inte f6ljt féreldggande om |8karundersokning.

Arenden som har avgjorts enligt forsta stycket skall anméalas vid nasta
sammantréde med ndmnden.

58 | fréga om jav mot den som handlagger &renden i ansvarsnamnden
skall bestammelsernai 4 kap. rattegangsbalken om jav mot domare tillam-
pas.

68 | frdga om omrostning i ansvarsnamnden skall bestammelserna i
29 kap. rattegéngsbalken om omrostning i domstol med endast lagfarna le-
damoter tilldampas. Ordfdranden sager sin mening forst.

Handlaggning i ansvar snamnden

78 Fragor om disciplinpéfoljd skall tas upp pd anméalan av Socialstyrelsen
eler av den patient som saken géller eller, om patienten inte sélv kan an-
mala saken, en narstéende till patienten.

Fragor som avsesi 5 kap. 6-13 88 tas upp pd anmdan av Socialstyrelsen
eller pa ansokan av den som saken géller.

Bestammelser om rétt for Riksdagens ombudsman och for Justitiekanslern
att géraanméan i sddana drenden som avsesi forsta eller andra stycket finns
i 68 tredje stycket lagen (1986:765) med instruktion for Riksdagens om-
budsmén och i 6 § forsta stycket lagen (1975:1339) om Justitiekanslernstill-

syn.

88 Anmélan eller ansokan till ansvarsndmnden skall goras skriftligen och
vara egenhandigt undertecknad samt innehdlla uppgifter om
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1. den enskilde anmélarens eller sokandens namn, fodelsetid och post-
adress,

2. namn och adress for stéllforetradare eller ombud om talan fors av s&
dan,

3. vem anméan eller ansdkan avser och, om de kan l&mnas utan sérskild
utredning, uppgifter om dennes yrke, adress och arbetsplats,

4. vilken anmarkning som riktas mot en anmald, och

5. de omstandigheter som &beropas till stod for anmalan eller ansokan.

Om part foretrads av ombud skall fullmakt gesin.

98 Ar anmélan eler anskan s& ofullstandig att den inte kan l&ggas till
grund for provning i sak, skall ansvarsndmnden forelégga anmélaren eller
sokanden att inom en viss tid komma in med kompletterande uppgifter vid
pafoljd att drendet annars inte tas upp till prévning.

108 Ansvarsnamnden skall se till att varje @ende blir tillrackligt utrett.
Overflodig utredning skall avvisas.

Namnden f&r forelagga den som tillhor halso- och sjukvardspersonalen att
gein patientjournaler eller andra handlingar som behévs for utredningen. |
forel aggandet far vite séttas ut. Vitet doms ut av namnden.

118 Forfarandet & skriftligt. Muntlig férhandling far dock forekomma,
nér det kan antas varatill fordel for utredningen.

128 Anmalan eler ansokan enligt 7 8 och det som hor till handlingen
skall snarast dverldmnas till den som anméalan eller ansdkan avser. Mottaga-
ren skall forel&ggas att svarainom en visstid.

En sadan underrattel se behovs inte om det & uppenbart att anmalan eller
ansbkan inte kan bifallas eller att underréttel sen & onddig.

138 Densom forelagts att svara skall gora det skriftligen, om inte ansvars-
namnden bestammer att svaret far 1amnas vid en muntlig forhandling.

Av svaret skall det framgd om den svarande godtar eller motsétter sig den
atgard som séttsi fraga. | det senare fallet bor svaranden ange skalen for sin
installning och de omstandigheter som aberopas.

148 Kréver en fréga sarskild sakkunskap, far ansvarsnamnden inhamta
yttrande fran myndigheter, tjanstemén eller andra som &r skyldiga att 1amna
yttrande i &mnet. Namnden f&r ocksa anlita andra sakkunnigai fragan.

| frdga om sddana sakkunniga som avses i forsta stycket géller 40 kap. 2—
7 och 12 88 réttegangsbalken i tillampliga delar.

Erséttning for utldtande av myndigheter, tjanstemén eller andra som &r
skyldiga att |dmna yttrande ldmnas endast om det &r sarskilt foreskrivet.

Andra sakkunniga har rétt till erséttning av allménna medel for sitt upp-
drag. Namnden fr bevilja forskott pa sadan ersittning.

158 Om ansvarsnamnden finner att ett vittne eller en sakkunnig behdver
horas vid domstol eller att ndgon behdver foreléggas att tillhandahalla en
skriftlig handling eller ett foremal som bevis, skall namnden begéra detta hos



den tingsrétt inom vars omré&de den person vistas som skall héras eller pa an-
nat sétt berors av &tgérden.

Om det inte finns laga hinder mot det skall ratten hélla forhor eller med-
dela foreldggande. | fréga om sédana &tgérder skall i tillampliga delar galla
vad som foreskrivs om bevisupptagning i rattegang utom huvudférhandling.

16§ Till muntlig forhandling skall parterna kallas. En enskild far forelag-
gas att instélla sig personligen vid pafdljd att det inte utgor hinder for dren-
dets vidare handléggning och avgdrande om han eller hon uteblir.

En enskild part som har instdllt sig till en muntlig férhandling far av an-
svarsnamnden beviljas skalig erséttning av allmanna medel for kostnader for
resa och uppehalle. Namnden far bevilja forskott pa ersittningen. Narmare
bestdmmel ser om erséttning och forskott meddelas av regeringen.

178 Bestdmmelserna i 20 och 21 8§ forvaltningslagen (1986:223) skall
tillampas aven pa beslut enligt 5 kap. 9 § forsta och andra styckena, 10 § an-
drastycket och 12 § forsta stycket.

Overlamnande av vissa &renden

188 Enanmédan som géller arbetstagare far helt eller delvis verlamnas av
ansvarsnamnden till arbetsgivaren for den &tgard som kan ankomma pa ar-
betsgivaren, om det & uppenbart att &rendets behandling i namnden inte &
pakallad fran allman synpunkt eller for att tillvarata patientens ratt.

198 Om en anmdan till ansvarsnamnden innehdller klagomdl Gver brister
i kontakten mellan en patient och halso- och sjukvardspersonalen hos ett
landsting eller en kommun eller éver ndgot annat liknande forhdllande och
om det finns grundad anledning att anta att anmélan inte kan féranleda disci-
plinpéfoljd enligt dennalag, f&r ndmnden éverlamnaanmalan i den delen till
landstinget eller kommunen for atgard.

208 Finner ansvarsndmnden i ett &rende att de forutsattningar for anmélan
till &al som angesi 6 kap. 19 § foreligger, skall namnden gora en sddan an-
mélan.

218 Bestammelser om handldggning av sddana drenden om disciplinpa
foljd eller om provotid, terkallelse eller begransning av behdrighet som pro-
vas efter anmédlan av Riksdagens ombudsman eller Justitiekanslern finns i
6 § femte stycket lagen (1986:765) med instruktion fér Riksdagens ombuds-
méan och i 6 8 tredje stycket lagen (1975:1339) om Justitiekanslerns tillsyn.

8 kap. Ansvar shestammel ser, 6verklagande m.m.
Ansvar shestammel ser

18 Den som uppsdtligen eller av oaktsamhet paborjar verksamhet eller i
vasentlig del éndrar tidigare verksamhet utan att ha gjort foreskriven anméa-
lan till Socialstyrelsen enligt 6 kap. 6-8 88 domstill béter.
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2§ Den som uppsatligen eller av oaktsamhet fortsétter att bedriva verk-
samhet i strid med férbud enligt 6 kap. 15-17 88 doms till boter eller fang-
elsei hogst sex ménader.

38 Omenl&kare, vars legitimation har aterkallats eller vars behorighet el-
jest har upphort, eller en lékare som har begransad behérighet, obehdrigen
och mot erséttning utdvar |8karyrket, doms han eller hon till béter eller fang-
elsei hogst sex manader.

48 Den som obehtrigen och mot erséttning utdvar tandlékaryrket doms
till boter eller fangelse i hogst sex méanader.

Som obehérig utévning av tandl8karyrket anses inte den yrkesverksamhet
som utdvas av den som har legitimation som tandhygienist eller som har f6-
reskriven kompetens som tandhygienist eller tandskoterska.

58 Den som bryter mot bestémmelsernai 3 kap. 3 eller 57 § domstill bo-
ter.

68 Den som bryter mot ndgon av bestammelsernai 4 kap. eller som under
utévning av verksamhet som sags i 4 kap. uppsdtligen eller av oaktsamhet
tillfogar den undersokte eller behandlade skada, som inte &r ringa, eller
framkallar fara for sddan skada, doms, om gérningen inte & belagd med
straff enligt 3 eller 4 § i detta kapitel, till boter eller fangelse i hogst ett ar.
Detta géller oavsett om skadan eller faran orsakats av olamplig behandling
eller genom avbrott i eller dréjsmal med lakarvard.

Den omstandigheten att garningsmannen pa grund av brist i utbildning
och erfarenhet inte kunnat inse sjukdomens natur eller forutse skadan eller
faran befriar honom eller henne inte fran ansvar.

78 Till ansvar enligt 3-6 88 skall inte ddmas om gérningen & belagd med
strangare straff i annan lag.

Vitesforeldggande m.m.

88 Har ndgon genom dom, som vunnit laga kraft, funnits skyldig till brott
som anges i 6 §, far Sociastyrelsen meddela férbud for honom eller henne
att under viss tid eller for alltid utdva verksamhet som avsesi 4 kap. Ett s&-
dant forbud far forenas med vite.

Den som dvertrétt ett vitesforbud enligt forsta stycket far inte domas till
straff for gérning som omfattas av vitesforbudet.

Overklagande av ansvar snamndens beslut

98 Ansvarsnamndens beslut enligt denna lag far Gverklagas hos allman
forvaltningsdomstol.
Prévningstillstand kréavs vid verklagande till kammarratten.

108 Ansvarsnamndens slutliga beslut far dverklagas av
1. Sociastyrelsen for att tillvarata allmannaintressen,



2. enskild, som enligt 7 kap. 7 § forsta stycket har anméalt en fraga om dis-
ciplinpafdljd, om beslutet har gétt den enskilde emot, eller

3. ndgon annan som beslutet angdr, om det har gétt honom eller henne
emot.

Overklagande av Socialstyrelsen skall ske inom tre veckor fran det att be-
slutet har meddelats.

Bestammel ser om rétt for Riksdagens ombudsmén och for Justitiekanslern
att 6verklaga beslut om disciplinpafoljd, prévotid eller i behdrighetsfraga
med anledning av fel i yrkesutévning finnsi 7 § lagen (1986:765) med in-
struktion for Riksdagens ombudsméan och i 7 § lagen (1975:1339) om Justi-
tiekansglerns tillsyn. S&dant 6verklagande skall ske inom tre veckor fran det
att beslutet har meddel ats.

118 Andrabeslut av ansvarsnamnden an som avsesi 10 § far dverklagas
av den som beslutet angar, om det har gétt honom eller henne emot.

12§ Bedut av ansvarsnamnden som inte innebar att ett drende avgors, far
Overklagas endast i samband med dverklagande av det slutliga beslutet i
drendet.

Ett beslut som inte & slutligt far dock Gverklagas sarskilt nar namnden

1. ogillat en invandning om jav mot en ledamot av ndmnden eller en in-
vandning om att det finns hinder mot prévningen,

2. avvisat ett ombud eller ett bitréde,

3. férordnat om saken i avvaktan pa att drendet avgors,

4. forelagt ndgon att genomgd lakarundersokning enligt 5 kap. 9 § forsta
stycket,

5. forelagt nagon vid vite enligt 7 kap. 10 § andra stycket att inkomma
med patientjournaler eller andra handlingar,

6. utdomt vite, eller

7. férordnat om ersattning for ndgons medverkan i drendet.

138§ Bedut i frégor som avsesi 5 kap. 6-13 88 géller omedelbart om inte
annat angesi bedutet.

Har verkstélligheten av ett beslut om prévotid upphéavtstill foljd av beslut
av domstol efter 6verklagande, men foreskrivs darefter anda prévotid, skall
endast den tid under vilken provotid pagatt réknasin i provotiden.

148 Om inte ndgot annat foreskrivits, & Socialstyrelsen motpart till den
yrkesutévare som Overklagat ansvarsnamndens eller domstols slutliga beslut
enligt dennalag. Om en enskild har anmalt disciplinarendet & ocksa han el-
ler hon yrkesutdvarens motpart.

Bestammelsen i 7 a§ forvaltningsprocesslagen (1971:291) om forvalt-
ningsmyndighets partsstallning géller inte i frdga om mal dar ansvarsnamn-
den fattat beslut enligt dennalag.

Overklagande av Socialstyrelsens beslut m.m.

158 Beslut som Sociastyrelsen eller allmén forvaltningsdomstol medde-
lar enligt dennalag géller omedelbart, om inte annat anges i beslutet.
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168 Sociastyrelsens beslut far Gverklagas hos alman forvaltningsdom-
stol, om beslutet galler

1. behdrighet, rétt att anvénda en skyddad yrkestitel och legitimation en-
ligt 3 kap.,

2. forbud att utbva verksamhet enligt 8 §,

3. foreléggande enligt 6 kap. 9 § att [amna upplysningar, handlingar eller
annat material,

4. forelaggande enligt 6 kap. 13 § att avhjdpa missforhdllanden i verk-
samheten,

5. forbud att driva verksamhet enligt 6 kap. 15 eller 16 §, eller

6. forbud tills vidare att driva verksamhet enligt 6 kap. 17 8.

Andrabeslut av Socialstyrelsen enligt denna lag far inte Gverklagas.

Provningstillstand kravs vid 6verklagande till kammarrétten.

Bemyndiganden

178 Regeringen f& meddela foreskrifter om

1. behdrighet och legitimation for halso- och sjukvardspersonaen,

2. skyldigheter for hdlso- och sjukvardspersonalen om detta behdvs till
skydd for enskilda eller hdlso- och sjukvardens bedrivandei 6vrigt,

3. att anmélan enligt 6 kap. 6 § skall innehdlla uppgifter utbver dem som
angesi 6 kap. 7 §, om det & av sarskilt vérde for tillsynen, och

4. hur anmalningsskyldigheten enligt 6 kap. 4 § férsta stycket skall fullgo-
ras.

Regeringen fér 6verlata & Socialstyrelsen att meddel a foreskrifter som av-
sesi forsta stycket.

Foreskrifter om ikrafttrédande av denna lag meddelas i lagen (1998:532)

om inférande av lagen (1998:531) om yrkesverksamhet pd halso- och sjuk-
vérdens omréde.

Pa regeringens vagnar
GORAN PERSSON

MAJINGER KLINGVALL
(Social departementet)
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Elanders Gotab, Stockholm 1998



