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Svensk författningssamling

 

Förordning
om sysselsättningsbidrag;

 

utfärdad den 16 juli 1998.

Regeringen föreskriver följande.

 

Inledande bestämmelser 

 

1 §

 

För att främja ekonomisk tillväxt och en samhällsekonomiskt och i öv-
rigt lämplig lokalisering av näringslivet kan sysselsättningsbidrag lämnas
enligt denna förordning.

Stöd lämnas endast i den utsträckning det är förenligt med artikel 92 i För-
draget om upprättandet av Europeiska gemenskapen.

För stödet finns två stödområden, betecknade 1 och 2. Dessa framgår när-
mare av 5 §. Stöd får, inom stödområdena, lämnas till verksamhet som är be-
rättigad till stöd enligt 6 §.

 

2 §

 

I lagen (1996:1414) om försöksverksamhet med ändrad regional an-
svarsfördelning finns bestämmelser om att i vissa särskilt angivna län ett re-
gionalt självstyrelseorgan skall besluta om användningen av regionalpoli-
tiska och andra utvecklingsmedel. I län med ett regionalt självstyrelseorgan
skall vad som sägs om länsstyrelsen i 22 och 24 §§ i stället gälla det regio-
nala självstyrelseorganet.

 

3 §

 

Sysselsättningsbidrag får, i den utsträckning det finns medel, lämnas
1. till företag, myndigheter, ideella organisationer eller intresseorganisa-

tioner som är stödberättigade enligt 6 §, och
2. till kommuner eller direkt eller indirekt kommunägda företag för turist-

verksamhet och för verksamhet som avser framställning av fasta bränslen.
Sysselsättningsbidrag lämnas endast om sysselsättningen ökar till följd av

anställning och bidraget bedöms vara avgörande för att denna ökning av sys-
selsättning skall komma till stånd. Bidrag lämnas endast vid anställningar
som gäller tills vidare.

Till ideella organisationer och intresseorganisationer lämnas sysselsätt-
ningsbidrag endast för dem som anställts under de tre första kalenderåren
räknat från och med det kalenderår då utlokaliseringen påbörjades. 

 

4 §

 

Sysselsättningsbidrag får inte lämnas vid anställningar som avser
samma projekt för vilket regionalt företagsstöd utgår enligt förordningen
(1990:642) om regionalpolitiskt företagsstöd eller förordningen (1998:995)
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om regionalpolitiskt företagsstöd inom EG:s strukturomvandlingsområden i
Sverige. 

Sysselsättningsbidrag får inte lämnas vid anställningar inom jordbruks-
verksamhet som avser jordbruksprodukter som anges i bilaga 2 till Fördraget
om upprättandet av Europeiska gemenskapen.

 

Stödområden

 

5 §

 

Stödområdena omfattar följande kommuner och delar av kommuner.

 

Stödområde 1

 

Norrbottens län: Arjeplogs, Arvidsjaurs, Gällivare, Haparanda, Jokkmokks,
Kalix, Kiruna, Pajala, Överkalix och Övertorneå kommuner.

Västerbottens län: Dorotea, Malå, Sorsele, Storumans, Vilhelmina och
Åsele kommuner samt Björksele församling i Lycksele kommun.

Jämtlands län: Bergs, Härjedalens, Ragunda och Strömsunds kommuner
samt Hotagens, Laxsjö, Föllinge, Offerdals och Alsens församlingar i Krok-
oms kommun, Håsjö och Hällesjö församlingar i Bräcke kommun och Kalls
församling i Åre kommun.

Västernorrlands län: Edsele, Junsele, Ramsele och Ådals-Lidens försam-
lingar i Sollefteå kommun samt f.d. Solbergs kyrkobokföringsdistrikt i Örns-
köldsviks kommun.

 

Stödområde 2

 

Norrbottens län: Älvsbyns kommun samt Edefors och Gunnarsbyns försam-
lingar i Bodens kommun och f.d. Markbygdens kyrkobokföringsdistrikt i Pi-
teå kommun.

Västerbottens län: Bjurholms, Norsjö och Vindelns kommuner samt Fäll-
fors, Jörns och Kalvträsks församlingar i Skellefteå kommun och Lycksele
kommun utom Björksele församling,

Jämtlands län: Näs och Häggenås församlingar i Östersunds kommun och
Näskotts församling i Krokoms kommun samt Bräcke kommun utom Håsjö
och Hällesjö församlingar och Åre kommun utom Kalls församling.

Västernorrlands län: Ånge kommun samt Holms och Lidens församlingar
i Sundsvalls kommun, Anundsjö utom f.d. Solbergs kyrkobokföringsdistrikt,
Björna, Skorpeds och Trehörningsjö församlingar i Örnsköldsviks kommun
och Sollefteå kommun utom Edsele, Junsele, Ramsele och Ådals-Lidens för-
samlingar.

Gävleborgs län: Hofors och Ljusdals kommuner.
Dalarnas län: Avesta, Ludvika, Malungs, Orsa, Smedjebackens, Vansbro

och Älvdalens kommuner samt Venjans och Våmhus församlingar i Mora
kommun.

Västmanlands län: Fagersta, Norbergs och Skinnskattebergs kommuner.
Örebro län: Hällefors och Ljusnarsbergs kommuner.
Värmlands län: Arvika, Eda, Filipstads, Hagfors, Munkfors, Sunne, Säffle,

Torsby och Årjängs kommuner.
Västra Götalands län: Bengtsfors, Dals-Eds och Åmåls kommuner. 
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6 §

 

Stöd kan lämnas till företag, affärsverk eller uppdragsmyndigheter som
bedriver verksamhet på marknadsmässiga villkor. Stöd lämnas endast om fö-
retaget, verket, myndigheten eller organisationen bedriver eller ämnar be-
driva

1. industriell eller industriliknande verksamhet,
2. verksamhet med huvudsaklig inriktning på tjänster för den industriella

produktionsprocessen (industriserviceverksamhet),
3. partihandel med väsentlig betydelse för näringslivets, främst industrins,

utveckling inom regionen,
4. uppdragsverksamhet med inriktning mot näringslivet,
5. privat tjänste- och serviceverksamhet som inte riktar sig till en lokal el-

ler regional  marknad,
6. pälsdjursuppfödning och vattenbruk,
7. turistverksamhet enligt närmare bestämmelser i 7 §,
8. framställning av fasta bränslen enligt närmare bestämmelser i 8 §,
9. annan verksamhet som bedöms få väsentlig betydelse för näringslivet i

regionen eller annars bedöms ha särskild regionalpolitisk betydelse.

 

7 §

 

Stöd till turistverksamhet enligt 6 § 7 skall i första hand lämnas till tu-
ristanläggningar som redan finns i turistorter. Stöd får lämnas även till verk-
samhet med anknytning till turistverksamheten, om den med hänsyn till sin
karaktär, omfattning och målgrupp förbättrar förutsättningarna för turist-
verksamheten genom att förlänga turistsäsongen.

Stöd till turistanläggning får lämnas även om driften av anläggningen
skall arrenderas ut. Om anläggningen ägs av en kommun eller av ett direkt
eller indirekt kommunägt företag skall i beslutet om sysselsättningsbidrag,
som villkor för sysselsättningsbidraget, bestämmelser om arrendets storlek
meddelas. Arrendet skall därvid bestämmas lägst till en sådan nivå att det
inte innebär subventioner utöver vad som följer av det regionalpolitiska stö-
det.

 

8 §

 

Stöd till framställning av fasta bränslen enligt 6 § 8 bör normalt lämnas
som komplettering till stöd enligt förordningen (1988:805) om statligt stöd
ur energiteknikfonden, m.m.

Stöd skall i första hand lämnas till anläggningar där energiråvara i form av
flis framställs eller förädlas eller i form av torv bryts eller förädlas. Vid torv-
produktion får stöd avse också beredning av täkt eller anordningar för sådan
beredning eller för brytning. Stöd får lämnas endast till verksamheter som
bedrivs i större omfattning och har permanent karaktär. Stöd får inte lämnas
till förbränningsanläggningar.

 

Allmänna bestämmelser om stöd

 

9 §

 

Sysselsättningsbidrag får inte lämnas för en årsarbetskraft, om arbets-
givaren för anställningen i fråga får stöd enligt lagen (1995:287) om anställ-
ningsstöd.



 

4

 

SFS 1998:996

 

10 §

 

Sysselsättningsbidrag lämnas i första hand om anställningen avser
personer som rekryteras via den offentliga arbetsförmedlingen. I de fall re-
kryteringen fordrar sådan kompetens eller kvalifikationer som de inskrivna
vid arbetsförmedlingen inte har eller lämpligen kan förvärva, får stöd även
lämnas för anställningar som inte görs via arbetsförmedlingen.

Som förutsättning för sysselsättningsbidrag gäller även att arbetsgivaren
under den tid som bidraget lämnas, tillhandahåller de anställda som bidragit
till ökningen av sysselsättningen relevant kompetenshöjande utbildning i
form av praktik eller teori, under en tid om minst 125 timmar per förstaårs-
bidrag fördelat på de två första åren som bidraget lämnas.

 

11 §

 

Sysselsättningsbidrag lämnas som förstaårsbidrag och fortsatt bidrag
med belopp och under tid som framgår av 21 §.

 

12 §

 

För nyetablerad verksamhet lämnas förstaårsbidrag för det totala an-
talet årsarbetskrafter under det första kalenderåret då verksamhet har bedri-
vits.

För pågående verksamhet lämnas förstaårsbidrag för det antal årsarbets-
krafter som sysselsättningen har ökat med under det kalenderår för vilket bi-
drag söks jämfört med det av de tre närmast föregående kalenderåren som
har haft den högsta sysselsättningen mätt i antalet årsarbetskrafter.

Fortsatt bidrag lämnas för det antal årsarbetskrafter som kvarstår av en så-
dan sysselsättningsökning som har berättigat till förstaårsbidrag. 

 

13 §

 

Om verksamheten har överlåtits under det år ansökan gäller, har envar
av överlåtaren och förvärvaren rätt till sysselsättningsbidrag endast i förhål-
lande till den tid som de har bedrivit verksamheten.

 

14 §

 

Antalet årsarbetskrafter är det totala antalet arbetstimmar de anställda
under ett kalenderår har utfört i den bidragsberättigade verksamheten delat
med normal årsarbetstid. I det totala antalet arbetstimmar skall övertid inte
ingå. Närings- och teknikutvecklingsverket fastställer det antal timmar som i
detta avseende är normal årsarbetstid. Ökningen skall bestämmas på tionde-
len när. 

 

15 §

 

När en tidigare bedriven verksamhet helt eller delvis tas upp på nytt
av en tidigare ägare eller efter en överlåtelse, skall den anses som en nyetab-
lering, om

1. verksamheten har varit nedlagd en längre tid, normalt minst ett halvår,
2. verksamheten har en helt annan produktionsinriktning, eller
3. verksamheten på annat sätt klart skiljer sig från den tidigare verksamhe-

ten.
Vid tillämpning av första stycket 3 skall beaktas om verksamhetens inkör-

ningskostnader motsvarar vad som gäller för en nyetablerad verksamhet.

 

16 §

 

Sysselsättningsbidrag får inte beviljas
1. om sökanden är försatt i konkurs vid prövningstillfället, eller
2. om verksamheten som ansökan avser har avvecklats. 
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17 §

 

Stöd får lämnas endast till en verksamhet som bedöms få en tillfreds-
ställande lönsamhet och ge de anställda en varaktig sysselsättning och som
utövas eller skall utövas i en ort med tillfredsställande förutsättningar för
verksamheten. Därvid skall även beaktas vikten av att de anställda tillförsäk-
ras en tillfredsställande arbetsmiljö.

Villkoret om tillfredsställande lönsamhet gäller inte för stöd till ideella or-
ganisationer eller intresseorganisationer.

 

18 §

 

 Minst 40 procent av det antal arbetsplatser som tillkommer till följd
av stödet skall förbehållas vartdera könet. Om det finns särskilda skäl, får
undantag helt eller delvis medges från denna bestämmelse av den som bevil-
jar stödet. I ärenden om undantag från denna bestämmelse skall länsarbets-
nämnden höras. 

Bestämmelsen i första stycket gäller endast för de arbetsplatser som till-
kommer under kalenderåret för vilket bidrag söks. Beräkningen görs genom
en jämförelse mellan antalet anställda män och kvinnor vid årets början och
motsvarande antal vid årets slut, varvid förändringar i könsfördelningen hän-
förs till de nytillkomna arbetsplatserna. 

 

19 §

 

Stöd får beviljas endast om mottagaren visar att de anställdas löner
och andra anställningsförmåner är minst likvärdiga med vad som följer av
tillämpligt kollektivavtal.

En stödmottagare skall ha auktoriserad eller godkänd revisor om syssel-
sättningsbidraget avser förstaårsbidrag för mer än tio årsarbetskrafter.

 

20 §

 

För stödet gäller även de särskilda föreskrifter om bl.a. upphävande,
ändring och återkrav av stödåtgärd som med anledning av Sveriges anslut-
ning till Europeiska unionen har meddelats i 21 § förordningen (1988:764)
om statligt stöd till näringslivet.

 

21 §

 

Sysselsättningsbidrag lämnas i de båda stödområdena för varje årsar-
betskraft med sammanlagt högst 200 000 kr för stödområde 1 och högst
120 000 kr för stödområde 2.

Bidraget fördelas på förstaårsbidrag och fortsatt bidrag enligt följande.

 

Stödområde 1 Stödområde 2

Förstaårsbidrag högst 60 000 kr högst 40 000 kr
Fortsatt bidrag i andelar av respek-
tive förstaårsbidrag för andra året 5/6 3/4
tredje året 2/3 5/8
fjärde året 1/2 3/8

 

femte året 1/3 1/4

 

Förfarandet i ärenden om sysselsättningsbidrag

 

22 §

 

En ansökan om sysselsättningsbidrag skall ges in till länsstyrelsen i
det län där den bidragsberättigade verksamheten huvudsakligen bedrivs eller
avses bedrivas.
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Ansökan skall lämnas in före sysselsättningsökningen. Om det finns sär-
skilda skäl får bidrag beviljas även om ansökningen lämnas in senare, dock
senast en månad efter det att sysselsättningsökningen skett. 

 

23 §

 

Ansökningshandlingarna skall innehålla de uppgifter som behövs för
att visa att förutsättningar för bidrag finns. Uppgifterna skall vara bestyrkta
av företagets revisor i de fall stödmottagaren enligt 19 § skall ha en revisor
eller på annat lämpligt sätt. Av uppgifterna skall framgå att de fackliga orga-
nisationerna har getts möjlighet att yttra sig över uppgifterna. 

 

24 §

 

En ansökan om sysselsättningsbidrag skall prövas av länsstyrelsen.
Länsstyrelsen skall dock med eget yttrande lämna över ärendet till Närings-
och teknikutvecklingsverket för avgörande, om

1. företaget bedriver bidragsberättigad verksamhet i flera län,
2. länsstyrelsen bedömer det som tveksamt om verksamheten är stödberät-

tigad eller om den är att anse som en nyetablering enligt 15 §, eller
3. länsstyrelsen bedömer det som tveksamt om det till följd av bestämmel-

serna i 16 § skall lämnas bidrag. 
Regeringen får, om särskilda omständigheter föranleder det, pröva en an-

sökan om sysselsättningsbidrag.

 

25 §

 

När sysselsättningsbidrag beviljas, bestäms bidragets storlek prelimi-
närt i avvaktan på att antalet godkända årsarbetskrafter kan beräknas med sä-
kerhet. Sysselsättningsökningen skall redovisas tidigast den 1 januari och se-
nast den 31 augusti året efter det kalenderår under vilket sysselsätt- ningsök-
ningen skett (kvalifikationsåret). Ett beslut om att bevilja sysselsättningsbi-
drag upphör att gälla om inte ökningen redovisats under denna tid. När
redovisning skett fastställer den myndighet som beviljat bidraget eller, om
regeringen beviljat bidraget, Närings- och teknikutvecklingsverket, bidragets
storlek slutligt.

 

26 §

 

Sysselsättningsbidrag betalas ut i efterskott för kalenderår under för-
utsättning att den verksamhet för vilken bidraget beviljats fortfarande pågår
och mottagaren inte är försatt i konkurs.

Har mottagaren inte betalat förfallna ränte-, avbetalnings- eller återkravs-
belopp som avser utgivet regionalpolitiskt stöd eller inte betalat förfallna
skatteskulder kan dessa avräknas från bidraget innan utbetalning görs.

 

Återbetalningsskyldighet

 

27 §

 

Har den som fått sysselsättningsbidrag genom oriktiga eller ofullstän-
diga uppgifter föranlett att bidrag beviljats, kan bidraget krävas åter inom tio
år från utbetalningen. Närings- och teknikutvecklingsverket skall vidta åt-
gärder för återkrav samt vid domstolar och andra myndigheter bevaka sta-
tens rätt i ärenden om återbetalning av sysselsättningsbidrag. 

 

Överklagande

 

28 §

 

Beslut enligt denna förordning får inte överklagas. 
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29 §

 

Ytterligare föreskrifter som behövs för verkställigheten av denna för-
ordning meddelas av Närings- och teknikutvecklingsverket. 

 

Denna förordning träder i kraft den 15 augusti 1998.

På regeringens vägnar

ULRICA MESSING
Sven Jönson
(Närings- och handelsdepartementet)



 

Fakta Info Direkt, tel. 08-587 671 00
Elanders Gotab, Stockholm 1998


