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For Qrdnl_ng . . . . Utkom frén trycket
om andring i officer sforor dningen (1994:882); den 13 juli 1999

Omtryck
utfardad den 1 juli 1999.

Regeringen foreskriver i fraga om officersférordningen (1994:882)*

dels att 14 och 21 88§ skall upphoraatt gélla,

dels att rubrikerna narmast fore 9 och 13 88 skall utga,

dels att 213, 15-20, 23, 26, 26 a, 27, 30-34 och 36 §§ samt rubriken nér-
mast fére 16 § skall hafoljande lydelse,

dels att det skall inféras sex nya paragrafer, 5 a, 17 a, 17 b, 17 ¢, 38 och
39 8§, samt ndrmast fore 8 § en ny rubrik av foljande lydelse.

Forordningen kommer darfor att haféljande lydelse frén och med den dag
da dennaforordning trader i kraft.

Innehall och definitioner

18 Dennaforordning innehdller foreskrifter om grundlaggande officersut-
bildning, vidareutbildning av officerare samt om anstélining och befordran
av officerarei Forsvarsmakten, Forsvarets materielverk, Fortifikationsverket,
Forsvarets radioanstalt och Forsvarshdgskolan. Forordning (1996: 1486).

28§ | dennaférordning avses med

— officersaspirant: den som & antagen till grundldggande yrkesofficers-
eller reservofficersutbildning,

— officer: den som har avlagt yrkesofficers- eller reservofficersexamen,

—yrkesofficer: den som & anstélld som militér tjénsteman och inte & re-
servofficer,

— reservofficer: den som &r anstélld som militér tjansteman i Forsvarsmak-
ten enligt 27 § denna férordning,

— fackman: den som har genomgétt ett fackprogram som ger sadana kun-
skaper och fardigheter som framgér av 17 §,

— befordran: beslut att ge nagon en higre tjanstegrad enligt vad som fram-
gér av bilagan till forordningen. Foérordning (1999:697).

! Senaste lydelse av 21 § 1996:1486.
2 Senaste lydel se 1994:1365.
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Allméant om utbildningen

38 Forsvarsmakten skall besluta om antagning till och skiljande fran ut-
bildning vid militarhégskolorna. Forsvarshogskolan skall besluta om antag-
ning till och skiljande fran utbildning vid Férsvarshigskolan.

Forsvarsmakten skall besluta om befordran enligt foreskrifterna i denna
forordning.

Bestdmmelser om anstallning som militér tjansteman finns i 33 och 34 §§
forordningen (1994:642) med instruktion for Forsvarsmakten, 6 § forord-
ningen (1996:103) med instruktion for Forsvarets materielverk, 8 § forord-
ningen (1996:102) med instruktion for Fortifikationsverket, 10 § forord-
ningen (1994:714) med instruktion for Forsvarets radioanstalt och 21 § for-
ordningen (1996:1476) med instruktion for Forsvarshdgskolan. Férordning
(1999:697).

48" All grundldggande officersuthildning och sadan vidareuthildning som
krévs for att en yrkesofficer skall bli fackman eller befordrad skall bedrivas
av militérhégskolorna och Forsvarshgskolan i form av kurser som far sam-
manforastill utbildningsprogram. Sadan vidareutbildning av reservofficerare
som krévs for befordran skall bedrivas av militdrhdgskolorna och Forsvars-
hdgskolan i form av kurser.

Antagning till ett utbildningsprogram eller en kurs sker efter ansdkan.
Forordning (1999:697).

58 Omfattningen av grundldggande officersutbildning och vidareutbild-
ning av officerare skall anges enligt ett podngsystem, dér varje podng mot-
svarar en veckas heltidsstudier. Forordning (1999:697).

5a8§ For varje utbildningsprogram skall det finnas en utbildningsplan. |
utbildningsplanen skall anges

1. de kurser som utbildningsprogrammet omfattar,

2. den huvudsakliga uppléggningen av utbildningen inom programmet
och

3. de krav pa sarskilda forkunskaper och andra villkor som géller for att
bli antagen till programmet. Forordning (1999:697).

68 For varje kurs skall det finnas en kursplan. | kursplanen skall anges

1. kursens bendmning,

2. kursens poéngtal,

3. syftet med kursen,

4. kursens huvudsakligainnehall,

5. den kurdlitteratur och de 6vriga l&romedel som skall anvéndas,

6. de krav pa sarskilda forkunskaper och andra villkor som galler for att
bli antagen till kursen,

7. formerna for att bedéma elevernas prestationer,

8. det betygssystem som skall anvéndas samt

9. om kursen & uppdelad i sérskilda avsnitt. Férordning (1999:697).

3 Senaste lydelse 1998:1325.
4 Senaste lydelse 1996:1486.



78 Ominte annat & foreskrivet i kursplanen skal betyg sittas pa en ge-
nomgangen kurs. Férordning (1999:697).

| Uthildning som bedrivs av militérhogskolorna

88 Den utbildning som enligt denna forordning skall bedrivas av militér-
hogskolorna omfattar

1. grundldggande yrkesofficersutbildning i form av ett yrkesofficerspro-
gram om 80 poang,

2. grundldggande reservofficersutbildning i form av ett reservofficerspro-
gram om 40 poang,

3. ett taktiskt program om 40 poang samt

4. en taktisk kurs for reservofficerare om minst 5 men hogst 10 poang.
Foérordning (1999:697).

98 Ensbkande skall for att bli antagen som officersaspirant

1. ha grundldggande behorighet for tilltréde till grundldggande hdgskole-
utbildning enligt hdgskol efdrordningen (1993:100),

2. hafullgjort militér grundutbildning eller annan kompletterande militér
utbildning eller tjanstgoring som uppgdr till minst tio manader,

3. hade sérskilda kunskaper i allménna&mnen eller den sérskilda behdrig-
het som Forsvarsmakten bestdmmer samt

4. havisat |émplighet som befél. Férordning (1999:697).

108 En officersaspirant skall oavsett tidigare tjanstegrad béra sadant sar-
skilt tjanstetecken som Forsvarsmakten bestémmer. Férordning (1999:697).

118 En yrkesofficersaspirant skall genomga yrkesofficersprogrammet. Yr-
kesofficersexamen uppnas efter fullgjort utbildningsprogram med godkanda
betyg.

Utbildningen skall, utéver den formaga som anges i 1 kap. 9 § forsta
stycket hogskolelagen (1992:1434), ge yrkesofficersaspiranten kunskap och
fardighet att pa lagre forbandsniva tjanstgora

1. som utbildare,

2. som chef eller delsystemledare i krigsorganiserat forband samt

3. i militdr internationell verksamhet i en svensk enhet. Forordning
(1999:697).

128 En reservofficersaspirant skall genomga reservofficersprogrammet.
Reservofficersexamen uppnas efter fullgjort utbildningsprogram med god-
kénda betyg.

Utbildningen skall, utéver den formaga som anges i 1 kap. 9 § forsta
stycket hdgskolelagen (1992:1434), ge reservofficersaspiranten kunskap och
fardighet att tjanstgora

1. som chef for ett krigsorganiserat forband av en plutons storlek eller som
delsystemledare samt

2. i militér internationell verksamhet i en svensk enhet pa plutonsniva
Forordning (1999:697).

® Senaste lydelse 1997:623.
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SFS 1999:697 138 En yrkesofficer som har befordrats till 16jtnant far antas till det tak-
tiska programmet. En reservofficer som har befordrats till |6jtnant f&r antas
till den taktiska kursen for reservofficerare. Forordning (1999:697).

| 148 Har upphavts genom férordning (1999:697).

158 Det taktiskaprogrammet skall, utéver den férmaga som angesi 1 kap.
9 § forsta stycket hogskolelagen (1992:1434), ge yrkesofficeren kunskap och
fardighet att tjanstgora

1. som utbildare i ett kompani eller pA motsvarande forbandsniva,

2. som chef for ett krigsorganiserat forband av ett kompanis storlek eller
som tjanstegrenschef eller systemledare samt

3. i militar internationell verksamhet i ett kompani eller pa motsvarande
forbandsniva Férordning (1999:697).

| Utbildning som bedrivs av Foér svar shogskolan

168" Den utbildning som enligt denna férordning skall bedrivas av For-
svarshdgskolan omfattar

1. fackprogram om minst 40 poang,

2. ett stabsprogram om 40 poang,

3. ett chefsprogram om hdgst 100 podng samt

4. en hogre reservofficerskurs om minst 6 poang. Forordning (1999:697).

178 Fackprogrammen skall, utéver den forméga som angesi 1 kap. 9 §
forsta stycket hogskolelagen (1992:1434), ge yrkesofficeren kunskap och
fardighet inom ett sarskilt &mnesomréde. Fackprogrammen skall vidare ge
honom eller henne kunskap och fardighet att

1. tjanstgbra som uthildare vid férband och skolor,

2. deltai utvecklingen av krigs- och grundorgani sationen samt att

3. tjanstgdrai militér internationell verksamhet. Forordning (1999:697).

17a8§ Stabsprogrammet skall, utdver den formaga som angesi 1 kap. 9 §
forsta stycket hdgskolelagen (1992:1434), ge yrkesofficeren kunskap och
fardighet att tjanstgora
1. som bataljonschef eller pa annan befattning pa motsvarande niva samt
2. vid staber och forband i militér internationell verksamhet. Forordning
(1999:697).

17b & Chefsprogrammet skall, utéver den formaga som angesi 1 kap. 9 §
forsta stycket hogskolelagen (1992:1434), ge yrkesofficeren kunskap och
férdighet att tjanstgora

1. som chef eller stabsmedlem pé hogre niva én vad som angesi 17 ag§ 1
samt

6 Senaste lydelse 1996:878.
7 Senaste lydelse 1996:1486.
4 8 Senaste lydelse 1995:624.



2. i chefshefattning eller som stabsmedlem i internationell stab. Férord-
ning (1999:697).

17c8 Enyrkesofficer som har befordratstill |6jtnant f&r antas till ett fack-
program. Férordning (1999:697).

188 En yrkesofficer som har befordrats till kapten far antas till stabspro-
grammet. Forordning (1999:697).

198 En reservofficer som har befordrats till kapten far antas till den
hdgre reservofficerskursen. Férordning (1999:697).

20 8" En yrkesofficer som har befordrats till major eller 6rlogskapten fér
antas till chefsprogrammet. Férordning (1999:697).

| 218 Har upphavts genom forordning (1999:697).

Skiljande fran utbildning

228 Fréan utbildning enligt dennaforordning far den skiljas som

1. gav ansoker om det,

2. visar sig olamplig for fortsatt utbildning, eller

3. & franvarande fran utbildningen i sddan omfattning att han eller hon
inte kan tillgodogoéra sig den.

Antagningsnamnd

2382 Vid Forsvarsmakten skall det finnas antagningsnamnder. Forsvars-
makten och Forsvarshigskolan skall héra en antagningsnamnd i &renden om
antagning till och skiljande fran utbildning enligt denna férordning. Forord-
ning (1999:697).

248 En antagningsnamnd skall bestd av en ordférande och ytterligare le-
damater till det antal som Forsvarsmakten bestdmmer. Foretrédare for den
anstéllda militara personalen skall ingdi namnden. Forordning (1994:1365).

For maner

258 Officersaspiranter och de som genomgdr sadan kompletterande ut-
bildning som avsesi 9 § 2 har rétt till samma formaner som tillkommer dem
som genomgér grundutbildning som &r langre @n 60 dagar enligt lagen

° Senagte lydelse 1996:1486.
0 Senaste lydel se 1996:1486.
" Senaste lydel se 1996:1486.
12 Senaste lydel se 1994:1365.
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(1994:1809) om totalforvarsplikt. Vilka formanerna & framgér av forord-
ningen (1995:239) om formaner till totalforsvarspliktiga.

Vid berakningen av tillagg till dagersittningen far sidan tidigare tjanstgo-
ring som avsesi 2 kap. 1 § forordningen om formaner till totalforsvarsplik-
tiga tillgodoraknas. Dagersittning skall inte utga for tid da ersittning upp-
bars enligt 4 kap. lagen (1962:381) om alman forsakring.

Av lagen (1977:265) om statligt personskadeskydd och lagen (1977:266)
om statlig erséttning vid ideell skada m.m. framgér att officersaspiranter och
de som genomgér sddan kompletterande utbildning som avsesi 9 § 2 har rétt
till erséttning for personskada. Forordning (1995:624).

268" Den som avlagt reservofficersexamen f&r en uthildningspremie som
uppgér till 720 kronor for varje podng enligt 5 § som erhalls under uthild-
ning vid militdrhtgskolorna.

Den som avlagt yrkesofficersexamen och inte uppburit ndgon premie en-
ligt forsta stycket far en utbildningspremie som uppgér till 13 500 kronor.
Forordning (1999:697).

26a8§“ Den som skiljs fran utbildningen under yrkesofficers- eller reserv-
officersprogrammet far avgangsvederlag frén och med den dag utbildningen
avbryts till och med den 30:e dagen fran det beslutet om att skilja honom el-
ler henne frén utbildningen meddel ades. Avgangsvederlaget betalas per dag
med belopp motsvarande den dagersédttning och det tillagg till dagersatt-
ningen som officersaspiranten hade da han eller hon skildes fran utbild-
ningen. Forordning (1999:697).

Anstéllning m.m.

27 8 Den som avlagt reservofficersexamen far anstéllas som reservofficer
for tjanstgoring i grundorganisationen under hdgst tre & inom en period om
atta ar. Anstéllningen far fornyas. Ingen fér dock vara anstélld som reservof-
ficer efter utgangen av det kalenderar da han eller hon fyller 65 .

For den som anstélls som reservofficer skall det finnas en plan for tjanst-
goéringen. Forordning (1999:697).

288 Av avtaet skall framgd att en reservofficer férutom under héjd bered-
skap & skyldig att tjanstgéra ocksa nar totalforsvarspliktiga ar skyldiga att
fullgéra beredskapstjanstgoring.

Av avtalet skall ocksa framga att en reservofficer ar skyldig att tjanstgorai
den omfattning som behdvs for att han eller hon skall kunna utveckla och
behdlla kompetensen for sin krigsbefattning. Férordning (1996:1486).

298 Den som avlagt yrkesofficersexamen far anstallas som yrkesofficer.

3 Senaste lydel se 1995:624.
4 Senaste lydel se 1995:624.
15 Senaste |lydel se 1996:1486.



Befordran

308 Den som avlagt reservofficersexamen fér befordrastill fanrik.
Den som avlagt yrkesofficersexamen far befordras till I6jtnant. Forord-
ning (1999:697).

318 En reservofficer som fullgjort minst 30 dagars tjanstgoring med god-
kénda betyg pa& plutonchefsniva f& befordras till 16jtnant. Férordning
(1999:697).

328" En yrkesofficer som fullgjort det taktiska programmet med god-
kanda betyg far befordras till kapten.

En reservofficer som fullgjort den taktiska kursen for reservofficerare med
godkanda betyg far befordras till kapten. Forordning (1999:697).

3387 Enyrkesofficer som fullgjort stabsprogrammet med godkinda betyg
far befordras till major eller 6rlogskapten.

En reservofficer som fullgjort den hogre reservofficerskursen med god-
kanda betyg f&r befordras till major eller orlogskapten. Forordning
(1999:697).

34 8 Enyrkesofficer som fullgjort chefsprogrammet med godkénda betyg
far befordrastill GverstelGjtnant eller kommendorkapten.

En reservofficer far efter sarskilt urvalsforfarande befordras till Gverste-
16jtnant eller kommenddrkapten. Forordning (1999:697).

358 Utover vad som foljer av 30-34 88 far Forsvarsmakten befordra den
som fétt en viss uppgift utomlands pa grund av svenskt internationellt &ta-
gande. Beslutet far avse endast tiden for uppgiften och hogst tjanstegraden
Overste eller kommendor. Ovriga befordringar bes utas av regeringen.

Overklagande

35a8 Bedut om antagning till och skiljande fran utbildning enligt denna
forordning f&r overklagas hos Overklagandenamnden for totalforsvaret.
Overklagandenamndens beslut fér inte 6verklagas. Forordning (1995:624).

Ovriga bestammelser

36 8 Forsvarsmakten f&r, om det finns sirskilda skal, medge undantag
fran bestammelsen i 9 § 2 vid antagning av sokande till reservofficerspro-
grammet. Férordning (1999:697).

16 Senaste lydelse 1996:878.
7 Senaste lydel se 1996:1486.
'8 Senaste lydel se 1996:1486.
1% Senaste lydelse 1997:623.
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378§ Forsvarsmakten skal senast den 15 november arligen for varje kurs
som bedrivs enligt denna forordning anméala for regeringen hur ménga som
avses antas till uthildning och antalet utbildningsveckor.

388 Tjanstgoringsbetyg som géller arbetsprestation och skicklighet skall
séttas pa fullgjord tjanstgoring i befattning.

Forsvarsmakten far dock foreskriva att den som har fyllt 45 & inte skall
tilldel as tjanstgoringsbetyg, om han eller hon anméler énskemal om att inte
tilldelas betyg. Forordning (1999:697).

398 Forsvarsmakten och Forsvarshogskolan far var och en inom sitt om-
rade, efter horande av den andra myndigheten, meddela foreskrifter for verk-
stéllighet av denna forordning. Forordning (1999:697).

Bilaga
Tjanstegrader

General/Amiral
Generallgjtnant/Viceamiral
Generalmajor/Konteramiral
Overste av 1. graden/Kommendor av 1. graden
Overste/Kommendor

Overstel 6jtnant/K ommendorkapten
Major/Orlogskapten

Kapten

L6jtnant

Fanrik

Fanjunkare

Sergeant

Overfurir

Furir

Korpral

1994:882

1. Dennafdrordning tréder i kraft den 1 juli 1994.

2. Genom forordningen upphévs reservofficersférordningen (1990:202).

3. Om det i en lag eller i en forfattning som har beslutats av regeringen
hanvisastill en foreskrift som har ersatts genom en foreskrift i denna forord-
ning, tilldmpasi stéllet den nya foreskriften.

5. Den som &r anstélld som yrkesofficer vid forordningens ikrafttrédande
och som uppfyller anstéllningskrav eller krav for befordran enligt adre be-
stdmmelser skall anses uppfylla motsvarande krav vid tillampningen av den
nya férordningen.



7. For den som & anstélld i reserv, pareservstat eller enligt reservofficers-
forordningen (1990:202) vid forordningens ikrafttradande géller @dre be-
stdmmel ser.

1994:1365
Dennaforordning tréder i kraft den 1 januari 1995.

1995:624
Dennaforordning tréder i kraft den 1 juli 1995.

1996:878
Dennaforordning tréder i kraft den 1 oktober 1996.

1996:1486
Dennaforordning tréder i kraft den 1 januari 1997.

1997:623
Dennaférordning tréder i kraft den 1 augusti 1997.

1998:1325
Dennaférordning tréder i kraft den 1 januari 1999.

1999:697

1. Dennaférordning tréder i kraft den 15 augusti 1999.

2. De yrkesofficersaspiranter som har pbdrjat en uthildning vid officers-
hogskola fére den 1 januari 1999 skall ges mdjlighet att slutféra den enligt
ddre bestammelser. Méjligheten kvarstdr dock langst till utgéngen av ar
2001.

3. De som har paborjat en chefskurs vid Forsvarshogskolan fére den
15 augusti 1999 skall ges mdjlighet att slutféra den enligt &dre bestdmmel-
ser. Mojligheten kvarstar dock langst till utgéngen av & 2002.

P4 regeringens vagnar
BJORN VON SYDOW

Mg Johansson
(Forsvarsdepartementet)

3* §FS1999:692-715
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