Svensk forfattningssamling

iy

Lag
om andring i arbetstidslagen (1982:673);

utfardad den 18 november 2010.

Enligt riksdagens beslut! foreskrivs att 26 § arbetstidslagen (1982:673)
ska haféljande lydelse.

268 Om en arbetsgivare har overtrétt bestdmmelsernai 8 eller 9 § utan att
ha stod i kollektivavtal enligt 3 § eller ha fatt dispens enligt 19 §, utgar en
sarskild avgift (6vertidsavgift). Avgiften tas ut av den fysiska eller juridiska
person som utdvar den verksamhet i vilken Gvertradelsen har begétts.

Overtidsavgiften utgor for varje timme otill&ten dvertid och for varje ar-
betstagare som har anlitats i strid mot 8 eller 9 §, en procent av det pris-
basbelopp enligt 2 kap. 6 och 7 88 socialforsdkringsbalken som géllde vid
den tidpunkt da Gvertradel sen begicks.

Avgiften kan séttas ned eller efterges om sérskilda omsténdigheter fore-

ligger.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2011.
Pa regeringens vagnar
HILLEVI ENGSTROM

Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Prop. 2009/10:222, bet. 2010/11:SfU4, rskr. 2010/11:7.

SFS2010:1231

Utkom fran trycket
den 30 november 2010



Thomson Reuters Professional AB, tel. 08-587 671 00
EditaVéastraAros, Vésterés 2010



