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Enligt riksdagens beslut* foreskrivs i fraga om socialférsakringsbalken

dels att 33 kap. 16 och 17 88, 34 kap. 10 §, 35 kap. 18 och 19 88§, 36 kap. 1,
2, 15-15b och 18 88, 79 kap. 7 §, 114 kap. 8 § och rubrikerna narmast fore
35 kap. 18 och 19 §§ samt 79 kap. 7 § ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inféras en ny paragraf, 36 kap. 9 a§, och narmast fore
36 kap. 9 a 8§ en ny rubrik av féljande lydelse.

33 kap.

16 § Hel sjukersattning kan lamnas tidigast fran och med juli det ar da den
forsdkrade fyller 19 &r och langst till och med ménaden fére den manad da
han eller hon fyller 65 ar.

Tre fjardedels, halv eller en fjardedels sjukerséttning kan lamnas tidigast
frdn och med den ménad dé den forsakrade fyller 30 ar och langst till och med
manaden fére den manad dé han eller hon fyller 65 ar.

17 8§ Forsakringskassan ska senast tre ar raknat fran ett beslut om sjukersatt-
ning gora en uppfoljning av den férsakrades arbetsférmaga. Forsakrings-
kassan ska darefter, sa lange den forsakrade har ratt till sjukersattning, minst
vart tredje ar pa nytt folja upp den forsakrades arbetsformaga.

Om den forsakrade har fyllt 60 &r, behover ndgon uppféljning inte goras.

34 kap.

10 8 Vid berdkning av inkomstrelaterad sjukersattning till och med ména-
den fore den manad da den forsakrade fyller 30 ar eller vid berakning av in-
komstrelaterad aktivitetsersattning far, om det medfor en higre antagandein-
komst, vid tillampning av 9 § i stallet anvandas de tva hdgsta enligt 8 § om-
raknade bruttodrsinkomsterna inom en ramtid av tre ar.

Om endast en bruttodrsinkomst kan tillgodoraknas inom ramtiden, ska en
bruttoarsinkomst om noll kronor tas med i berakningen.
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35 kap.
| Sjukersattning frn och med den ménad dé den forsakrade fyller 30 &r

18 § Garantinivan for hel sjukersattning fran och med den manad da den
forsakrade fyller 30 &r motsvarar for ar raknat 2,40 prisbashelopp.

Sjukersattning till och med manaden fore den ménad d& den forsakrade fyller
30 ar samt aktivitetsersattning

19§ Garantinivan for hel sjukersattning till och med ménaden fore den ma-
nad da den forsakrade fyller 30 ar samt for hel aktivitetsersattning motsvarar
for ar raknat

— 2,10 prishasbelopp till och med manaden fére den méanad da den forsak-
rade fyller 21 ar,

- 2,15 prisbasbelopp fran och med den manad da den forsakrade fyller
21 ar till och med manaden fore den manad da han eller hon fyller 23 ér,

—2,20 prisbasbelopp fran och med den manad da den forsakrade fyller
23 ar till och med manaden fore den manad da han eller hon fyller 25 ér,

— 2,25 prisbasbelopp frdn och med den manad da den forsakrade fyller
25 ar till och med méanaden fore den manad da han eller hon fyller 27 ér,

- 2,30 prisbasbelopp fran och med den manad da den forsakrade fyller
27 ar till och med ménaden fére den méanad da han eller hon fyller 29 ar, samt

- 2,35 prisbasbelopp fran och med den manad da den forsakrade fyller
29 ar till och med manaden fore den manad da han eller hon fyller 30 ar.

36 kap.

18§ | detta kapitel finns bestimmelser om

— samordning med andra férmaner 2-8 8§,
— forvarvsarbete som hinder for ratt till forman i 9 §,

| - aktivitetserséttning under prévotid i 9 a §,
— vilande sjukersattning eller aktivitetsersattning i 10-18 8§,
— aktivitetsersattning efter tid for vilandeforklaring i 18 a—18 d 8§,
— omprovning vid dndrade forhallanden i 19-24 88,
— erséttning utan ansokan i vissa fall i 25-27 8§,
— andring av ersattning i 28 §, och
— utbetalning av erséttning i 29 och 30 §8.

28 Om en forsakrad for samma manad har ratt till sdval sjukersattning i
form av garantiersattning eller aktivitetsersattning i form av garantierséttning
som efterlevandestdd, lamnas endast den till beloppet stérsta av forméanerna.

| Aktivitetsersattning under provotid

9a§ Forsakringskassan far efter ansokan av en forsakrad som under minst
tolv ménader har fétt aktivitetsersittning pa grund av nedsatt arbetsforméga
besluta att han eller hon far studera utan att aktivitetsersattningen minskas
med hansyn till studierna (aktivitetsersattning under provotid).

2 Senaste lydelse 2012:933.



Under hela den tidsperiod som aktivitetsersattning kan ldmnas enligt
33 kap. 18 § kan aktivitetsersattning under provotid betalas ut under samman-
lagt hogst sex manader.

Om studierna avbryts under provotiden eller beslutet avser kortare tid an
sex manader, far Forsakringskassan senare fatta ett nytt beslut om aktivitets-
ersattning under prévotid. Ett sddant beslut far tillsammans med redan lamnad
aktivitetsersattning under prévotid sammanlagt uppga till hégst sex manader.

15§ Aktivitetsersattningen far forklaras vilande under hogst 24 ménader,
dock langst till utgangen av tjugofjarde manaden frn och med den férsta ma-
nad som beslutet omfattar.

Om den forsakrade under en period om tolv manader fore den férsta manad
som vilandeforklaringen avser har fatt aktivitetsersattning under prévotid, far
ett beslut om vilandeférklaring tillsammans med prévotidsperioden uppga till
hogst 24 méanader.

Beslut om vilandeforklaring far avse en period som &r langre 4n den period
som aterstar enligt beslutet om aktivitetsersattning.

Ett beslut om vilandeférklaring enligt tredje stycket far fattas senast under
manaden fére den sista manad som beslutet om aktivitetsersattning omfattar.

15a 8" Sedan tiden for ett beslut om vilandeférklaring enligt 15 § tredje
stycket har 16pt ut eller beslutet har upphavts enligt 16 § far ett nytt beslut om
vilandeforklaring av aktivitetsersttning fattas endast om den forsakrade
under minst tolv manader omedelbart dessforinnan har fatt aktivitetsersatt-
ning.

15b &8 Om aktivitetsersattning har forklarats vilande enligt 15§ tredje
stycket och den forsakrade fortfarande forvarvsarbetar eller studerar vid ut-
gangen av den period som beslutet om aktivitetsersattning omfattar, ska pe-
rioden med aktivitetsersattning forlangas med den tid som motsvarar den ater-
stdende tiden for vilandeforklaringen. Forlangningen av aktivitetsersattningen
far dock endast avse den del av arbetsformagan som fortfarande anvands for
forvarvsarbete. Vid studier ska alltid aktivitetsersattningen forlangas i sin hel-
het.

18 8 Forsakringskassan far besluta att en forsakrad som forvérvsarbetar,
nér sjukerséttning eller aktivitetsersattning helt eller delvis har forklarats
vilande, varje manad ska erhalla ett belopp som motsvarar 25 procent av den
sjukersattning eller aktivitetsersattning som har forklarats vilande. Beloppet
far betalas ut for varje ménad under en period om 24 manader.
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79 kap.
| Samordning med sjukerséttning eller aktivitetsersattning

78§ Om ett barn fér samma manad har ratt till sdval efterlevandestod som
sjukersattning i form av garantierséttning eller aktivitetserséttning i form av
garantiersattning, lamnas endast den till beloppet storsta av forméanerna.

114 kap.

8§ Personuppgifter som behandlas for andamal som anges i 7 § far ocksa
behandlas av Forsakringskassan och Pensionsmyndigheten for tillhandahal-
lande av information som behdvs

1. som underlag for beslut om och kontroll av férmaner, ersttningar och
andra stod at enskilda i den verksamhet som bedrivs av Centrala studiestods-
nadmnden och arbetsldshetskassorna,

2. for samordning av tjanstepensioner i den verksamhet som bedrivs av
Statens tjanstepensionsverk och det for kommunerna och landstingen gemen-
samma organet for administration av personalpensioner,

3. for handlaggning av drenden hos Statens tjanstepensionsverk dar regler
om statens tjanstegrupplivforsékring ska tillampas, eller

4. som underlag for beslut om och kontroll av ekonomiskt bistand enligt
4 kap. socialtjanstlagen (2001:453) at enskild i den verksamhet som bedrivs
av socialndmnderna.

1. Denna lag trader i kraft den 1 februari 2017.

2. Foreskrifterna i 33 kap. 16 §, 34 kap. 10 §, 35 kap. 18 och 19 §§, 36 kap.
2,94, 15 och 18 88 samt 79 kap. 7 § tillampas forsta gangen i fraga om ersatt-
ning som avser tid efter den 28 februari 2017.

3. Om ett beslut om fornyad utredning enligt 33 kap. 17 § har fattats fore
ikrafttradandet ska en sddan utredning goras dven om tidpunkten for utred-
ningen infaller efter ikrafttradandet. Nar den utredningen har slutforts ska
Forsakringskassan, sa lange ratt till sjukersattning foreligger, minst vart tredje
ar gora en uppfoljning av den forsikrades arbetsférmaga enligt 33 kap. 17 § i
den nya lydelsen.
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