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Svensk författningssamling

 

Förordning
om ändring i förordningen (1991:1438) med 
instruktion för Jämställdhetsombudsmannen;

 

utfärdad den 7 februari 2002.

Regeringen föreskriver

 

1

 

 att 1 § förordningen (1991:1438) med instruktion
för Jämställdhetsombudsmannen skall ha följande lydelse.

 

1 §

 

2

 

    

 

Jämställdhetsombudsmannen har de uppgifter som anges i jämställd-
hetslagen (1991:433) och lagen (2001:1286) om likabehandling av studenter
i högskolan.

I uppgifterna ingår
1. att i första hand genom rådgivning och upplysning, överläggningar med

enskilda parter och organisationer eller genom andra lämpliga åtgärder
verka för att lagarnas föreskrifter frivilligt följs,

2. att efter anmälan eller på eget initiativ ta upp ärenden om underlåtenhet
av en arbetsgivare, ett universitet eller en högskola att följa lagarnas före-
skrifter om aktiva åtgärder och, när ombudsmannen finner att resultat inte
kan nås genom en frivillig överenskommelse med en arbetsgivare, göra
framställning om vitesföreläggande hos Jämställdhetsnämnden enligt 35 §
jämställdhetslagen,

3. att i tvister om överträdelse av förbudet mot könsdiskriminering eller
av förbudet mot trakasserier enligt jämställdhetslagen på begäran hjälpa de
arbetstagare och arbetssökande som inte företräds av en arbetstagarorganisa-
tion med de åtgärder som ombudsmannen anser motiverade samt föra talan
vid Arbetsdomstolen, när ombudsmannen finner att en dom i tvisten är bety-
delsefull för rättstillämpningen eller det annars finns särskilda skäl för det,

4. att i tvister om överträdelse av förbudet mot diskriminering på grund av
könstillhörighet eller förbudet mot repressalier enligt lagen om likabehand-
ling av studenter i högskolan på begäran hjälpa studenter och sökande med
de åtgärder som ombudsmannen anser motiverade samt föra talan i en tvist
enligt 17 § nämnda lag, och

5. att informera allmänheten och på andra lämpliga sätt medverka i strä-
vandena att främja jämställdhet i arbetslivet.

Jämställdhetsombudsmannen skall också genom rådgivning och informa-
tion verka för jämställdhet inom skolväsendet, högskolan, arbetsmarknads-
utbildningen och andra utbildningsformer.
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Jfr prop. 2001/02:27, bet. 2001/02:UbU5, rskr. 2001/02:101.
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Senaste lydelse 1994:1063.

SFS 2002:45
Utkom från trycket
den 19 februari 2002
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SFS 2002:45

 

Fakta Info Direkt, tel. 08-587 671 00
Elanders Gotab, Stockholm 2002

 

Denna förordning träder i kraft den 1 mars 2002.

På regeringens vägnar

MONA SAHLIN
Cathrine Lilja Hansson
(Näringsdepartementet)


