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Svensk forfattningssamling

SFS2011:127

L ag._ . . . Utkom frén trycket
om andring i lagen (2002:546) om behandling av den 8 mars 2011
per sonuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska

verksamheten;

utférdad den 24 februari 2011.

Enligt riksdagens beslut* foreskrivs att 9 § lagen (2002:546) om behand-
ling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten ska ha
foljande lydelse.

98 | enarbetsmarknadspolitisk databas far inga andra kansliga personupp-
gifter som avsesi 13 § personuppgiftslagen (1998:204) behandlas &n sadana
som avsldjar etniskt ursprung eller ror hélsa.

Kénsliga personuppgifter som avsldjar etniskt ursprung eller ror hilsa fér
behandlasi en databas endast om de har lamnatsi ett &rende eller & nodvan-
digafor handldggningen av det. Detsamma géller fér personuppgifter om so-
cialaforhdllanden samt for omdémen, slutsatser eller andra véarderande upp-
lysningar om en enskild.

Dennalag tréder i kraft den 1 april 2011.
Pa regeringens vagnar
HILLEVI ENGSTROM

Monica Rodrigo
(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Prop. 2010/11:42, bet. 2010/11:AU4, rskr. 2010/11:163.



Thomson Reuters Professional AB, tel. 08-587 671 00
Edita Véstra Aros, Vésterds 2011



