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Svensk forfattningssamling

) _ SFS 2012:609
For Qrdn!ng L . Utkom frén trycket
om andring i férordningen (2007:813) om den 9 oktober 2012
jobbgaranti fér ungdomar;

utférdad den 27 september 2012.

Regeringen foreskriver att 10 § férordningen (2007:813) om jobbgaranti
for ungdomar ska ha foljande lydelse.

10§ Den som har anvisats till jobbgarantin fér ungdomar far ta del av
aktiviteternainom garantin till dess att han eller hon

1. pborjar ett arbete pa heltid, med eller utan statligt stod,

2. pabdrjar en utbildning som inte berattigar till aktivitetsstod eller
utvecklingserséttning,

3. pdborjar en period med foradrapenningsférmén enligt socialforsak-
ringsbalken p& heltid,

4. paborjar en period med sukfranvaro pa heltid, eler

5. har deltagit i garantin under sammanlagt 15 manader.

Forsta stycket 2 gédller inte den som studerar inom ramen for utbildning i
svenska for invandrare eller motsvarande utbildning vid folkhogskola enligt
24 kap. skollagen (2010:800) eller har fyllt 20 & och studerar inom ramen
for kommunal vuxenutbildning, under forutséttning att studietiden och tiden
i garantin sammanlagt motsvarar hans eller hennes arbetsutbud.

Den som inte langre deltar i garantin enligt forsta stycket ska skrivas ut ur
den. Vid en sidan frénvaro enligt forsta stycket 1, 2 eller 3 som kan antas
vara kortvarig, f&r Arbetsformedlingen avvakta med utskrivning till dess
frénvaron har varat mer an 30 kalenderdagar i foljd. Vid frénvaro enligt for-
sta stycket 4 ska utskrivning ske forst nér frénvaron har varat mer én 30
kalenderdagar i foljd.

Arenden om utskrivning ska handl &ggas skyndsamt.

1. Dennaférordning trader i kraft den 15 november 2012.
2. Aldre foreskrifter géler fortfarande for franvaroperiod som péborjats
fore ikrafttrédandet.

Pa regeringens vagnar

HILLEVI ENGSTROM
Monica Rodrigo
(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Senaste lydelse 2012:171.
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