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Forordning
om andring i férordningen (1978:592) om vissa
medbestammandefor mer i statlig tjanst m.m.;

utféardad den 26 november 1998.

Regeringen foreskriver i fraga om forordningen (1978:592) om vissa med-
bestammandeformer i statlig tjanst m.m.*

delsatt 10 och 18 8§ skall upphéraatt gélla,

dels att rubriken nérmast fore 18 § skall utga,

dels att rubriken till férordningen samt 1, 3, 5-9, 11-17 88 skall ha fol-
jande lydelse.

Forordningen kommer darfor att ha foljande lydelse fran och med den dag
da& dennaforordning trader i kraft.

Forordning om vissa medbestammandefor mer for arbetstagare
hos de allmanna for sékringskassorna

Inledande bestdmmel ser

18 Dennafdrordning & foranledd av medbestdmmandeavtalet den 17 de-
cember 1981 for forsakringskasseomradet-forsakringskassefrégor m.m.
(MBA-FK).

Forordningen géller, med de undantag som framgér av 2 och 3 88, vissa
frégor som ror forhallandet mellan allméanna forsakringskassor och arbetsta-
garna hos forsakringskassorna. Forordning (1998:1428).

28 Forordningen gdler inte under hdjd beredskap eller om regeringen in-
kallar totalférsvarspliktiga till tjanstgéring med stod av 4 kap. 8 8 lagen
(1994:1809) om totalforsvarsplikt.

Forordningen galler inte heller frégor, som rér planlaggningen for total-
forsvarets verksamhet i krig. Forordning (1995:432).

38§ Forordningen tillampas inte p& handlaggning av drenden hos Riksfor-
sakringsverket eller andra statliga myndigheter.

Forordningen tillampas inte heller pa arbetstagare som har anvisats bered-
skapsarbete eller skyddat arbete. Férordning (1998:1428).

1 Senaste lydelse av férordningens rubrik 1979:21.
2 Senaste lydelse 1992:1158.
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4§ Utovande av medbestammande enligt denna férordning fér inte kranka
den politiska demokratin.

58 Vidtillampning av dennaforordning avses med

central arbetstagarorganisation SACO eller Forsdkringsanstélldas for-
bund,

lokal arbetstagarorganisation sddan del av en central arbetstagarorganisa-
tion som denna bestdmmer och som den berdrda allménna forsakringskassan
skriftligen har underréttats om,

central forhandling férhandling mellan Arbetsgivarverket och Forsak-
ringskasseférbundet pa arbetsgivarsidan samt central arbetstagarorganisation
pa arbetstagarsidan,

lokal forhandling férhandling mellan allmén forsakringskassa och lokal
arbetstagarorganisation,

centralt kollektivavtal avtal som sluts vid central férhandling och som inte
avser endast en viss eller vissa allménna forsakringskassor,

lokalt kollektivavtal avtal som sluts vid lokal férhandling eller som avser
endast en viss eller vissa allméanna forsakringskassor,

facklig vetoréatt rétt for de centrala arbetstagarorganisationerna att, om de
& ense om att inte godta den allménna forsakringskassans fordag till beslut
om &tgérd i en viss fréga, hindra forsakringskassan att fatta eller verkstélla
beslutet. Forordning (1998:1428).

68 Om det vid en allman forsakringskassa finns fler an en lokal arbetsta-
garorganisation inom samma centrala arbetstagarorganisation, fullgors de
uppgifter som enligt denna forordning ankommer palokal arbetstagarorgani-
sation av ett gemensant samverkansorgan som den centrala arbetstagarorga-
nisationen bestdmmer och som den almanna férsakringskassan skriftligen
har underréttats om. Férordning (1998:1428).

M edbestammandeform A

78 Foreskrifter om medbestammandeform A finns i MBA-FK. Forord-
ning (1998:1428).

M edbestammandeform B

88 Allméan forsakringskassa skall férhandla med samtliga berorda lokala
arbetstagarorganisationer och inhdmta deras godkénnande innan beslut med-
delasi fraga om anvandningen av

1. psykologiska lamplighetsprov, som inte &r betingade av sékerhetsskél
eller regleradei forfattning,

2. systematiserade planeringssamtal,

3. systematiserade avskedsintervjuer. Forordning (1998:1428).

3 Senaste lydel se 1989:209.
4 Senaste lydelse 1982:1078.
® Senaste lydelse 1982:1078.



98 Uppnas inte enighet vid en lokal forhandling enligt 8 §, far den all-
manna forsakringskassan inte meddela sitt beslut om den lokala arbetstagar-
organisation som inte vill godta forsakringskassans foreslagna 8tgard, inom
tio arbetsdagar efter forhandlingens avslutande skriftligen motiverar sitt
stalIningstagande och |amnar ett skriftligt motfordag till atgard.

Enasinte parternavid ny lokal férhandling och 8tertar inte forsakringskas-
san sitt fordag, fér forsakringskassan inte meddela sitt beslut om arbetsta-
garorganisationen inom fem arbetsdagar efter forhandlingens avslutande
skriftligen begér central férhandling i frégan. Vid en sadan férhandling kan
de centrala arbetstagarorganisationerna utéva facklig vetorétt. Forordning
(1998:1428).

| 108° har upphavts genom forordning (1998:1428).

M edbestammandeform C

118 Lokal arbetstagarorganisation vid allmén forsakringskassa far efter
forhandling med forsakringskassan och pa de villkor och med de begréans-
ningar som framgér av 1217 88 bedlutai frdgaom

1. séttet att genomfora information till de anstéllda i samband med ratio-
nalisering och administrativ utveckling,

2. séttet att utforma och genomfdra introduktion av anstéllda,

3. former och tidsforldggningen for regelbundna arbetspl atstréffar,

4. personalinformation i personaltidning, dar sddan utges, eller i annan pe-
riodisk form. Forordning (1998:1428).

12§ Bedutanderétt enligt 11 § foreligger under forutséttning

dels att lokalt kollektivavtal enligt avsnitt Il i MBA-FK har slutitsi &mne
som omfattar den aktuella frégan, namligen

enligt 15 8 tredje strecksatsen MBA-FK betréffande 11 § 1,

enligt 31 § femte strecksatsen MBA-FK betréffande 11 § 2,

enligt 33 § andra strecksatsen MBA-FK betraffande 11 8§ 3,

enligt 36 § forsta strecksatsen MBA-FK betréffande 11 § 4.

dels att en eller flera lokala arbetstagarorganisationer, som féretréder
minst 80 procent av de arbetstagare vid den alméanna forsakringskassan
vilkatillhdr ndgon av de centrala arbetstagarorganisationerna, skriftligen hos
forsakringskassan har begért att foreskrifterna om sddan beslutanderétt skall
tillémpas. Forordning (1998:1428).

138 Bedutanderétt enligt 11 § utévas inom de ekonomiska och andra ra-
mar som har lagts fast i lokalt kollektivavtal enligt avsnitt I1 i MBA-FK och
med beaktande i dvrigt av foreskrifter i centralt eller lokalt kollektivavtal.
Forordning (1998:1428).

148 Bedutanderdtt enligt 11 § far utdvas endast om samtliga lokaa ar-
betstagarorganisationer vid den allménna forsékringskassan & ense om be-

® Senaste lydelse av 10 § 1982:1078.
" Senaste lydelse 1982:1078.
8 Senaste lydelse 1982:1078.
® Senaste lydelse 1982:1078.
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slutet. En lokal arbetstagarorganisation far dock avstafran att deltai visst be-
slut eller viss grupp av beslut, om organisationen skriftligen anméler detta
till forsakringskassan och till évrigalokala arbetstagarorganisationer dér.

Enas inte de |okala arbetstagarorganisationerna om beslut enligt 11 8, féar
central arbetstagarorganisation begéra central forhandling i @rendet. Enas
dérvid de centrala arbetstagarorganisationerna, géller deras mening som be-
slut enligt 11 8. Férordning (1998:1428).

158 Arbetstagarorganisation skall skriftligen underrétta den allménna for-
sakringskassan om sitt beslut enligt 11 §, om inte forsakringskassan medger
annat. Forordning (1998:1428).

16 8 Om en arbetstagarorganisation har fattat beslut enligt 11 §, &r den all-
manna forsakringskassan med de undantag som framgér av 17 § skyldig att
rétta sig efter beslutet. Denna skyldighet intréder den dag som angesi beslu-
tet, dock inte tidigare an tio arbetsdagar fran den dag da forsakringskassan
fick tadel av bedlutet, om inte férsakringskassan medger annan tid. Forord-
ning (1998:1428).

178 Den almanna forsakringskassan fér inte rétta sig efter beslut enligt
11 §, om forsdkringskassan finner att beslutet innebér

1. att forsakringskassan skulle bryta mot lag eller annan forfattning,

2. att &tgard skall vidtas av annan &n forsakringskassan,

3. foreskrift att dtgard skall vidtas av viss enhet eller arbetstagare hos for-
sakringskassan, eller

4. att en arbetstagare missgynnas pa grund av att han tillhor eler inte till-
hor en viss arbetstagarorganisation. Forordning (1998:1428).

| 18 8 har upphévts genom férordning (1998:1428).

Dennaférordning tréder i kraft den 1 januari 1999.
P4 regeringens vagnar

BRITTA LEJON
Nils Dexe
(Finansdepartementet)

10 Senaste lydelse av 18 § 1995:1324.
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